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La Gltima Asamblea Harinera.—
EDITORIAL = BREVISIMO COMENTARIO

En otro lugar de este numero publicamos integramente la
informacion que el Grupo Nacional Harinero ha facilitado del
desarrollo de la reciente Asamblea.

Pese a nuestra ausencia del lugar de las deliberaciones, he-
mos conocido al minuto la marcha de aquéllas y habriamos
podido haeer una referencia casi tan amplia como un acta. Re-
nunciamos, sin embargo, a esta duplicidad de informaciones,
que sélo en cuestiones de matiz podrian diferenciarse, para
condensar en muy pocos lineas una impresion de conjunto.

Eran varios vy muy diversos, como siempre, los puntos del
orden del dia, pero casi todos constituian lo que podriamos
llamar «relleno». La protagonista de las deliberaciones era solo
una: la distribucion, que aparecioé en la inseparable compafiia
de sus dos pendencieras hijas, la «Capacidad» y la «Moltura-
cion». Estas ultimas mantuvieron, no una bronea mayuscula,
pero si una discrepancia irreconciliable, de tal modo, que el
Presidente de la Asamblea hubo de hacerlas callar, aplazando
de nuevo la soluciéon del pleito 'con una formula provisional,
consistente en prorrogar hasta fin de ano el reparto por mita-
des idénticas, mientras se estudia la posible adopcion de un sis-
tema impregnado de un aroma muy conocido por nosotros: el
de la limitacién horaria. No seria ésta, si al fin se adoptara, la
por nosotros propugnada, pero repetimos que el proyeecto, con
pretensiones de nuevo, nos parece muy poco original...

Asi quedan, pues, las cosas, de momento. L.a «Capacidad» y
la «Molturacion», enfurrunadas. Y su pobre madre, la «Distri-
bueion», sin saber qué hacer de si misma. Veremos cudndo y
¢omo la sacan de sus dudas,




HUNGRIA

Los recientes y tremendos sucesos provocados por el comu-
nismo soviético en el pais magiar, a nadie pueden dejar indife-
rente. Al clamor unanime, queremos sumarnos con toda vehe-
mencia. Pero renunciamos a escribir por nuestra cuenta, ya
que el BOLETIN INFORMATIVO de la Oficina Harinera, con
su frecuente periodicidad, ha sabido interpretar perfectamen-
te nuestros sentimientos de esta hora, en escuetas frases que
reproducimos a continuacién:

«LUTO.—No es usual que las publicaciones de caracter eco-
nomico, como la nuestra, comenten temas politicos, que no son
de su incumbencia. En el orden nacional, la absoluta y fervoro-
sa identificacion con el rumbo feliz que, gracias a Dios y al Jefe
del Estado, sigue nuestro pais, hay que sentirla, como todos los
espanoles la sentimos, sin que sean precisas manifestaciones
reiteradas acerca de lo que ya se da por supuesto. Y en el ambi-
to internacional, la politica es algo tan alejado de nuestras ta-
reas, que estaria fuera de lugar que 6rganos informativos como
este BOLETIN se ocuparan de esos temas.

Sin embargo, hechos como el gigantesco crimen cometido
por el comunismo ruso contra Hungria, sublevan de tal mane-
ra la conciencia, que obligan a proclamar la indignacion contra
el bestial agresor v la compasiva solidaridad con sus victimas.

Cuando se tiene la fortuna inmensa de vivir en un pueblo
que ha logrado conquistar la paz y cuyos ciudadanos gozan
ahora del pleno ejercicio de todas las libertades honestas, con-
mueve profundamente el drama de un pais como Hungria que,
en su lucha por la conquista de esas libertades que nosotros dis-
frutamos, ha sucumbido ante el imperio de la fuerza bruta,
puesta al servicio de la mas tirdanica esclavitud.

Queremos, pues, dejar estampado en estas paginas nuestre
dolor sincero ante la consumacion del inverosimil atropello y
también nuestro deseo ferviente de que el noble pais hingare
pueda lograr un dia, cuya proximidad anhelamos, la redencién
que, pese al heroismo de sus hijos, le ha side negada ahora.»
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— Kl mejor aliado, el tiempo.

— [Ina encuesta muy restringida.

— De las mil v una maneras de distribuir.

— Las facultades (le IIDH representantes.

— Ha nacido un quorum, Los derechos de la
longitud trabajante.

La limitacién horaria: “los muertos que vos
matais gozan de buena salud...”

— El méas v el menos, sobre el minimo.

— Busquemos una justificacién al Coneierto.

— Un reloj para cada cosa.

No vamos a profundizar ahora y de nuevo en las cuestiones de prin-
cipio que el momento actual del Concierto plantea. En realidad, son las
rmismas que se suscitaron desde el comienzo de su aplicacién. Todos
los comentarios que entonces se hicieron desde diversos sectores y ctiya
repeticién, ni siquiera en resumen. consideramos necesaria, estan vi-
gentes. Es curiosa, sin embargo, la evolucién de los acontecimientos
en este terreno y no resistiremos el impulso de hacer, en otra ocasién,
un andlisis de este proceso. Para los que lo siguen con atencidn, nada
nuevo descubriremos, pero convendra resaltar algo fundamental: v es
que el solo paso del tiempo va dejando confirmadas y con més valor
que nunca, apreciaciones que alguien pudo creer que fueron forrau-
ladas en momentos de pasién. El tiempo es un aliado muy firme en
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muchos asuntos de la vida y en todas o casi todas las cuestiones opi-
nables. Y asi, podemos permitirnos hoy la satisfaccion de ver cémo
nuestros oponentes en aquella discusién, empiezan a recoger parcial-
mente nuestras propias ideas y sugestiones, con mas o menos fortuna,

* % &

Lia encuesta del Grupo Nacional Harinero pudiera haber tenido
mayor amplitud. Al cabo de dos afios de hablar del Concierto y de uno
v medio de su aplicacién, sin haber llegado ni remotamente a la mas
leve coincidencia de opiniones, la encuesta hubiera sido magnifica
para saber algo méas de lo que ahora se pretende averiguar. No basta
preguntar cémo se desea ir a Sevilla, si en patin o a pie. Habria que
preguntar, asimismo, si se desea ir en ferrocarril o en avién o, sim-
plemente, si no se desea ir a Sevilla. Y quien dice Sevilla—se trata de
un ejemplo—puede decir Barcelona o Sebastopol.

* k&

La Asamblea es soberana y puede acordarlo todo.

La Asamblea acordd, en julio del 55, distribuir por capacidad, aun-
que dié un voto de confianza a los directivos, para que pudieran re-
formar este modo de distribucién como mejor tuvieran por convenien-
te. Haciendo uso de este voto, los representantes acordaron maés tarde
distribuir el 50 por 100 por capacidad y el 50 por 100 por molturacién.
En Asambleas posteriores y en Circulares se demostré que esto era lo
justo y lo equitativo y que el reparto interprovincial estaba estupen-
damente hecho.

No obstante, en Asambleas celebradas mds tarde, el fema de la
distribucion volvié a gcupar el primer plano. Los reunidos discutieron
a mas y mejor y, en vista de que no habia un punto de coincidencia,
se dicté una férmula arbitral y se nombré una ponencia.

Esta ponencia se reuni6, juntamente con la Comisién del Concier-
to. También result6 dificil llegar a un acuerdo maés, al fin, a trancas
y barrancas, se esolvié proponer a la Asamblea que el reparto se hi-
ciera a base de considerar el 70 por 100 por meolturacién y el 30 por
100 por capacidad.

Se celebré la Asamblea—la altima—y no llegé a un acuerdo. La
mayoria de los representantes—joh sorpresal—se incliné por la capa-
cidad. Los que abogaron por la molturacién estaban en minoria. En
un afan, digno de todo elogio, de respetar los derechos de los menos,
la Jefatura aconsejé gque cada bando se reuniera por separado en bus-
ca de la posibilidad de ceder en parte de sus respectivas posiciones,
para hacer menos dificil el acuerdo. Tampoco se pudo llegar a ello y,
entonces, se decret6 otro laudo para ir viviendo, pues el Concierto obli-
ga a actuar sobre la marcha. De aqui a enero continuaremos con mi-
tad y mitad, como si dijéramos, café con leche en iguales proporciones.
Y de enero en adelante, el 60 por 100 por capacidad y el 40 por 100
por molturacién, es decir, casi igual que lo que acordd la ponencia de
julio del 55..., pero al revés.
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Entra en juego entonces la superior autoridad de la jerarquia y se
comunica lo de la encuesta, que es, ni méas ni menos, esta disyuntiva;
o se distribuye por capacidad el 60 por 100 y por molturacién el 40,
o todo por capacidad, pero pudiendo elegir un trabajo de ocho, de
dieciséis o de veinticuatro horas diarias.

En fin, sefiores, ;e6mo se debe distribuir? ;Por capacidad? ;El 70
por moltruacién y el 30 por capacidad? ;El 60 por capacidad y el 40
por molturacién? ;Con limitacién de un turno, de dos o de tres?

Lo tnico claro es que las posiciones de unos y otros son irreducti-
bles. Pero, claro esté, el entusiasmo por el Concierto sigue creciendo
de tal modo que, consecuentemente, se estima innecesario hacer esta
pregunta: “;Desea usted que el Concierto contintie en la préxima cam-
pafna?” O esta otra: “;Cree usted que el problema harinero esti en
la Hbertad de compra, o en la limitacién horaria, o en el subsidio de
paro, a base de un canon sobre la harina, o en otra férmula no apun-
tada todavia?” :

% & ¥

La soberania de la Asamblea es indiseutible. De aqui que debiera
repartirse todo por capacidad. Mis de 24.000 votos se han inclinado por
la capacidad y s6lo 10.500 por la molturacién. Este escrutinio fué efec-
tuado a base de computar cinco votos por vagén de capacidad de las
provincias votantes y un voto mas por cada vagén de trigo de eupo
ordinario molturado en el mes de junio. Lia Asamblea resolvid asi el
cémputo en el Ambito interprovincial, pero opiné también, por amplia
mayoria, que el sistema de reparto no fuera el mismo en el Ambito pro-
vincial, sino que cada provincia resolviera como fuviera por conve-
niente respecto a la distribucién. Mas, asi como el primer acuerdo de
la Asamblea es pauta que ha de ser tenida en cuenta, el segundo cons-
tituye la mayor de laos inconsecuencias y es resolucién que no debe ser
adoptada. Asi se nos ha explicado. En resumen, hay que distribuir por
capacidad en lo interprovineial. Si acaso, los representantes conceden
a los representados el derecho a que sea por capacidad con uno, dos o
tres turnos—férmula que luego comentaremos—o a que sea el 60 por
100 por capacidad y el 40 por 100 por molturacién. Los representantes
estan en su derecho de cambiar continuamente de manera de pensar
y de decidir que sea mafiana por capacidad, pasado por molturacién y
al otro, pongamos por caso, con arreglo al estado de salud del maestro
molinero. Pero los representados no pueden, naturalmente, aspirar a
tanto. Su facultad de decisién es limitada y, si en las reuniones pro-
vinciales no se logra el quérum que acaba de establecerse, entonces
debe efectuarse el reparto conforme a las normas interprovinciales.

Pero esto del quérum merece parrafo aparte.

* % ¥
Seghin la Circular del Grupo Harinero en la que se resefian las se-

siones de la Asamblea de octubre, el quérum reglamentario para adop-
tar acuerdos de distribuciones provinciales, es el del 75 por 100 de los
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votos favorables. Para la determinacion de los voto—se dice—, dado
el cardcter econémico de los acuerdos, se computaran dos votos por
metro de longitud trabajante y otro voto por cada cien guintales meé-
tricos de trigo de eupo ordinario molturados en el mes anterior al en
rue se tomen los acuerdos.

El quérum no es, pues, la mitad méas uno de los presentes, ni de
los presentes mas los ausentes, sino el 75 por 100 de los votos. Y, ;qué
son los votos? Metros de longitud trabajante v fanegas de trigo mol-
turadas.

Ustedes recordaran que en e] proyecto de Reglamento del Con-
cierto se hablaba también de quorum y se hacia el mismo cémputo
de votos. Luego apareci6, no el proyvecto de Reglamento, sino el Re-
glamento mismo, aprobado por la Delegacién Nacional de Sindicatos.
Y expresamente fué eliminado de este 1iltimo todo lo referente a vota-
ciones. En opinién nuestra, parece que la Delegacion Nacional en-
tiende gque “un hombre, un voto”, porque es sobre los hombres y
no sobre las mAqguinas sobre los que a la postre repercute cualquier
medida econémica.

Ahora no sabemos con qué base legal, juridica o reglamentaria
se vuelve a hablar de quorum y de cémputo de votos a base del
doble decimetro. Es posible que desconozcamos algtin escondido pre-
cepto, o que la Delegacién Nacional haya hecho una nueva reforma
del Reglamento, a la que no se haya dado publicidad.

* ¥ ¥

Hemos recibido numerosas cartas en las que se nos dice que en
una asamblea se acordé que todos los que hubieran obtenido un
costo por Concierto inferior a 13,20 pesetas, minimo acordado por
quintal métrico para el Concierto, deberia ingresar la diferencia hasta
dicha cantidad. I¥1 Grupo Nacional Harinero cursé instrucciones en
este sentido. Pero parece que después nada se ha vuelto a hablar y
que aun existen muchos industriales pendientes de liquidacién, a
favor o en contra. Y decimos también a favor, porque las cantidades
que se ingresaran con este motivo servirfan para compensar a al-
gunos perjudicados.

No entramos ni salimos en la cuestion. En realidad, ésta no es
més que una de tantas facetas que surgen como derivacion del ré-
gimen de Concierto, que, como se sabe, nunca ha contado con e] calor
de nuestros aplausos.

# ok %

Cuando se comenzé a hablar del problema de la supercapacidad,
alguien dijo que habia una solucién, o varias. Por ejemplo, que todas
las fébricas trabajardn un horario limitado. Todas las industrias no
harineras se sujetan a la jornada legal. ;Por qué no ha de vivir la
industria harinera, pongamos por caso, a base de jornada de doble
duracién que la de las demis? La oferta de harina se reduciria nota-
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blemente y con ella la competencia. Toedo quedaria cireunscrito a muy
justos limites y el precio encontraria asimismo su fijacién dentro de
términos de equidad para el ciclo harino-panadero.

La limitacion del horario parecié entonces un disparate. Y ahora
se examina como nueva una férmula que, ni mas ni menos, propone
que cada uno pague segiin su jornada laboral. Tampoco entramos en
el andlisis de esta formula de las ocho, dieciséis o veinticuatro horas.
Nos limitamos a recoger la noticia, como un sintoma del proceso ha-
rinero, gque viene a ser algo asi como la pescadilla que se muerde
la cola.

* % %

n fin, el Concierto se formalizd, segin sus patrocinadores, por
estas fundamentales razones: o porque con él se pretendia eliminar
completamente el mercado negro, que nosotros llamariamos blanco
—todo es cuestion de apreciacién—, o porque con él se trataba de
llegar a la racionalizacién de la industria, o lo que es igual, a] cierre
de fabricas.

Todos sabemos que. ni con el concierto parcial, primero, ni con
el total después, se ha arreglado nada en cuanto al mercado marginal.
Los propios defensores del Concierto siguen afirmando que una gran
masa de trigo escapa a la orbita legal y que, para evitar esto, serd
preciso, o« bien instalar en cada fabrica un apartito mrecador, o bien
convertir a cada industrial en denunciante de sus compafieros ve-
cinog, o bien, si todo esto resulta insuficiente, sufragar el costo de
nuevos inspectores motorizados.

Y por lo que respecta a la racionalizacién, ya sabemos lo que se
ha conseguido. De los 700 ¢ 1.000 vagones que constitufan la meta
de las aspiraciones racionalizadoras, sélo se han alcanzado un par
de centenares, sin ningtin influjo, por cierto, en las cotizaciones del
mercado. Tenemos asi que dejar gonstancia de las ultimas gue cono-
cemos, por ejemplo, en la regién asturiana, que no han llegado si-
quiera a las 500 pesetas por gquintal.

* Kk %

- Todo el mundo sabe ya que nuestra satisfaccién y entusiasmo por
el Concierto corre parejas con lo que a este respecto s:ent,en la in-
mensa mayoria de los fabricantes de harinas.

El reloj. el viejo reloj —no el contador de molturaciones gue atn
no ha sido instalado— sigue sefialando las horas y sus manillas llega-
ran fatalmente a indicar el momento trascendental, que serd el de log
resultados gue nosotros y otros muchos aguardamos.

Hay que saber esperar...
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PDsavvells de laciltiis asaviblea dé L
gunfu gzucionul, segun la Enformacién.
facilituda poe el grupo Hacinero

La cuestion primoredial fue ol ceparto del Concierto

Se distribuivi hasta fin de aiio a vazon de 50 °/; poe capacidad
y 50 O/a por moltucacién

Desde 1.° de Hnevo de 1957, 60 0}__-'0 por cnpn-c“n-a‘, si antes no es

uccpfcr.lln s fﬂ'wn:u‘n pora concertar por uno, dos o tres turnos

% Kuko acuerdo entee los casmblelsdos y ! I P constituye un
t-l‘vd. J‘l S’- ER-H-.

Con fecha 23 de octubre, el Grupo Na-
cional Harinero did cuenta de las delibe-
rraciones de la Asamblea, en los {érni-
nos que textualmente reproducimos n
continuacion:

La anunciada Asamblea se ha celebrado durante los dias 18, 19 ¥
20 de los corrientes, en el salon grande de actos de la Delegacion Na-
cional de Sindicatos, con muy numerosa afluencia de Vocales Nacio-
nales, Presidentes de Grupos Provinciales y destacados compafieros,
habiéndose tratado, con gran objetividad, el Orden del Dia resefiado
en la Convbcatoria y que se refiere a los temas senalados en el Sumario.

Rendicion de cuentas sobre el concierto,
ejercicio 1956-57.

Entrando en este Punto del Orden del Dia, el Sr. Conde Bandrés,
Administrador General de los Servicios de Conciertos, dié a conocer
los resultados de la campafia pasada, cerrados al 30 de septiembre
ultimo.

Hizo el Sr. Conde Bandrés una exposicién minuciosa y del mayor
interés, con aportacién de miultiples datos, de entre los cuales entre-
sacamos los siguientes:

PESETAS

Recaudacién por todos conceptos a los fabricantes ... 420.667.596,63
Intereses de cuentas bancarias ... ... ... ... ... ... 29.271,12

Total INgresos ... L .. 420896 867 .95
Con el importe de los anteriores ingresos se han atendido a todos
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los gastos que el Concierto, el Subsidio de Paro, atenciones adminis-
trativas y otros diversos de orden nacional y provincial, han tenido
lugar en igual espacio de tiempo; dichos gastos han sido los siguientes:

PESETAS
Ahonaddasal” SoNABrlnR o ot alrmsenn a0 Sl o RNR00 000
Abhonados a C. A. T ; 100.000.000 —
Retenido por Grupos vammales para dtenc10ne=;
propia administracion ... ... ... .. = A 8.127.339.06
Ingresadas al Grupo Nacional pdtd gdstm_. nacio-
naless ... swi i 3.780.000,—
Destinado a %uhsidm de Paro AR s S R SRS DY S [ B
Totol de PAGOS ... s winiiiee sov e 418.658.588.:01
RESUMEN
PESETAS
TEETEBOE .. ¢ otiviaas oo - ot S ustd Smehiens Sats dap v Shren s rORNCMIDL O
PAgOE- s v w8 il i AR SR S o e T A0 ST
Superdvit ... ... ... .. .. ... 403827874

Iiste superdvit se acordé fuese llevado a una cuenta de “RESUL-
TAS", puesto que todavia puede tener movimiento la misma, por los
cargos pendientes de algunas provincias que atn no liquidaron sus
cuotas por exceso de la molturacion real sobre la tedrica, y por los
abonos derivados de bonificaciones o reclamaciones. El saldo, pues,
que definitivamente resulte, se saldara por la cuenta de Subsidio de
Paro o Racionalizacién.

Como antecedente anecdético, el Sr. Conde Bandrés declaré que
la Junta Administrativa no habia tenido necesidad de inaugurar nin-
gun talonario de cheques, ni de efectuar ecobros ni pagos en efectivo
metalico, ni de manejar, en fin, ningtn dinero fisico: sélo la Junta
Administrativa ha operado a.través de cuentas bancarias —siempre
con papeles—, recibido fondos en apuntes contables de los Grupos
Provincales, v transfiriendo los fondos que han sido necesarios tras-
ladar a estas tres exclusivas cuentas: aladel S N. T, aladeC. A. T.
y a la del Grupo Nacional Harinero para sus atenciones presupues-
tarias.

También fué informada la Asamblea de que de los 24.751.249,95
pesetas destinadas a Subsidio de Paro o Racionalizacién, y se han
pagado con cargo a esa obligacién y hasta 30 de septiembre dltimo,
solamente la cifra de 11.640.116,88 pesetas, guedando un remanente
de 13.111.133,07 pesetas, suficiente para seguir liquidando los subsi-
dios comprometidos durante el primer afio.
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Los asistentes a la Asamblea escucharon con interés esta rendi-
cion de cuentas, a la que prestd su aprobacién undnime.

Designacion reglamentaria de la Juntu
Administrativa para el ejercicio 1956-57.

En cumplimiento de un precepto reglamentario, los Vocales elec-
tivos en la iltima reunion de la Junta Administrativa de los Servicios
de Concierto, pusieron sus cargos a disposicién de su Presidente nato,
que'es el del Grupo Nacional Harinero; v por eso. éste dis cuenta del
hecho a la Asamblea para que ella, ‘con soberania, determinara cuanto
juzgase necesario hacer. Mas, antes de ir a la designacion de nueva
Junta, estimd el Sr. Barraso, en nombre propio v en el de los Sres. Bo-
rrego, Hernandez-Mora v Garceran —como miembros también natos
de la Junta—, tributar un rendido homenaje de gratitud y admiracién
a la labor meritoria gue esta Junta que cesa ha desarrollado, organi-
zando, dirigiendo, administrando, dictando normas, adoptando previ-
siones, entendiendo en reclamaciones, ete., durante el afio de vigencia
del primer Concierto v los meses transcurridos del segundo.

Si se hubiera arrendado la cobranza de este Concierto —como-en
principio pensaron algunos—, el procedimiento habria sido mas co-
modo, menos ingrato. pero seguramente también menos tranquili-
zador y, desde luego, mucho més gravoeso, pues estos servicios suelen
arrendarse, por lo general con un premio de cobranza alrededor del
3 por 100 —con inclusion de garantfa de fallidos—. Lo cual, el pasado
ano habria representado un costo de 11 a 12 millones de pesetas. Il
servicio se ha efectuado directamente por administracion y el resul-
tado salta a la vista: nos hemos desenvuelto en un ambiente de mutua
confianza; hemos logrado un sistema recaudatorio a través de la Banca
con liguidaciones de los Grupos provineiales —con la consecucién
para ‘éstos de unos canones gue a muchos les permiten subvenir a sus
propios gastos generales de administracion—; v el costo, en fin, de la
esfera nacional para subvenir a fallidos, administracion, etc., repre-
senta una quinta parte del gravamen que hubiera producido, de otra
manera, el arrendamiento del servicio que afortunadamente rechazd
al principio.

Tras este merecido elogio.. el Presidente del Grupo pidié a ‘la
Asamblea un amplio voto de gratitud ante la labor meritisima des-
arrollada por la Junta v en medio de grandes aplausos los asambleis-
tas, por unanimidad, otorgaron ese justo voto de confianza. Y asi-
mismo, como testimonio elocuente de estimacién v deseo de continui-
dad, la Asamblea uninimemente acuerda que los miembros de la
Junta Administrativa de los Servicios de Conciertos se mantengan en
sus puestos, puesto que gozan de la confianza plena de la Fabricacion.

La Junta dicha, para recordacion de todos los fabricantes, les reite-
ramos que estd integrada por los siguientes compafneros:
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Don Antonio Barroso, Presidente nato, por ser el del Grupo.

Don Juan Manuel Borrero, Vicepresidente nato. por id., id

Don Pedro Herndndez-Mora. Secretario nate, por id., id.

Don Rafael Garceran Sdnchez, Asesor nato, por id., id.

Los reelegidos son, pues: D. Manuel Conde Bandrés, Administra-
dor General; D. Lorenzo del Real Torrado, Adjunto administracion;
don Luis Sénchez Gonzalez, Adjunto administracion: D. José Luis
Fernéandez Fontecha. Vocal: D. Diego Mella Alfageme, Vocal; D. Er-
nesto Lalmolda Ondé, Vocal;, D. Gerardo Mayor Gil, Vocal; D. Juan
Blanxart Gabriel, Vocal: D. Valentin Alameda Sierra, Vocal: D. Juan
Bautista Garcia Gomez, Vocal; D. Vicente Castellano Sabater, Vocal;
don Mariano Selvi Orcao, Secretarioc Técnico confirmado; D. Jorge
Rodriguez Serdn, Secretario Téenico confirmado.

Control horario automatica para sy apli-
cacion a las fdbricas de harinas todas.

Se da cuenta a la Asamblea de un aparato de control horario que
la empresa constructora “Kienzle Espanola” ha disenado, ¥y que a
nuestra instancia ha construide cinco prototipos para su ensavo y
aplicacién en Fébricas de harinas, y con cuyo dispositivo poder regis-
trar en horas el trabajo realizado de molturacion. Por haber dado en
Circulares Informativas caracteristidas v defalles de este aparato
controlador y de la finalidad que su implantacién persigue. omitimos
aqui una resefa reiterada.

El Director de la empresa, Sr. Menéndez, v el Ingeniero aleman
Sr. Reinch, presentan a la Asamblea un aparato prototipo —de los
cinco encargados—, el cual es examinado con Ia natural curiosidad
por todos los fabricantes asistentes.

Puesto a debate la necesidad de su adopcion, por aclamaciéon se
dp&ueba sea utilizado ese tipo de aparato, v si los cinco encargados
por via de ensayo dan el resultado previsto, se encarguen los gue seau
necesarios. En este Gltimo aspecto surgen algunas discrepancias, pues
mientras todos coinciden en la necesidad de imponerlo a los acogidos
al régimen horario, en cuanto se trata del resto de los fabricantes
—o sea, los situados en sistema de concertado—, la unanimidad des-
aparece, ya gue varios asamb]eistas entienden que no debe imponerse
con caracter general.

Casi por aclamacion se estima indispensable la adopcion del apa-
rato con cardcter general, sin excepciones de ninguna clase, pues
aparte de gue su extension es necesaria, si se establecieran distingos
hasta pareceria inconveniente y mortificante los privilegios de los
exceptuados, frente a los fabricantes a quienes se les exigiera. A nadie
debe molestar su implantacién y todos, en fin, deben aceptarlo con el
mayor de los gustos. pues se trata de normalizar la industria, y nada
mejor para ello que la implantacién de este automatismo de control.

Entre noviembre y diciembre dicha empresa “Keinzle Espariola”
entregaré el primer lote de aparatos —unos 200— y en pocos meses

756



pondria a nuestra disposicion el resto, hasta los 1.500 que probable-
mente habré necesidad de instalar, en cumplimiento de este acuerdo
de la Asamblea, en virtud del cual la aplicacién del aparato serd
general.
Un anuario comercial de la industria ho-
rinera de Espafia, para su cohfeccidn prd-
Tima.

La Fabricacion conoce los propésitos que animan al Grupo Na-
cional para ir a la confeccién de este Anuario, de singular interés
para todos y cada uno de los fabricantes de harinas. En el mundo
progresivo no hay gremio calificado gue no cuente con un Anuario
eficiente. Hste es de una extraordinaria utilidad para relacionarse,
no ya entre si, sino con sus proveedores v consumidores; para conocer
distancias, comunicaciones, emplazamientos de Silos v Almacenes
gl STy

El Presidente del Grupo Nacional Harinero expone que, de mo-
mento, lo que se desea es conocer la voluntad de la Asamblea en rela-
cion con el Anuario, esto es, si conviene confeccionarlo o no. En caso
afirmativo, se procederid a realizar el conveniente estudio y a consig-
nar en el proyecto de Presupuestos Generales del Grupo la cifra que
se juzue necesaria para acometer esta obra alla por 1957. Desde luego,
aungue hacer un Anuario de esta naturaleza vy enviarlo gratuito a
cada uno de los fabricantes, representa un elevado costo; en realidad
ese costo ha de quedar reducide al minimo dado el caso de que el tal
Anuario —por su difusién gremial v uso constante— ha de ser muy
codiciado y ha de contar con muy saneados ingresos publicitarios,
con cuyos ingresos se abaratard muchisimo su coste.

Por aclamacion se aprueba ir en principio a la confeccion del
aludide Anuario Comercial, acorddndose que en la préxima Asamblea
se traiga y someta a ésta el estudio pertinente, con la consignacién
presupuestaria, como antesala del acuerdo que preceda para la con-
feccién de tan interesante servicio.

Sistema a adoptar para la distribucion. de
cuotas interprovinciales de los coneciertos.

Agui se centra el interés maximo de la Asamblea. Existe una
formula de compromiso, elaborada por la Ponencia qgue designé la
Ifabricacion en la anterior Junta de junio, consistente en un sistema
mixto donde entrase en juego un 7C por 100 de molturacién y un 30
por 100 de capacidad. cuya férmula, a instancias de la Ponencia. se
recomienda v puede ser base de discusion.

Pero no son los dnimos de los asambleistas el diseutir esa férmula:
v ni ain siquiera, casi el pensamiento de los propios ponentes, pues
apenas se abre la dicusién empieza a desfilar un cimulo de pareceres
polarizados, unos en sentido estricto de "eapacidad ——longitud traba-
jante— vy otros francamente partidarios de la “molturacién” —tra-
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hajo real de la Fabrica—: v solo pocos los que hablan del sistema
mixto que recomienda la Ponencia. Las discusiones cobran gran
altura, pues cada interviniente. con indudable buena fe v acoplo de
antecedentes, defiende su postura dentro de un marco de serena ob-
jetividad. Pero no cede nadie y las diferencias de criterios parecen
inconmovibles. S

El Jefe Nacional del Sindicato, Sr. Reus, que al iniciarse esta dis-
cusion ha ocupado la Presidencia y lleva el debate con ‘gran acierto,
pide que cada representante de provincia defina su posicién, sin que
ello implique cardcter de votacitn, sino un simple sondeo que permita
apreciar mejor la posicion realista de las fuerzas. Y el resultado es
el siguiente:

Distribuciones interprovinciales Distribucidn
{derrama nacional) provineial
Frovincias : SEc

LCAPACIDAD? (MOLTURACION? = jMiXro? 4PREFIERE
21 L e i SRR Si — — Autonomia
LORRano i0 % L e S gL et "
Albacete i 8 vn in ! — — Si A
P8 T g gt ot gy LW e Si - = "
BAARIOZ i siv idis aan — Si — Molturaeion
Baleares ... ..7 ... ... ([.e s indiferente cualquier sistema.)
Barcalong. .7 Lo st Si - — Autonomia
BUTEOS: o il e ie 8i — = Capacidad
CACELES. it ass Jonpsinsd o Si = Autonomia
61 Ta | b i AR R si s = o
Eastelltn & s s Si e = !
Tarragona... ... . .. — Si — ¥
Ciudad-Real ... ... ... —_ S — 34
COPHODR: ¢ o asas ot =% - Si %
Coruna. — — = —_
Uy oo s bR A Si — s Autonomia
B a0 s A e S IS — Si A Molturacion
Pontevedra. ... .. .. Sf e e Autonomia
GBI . e s s i — Si —_ 7
7L o) o M AR Si s = i
Granada. ... ... ... .. —_ Si — o
Guadalajara ... ... ... - Fan Si e
Huelva e itaec g vid vl —_ = Si o+
HATEBE L ks o e Si. i T it
4 T PR e — S Si ”
i (ah B AR A Ll e Si = L %
B2 o [ e S et Si 25 == o
Madrid . s Si — — §
MEIARTs . =i sih s — Si e ¥
) T Eaed 1 P s Si —— - 4
Alnee el e — Si — 4
EAVEITAS 87 0 Si - — i
Palencha duclin Si — - :;
Salamanca: ... ... Si — -— i
SOEOVIR, -1 ey —_ Si —-
Al eh Sr e B o - 81 it
Sevillas aaltng J5k o Si - Molturacion
BOPER i A0 e A b e e - = Autonomia
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Eerusl. e n iRy Sl — =
”n

Si
Ealadaiteric o e s Si on — ’
L7 T (0 ¢ i 3= S1 s ?
Valladolid ... .. Si — - Capacidad
o o e R Si — — ol
Guiptizeoa... . 4 i Si —_ — Autonomia
Santander... ... ... ... — - - !
7y rte) o R A e Si = —_ A
ZATAGOZA i i e sas Si - - "
Resumiendo esta antevotacion de sondeo, el resultado se refleja asi:
Pronum:mrmemo': por CAPACIDAD . e Ak e e e e AD prOVIDOIAE
i MOL’]‘URACIDN i R e F e S SRR e "
? e L VHLY O TR e eI A #
3 A INDIF TN, s, S T L] o
1 g N e z « uvs e e 46 provineias

A pa: tir de este instante los tres blum 2s de npmunwh se reducen
a dos: el de “partidarios” de la CAPACIDAD vy el de “contrarios” a la
CAPACIDAD. Y como ninguna de las partes cede en sentido de una
transigencia, sino gue, por el contrario, cada cual durante la discu-
sién proeura avivarla echando més lefia al fuego de sus alegatos, no
se hace posible el alumbramiento de una amigable inteligencia pese
a los esfuerzos dialécticos del Sr. Reus.

El Sr. Mayor dice que es portavoz de una féormula que considera
conciliadora ¥ que aun cuando él era partidario de un régimen dis-
tinto, se avenia a colaborar con los que propugnan por el sistema de
capacidad, pero no a secas, sino con el aditamento de un minimo, esto
es: que el fabricante que no pueda o no le convenga suscribir el
Concierto sobre la base de un trabajo de “hasta 3 turnos”, goce de la
facultad dé acogerse a la capacidad de “un turno”, siempre que, natu-
ralmente, contribuya con la cuota correspondiente a la tercera parte
incrementada con un recargo prudencial. La razén de este recargo
queda justificada asi: el fabricante de tres turnos pierde trabajo por
reparaciones, enteladuras, ete; el de un turno puede aprovechar
mejor su tiempo de jornada, puesto que las reparaciones, entela-
duras, etc., en muchos casos podria hacerlas fuera de su turno de
trabajo. Otras consideraciones también podrian esgrimirse, pero la
mas elemental prudencia aconseja silenciarlas.

Intervienen otros asambleistas, unos a favor. otros en contra de
esta propuesta.

El Presidente del Grupo Nacional Harinero interviene para decir
que nos hallamos frente a unos compromisos contraidos con S. N. T. y
C. A. T., representativos de més de 700 millones de pesetas; que. el
Concierto es el vehiculo econémico que hace posible la racionaliza-
cién; que a toda costa hay que busear una férmula de armonia, puestd
que no podemos dejar al “toro” en la plaza; que puesto que la tenden-
cia de la capacidad es la predominante, habrfa que competar la pro-
posicion de la que habia sido portavez el Sr. Mayor sobre la base,
ciertamente de capacidad, pero dando al fabricante la opeién, con
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plena aulodeterminacion. para elegir un turno, dos turnos o tres tur-
nos. No debe olvidarse, anade, que la media de molturacién hoy en
Kspana es aproximadamente de catorce horas, o sea, redondeando,
DOS TURNOS.

Y siendo la media nacional aproximada la de dos turnoes, la fér-
mula en donde s6lo se contemplan “un turno vy tres turnos” deja un
vacio tremendo, pues la mayoria de los fabricantes que. trabajan doce,
catorce y dieciséis horas dificilmente se resignaran complacidos a
aceptar un régimen gue les obliga a retroceder a UN TURNO —per-
diendo de moler unas horas gue su organizacion y clientela les per-
mitia trabajar— o teniendo que ascender a TRES TURNOS, para los
que no estd preparado, ni cuenta con plantilla de personal, ni sabe
si podra ventajosamente colocar la harina que en tal supuesto produ-
jera... Lo conveniente, por tanto, serd el reconocimiento de esa vo-
luntad de la Asamblea tendente a la aceptacion de CAPACIDAD, pero
que ésta pueda establecerse graduada en uno, dos v tres turnos, para
que asi cada companera ELILIA EL TURNO QUF MAS LE ACO-
MODE, SIN QUE CONSTITUYA PARA SU EMPRESA NINGUNA
AVENTURA.

Han tenido intervenciones muy felices cada cual desde su punto
de vista, Lamolda, Mella MI.J"EU‘.E. Mayor, Gareia Gomez, Castellano,
Valecdree, Castel, Simal, Solans, Conde (Burgos), Colomer, Sales, Vil-
ches, Albareda, Fonolld. Porta, Ifige, Rubio, Alameda, Orts, Creis,
Segui Linares, Bravo, Ca deron, Canavate, Conejo. Salguero, Marcos,
Pujol, Gonzilez Albadalejo y Meléndez Tarrés, y también para con-
testar a alusiones, hablaron los Sres. Borrero Delgado y Hernandez
Mora, Vicepresidente v Secretario del Grupo, respectivamente, el
primero poniendo de manifiesto la satisfaccion que existe dentro de
la [Fabricacién sevillana con la distribucién por molturacion desde
que el Concierto existe, v el segundo, reiterando gue es de antiguo .
partidario de la capacidad como sistema de mayor eficacia, seglin su
juicio, pero ambos desean un acuerdo que no rompa la unidad de la
Fabricacién nacional.

Las tendencias, salvo variantes poco sensibles, se mantienen pero
dentro de una tonica de (ommr'e'nstm‘| elevada, pues la gente discute
con una serenidad poco comun, sobre todo tratandose de un tema tan
vidrioso y apasionante.

Entonces el Jefe Nacional del Sindicato propone se reunan por
separado los mas destacados oponentes de cada una de las tenden-
cias, con el fin de que vean si es posible renunciar al “todo” y hacer
viable una fdrmula de compromiso en donde, conservando “parte”
solamente del criterio de cada uno, se pueda arrancar sobre la base
de una predominante capacidad. A fin de que ésta, poco a poco y sin
causar estragos economicos dentro de la minorid ‘(ue no la quiera,
vaya imponiéndose por derecho mayoritario. Una vez mas apela a la
necesidad de llegar pronto a la tan deseada inteligencia, y: sus pala-
bras son, muy bien acogidas.
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El Sr. Reus se ausenta; unas representaciones de las dos tenden-
cias se reunen aparte y cambian impresiones. Al cabo de una hora
vuelven a reunirse en el salén de actos y prosigue entonces la sesion,
siendo las ocho de la noche del dia 19.

Las dos tendencias, pese a la mutua declaracion de buenas deseos,
no se han despejado, al parecer de sus anteriores posiciones anta-
g6nicas v se discute con mayor viveza, ante lo cual los sefores Sal-
gado y Barroso invitan a todos a que reflexionen durante la noche y
acudan a la sesién del dia siguiente mejor dispuestos a la avenencia,
va que en estos instantes no parece ello posible ante la intolerancia
de que ambas partes dan muestras. Se suspende la sesién,

En la manana del 20. informado el Sr. Reus del curso del debate,
hace unas consideraciones muy atinadas, conducentes a demostrar
que en economia las minorias deben aproximarse al criterio de las
ma'i'orias_. vy éstas a su vez, con- alta vision de las cosas, ceder de su
derecho mayoritario para buscar el punto coincidente y permitir a la
Harineria trabajar sin vencedores ni vencidos. Recogié alguna parte
de las intervenciones de varios asambleistas, pero principalmente de
la propuesta del Sr. Mella Alfageme, con cuyos elementos compone
una propuesta y la somete a la Asamblea, la que, con generales aplau-
sos, es acogida y aceptada por aclamacion. L.a propuesta aprobada es
la ‘-Elg‘i,IlEI‘ltE

PRIMERO: Nacionalmente desde 1.2 de julio hasta 31 de diciem-
bre de 1956, se distribuird por el 50 por 100 de capacidad y el 50 por
100 de molturacion, con las desgravaciones de Canje, Intendencia,
Marruecos y Colonias, sin existir compensaciones en mas ni en menos
v sin limites de percepciéon maximos ni minimos,

SEGUNDO: Nacionalmente desde 1.9 de enero de 1957 en adelante
se distribuira por el 60 por 100 de capacidad y el 40 por 100 de mol-
turacién con las mismas desgravaciones y también sin compensacio-
nes ni limites de percepcién referidos, hasta tanto que la Asamblea
General pueda acordar la implantacion de un nuevo sistema distri-
butivo por el régimen de turnos o por el de horario.

TERCERQO. Desde 1.2 de julio de 1956 hasta que subsista el
sistema distributivo de porcentajes se aplicard la molturacién sobre
los cupos ordinarios de toda la campana 1955-56.

CUARTO: Provincialmente se revisaridn obligatoriamente los po-
sibles acuerdos tomados por los Grupos Provinciales, siendo preciso
el quorum reglamentario para implantar libremente un sistema dis-
tributivo de las cuotas asignadas a cada provincia por la Junta Admi-
nistrativa del Concierto. De no existir dicho quorum, las distribuciones
provinciales se efectuaran obligatoriamente por el procedimiento na-
cional acordado, expuesto mas arriba.
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QUINTO: FEl sistema nacional aprobado no podra ser modificado
por la Junta Administrativa de los Servicios de Conciertos, pero si en
algtin caso concreto de especial excepcién hubiese de estudiarse una
posible reduccién de cuota provincial, ésta debera ser obligatoria-
mente aprobada por la Asamblea general del Grupo Nacional Ha-
rinero,

Cuorum reglamentario,

Se habla antes del quorum y nunca sobra recordar su alcance.
El guorum reglamentario para adoptar acuerdos de distribuciones
provinciales es el del 75 por 100 de los votos favorables a los mismos.
Para la determinacién de los votos, dado el cardcter econémico de los
acuerdos, se computaran dos votos por metro de longitud trabajante
o su equivalencia en didmetro de piedras de las industrias provin-
ciales, y otro voto por cada cien quintales métricos de trigo de cupo
ordinario molturado en el mes anterior al en que se tomen los acuer-
dos, pudiendo acumularse las fracciones con las de otros fabricantes
para computar uno o mas votos enteros.

Proyeeto de reparto para el semesire
aetual.

Con la finalidad de que todos los fabricantes puedan hacerse sus
calculos para ahora, debemos decir, a modo de referencia, que el re-
parto del Concierts para el PRIMER SEMESTRE —1.9 julio a 31
diciembre— serd a tenor de la media nacional siguiente:

a) Por vagbn de capacidad: 18.900 pesetas mensuales.

b) Sobre la base de trigo molturado en la campana anterior:
13,50 pesetas por Qm.

FATENCLEO N

Dada la tendencia predominante de la Asamblea
al mostrarse mayoritamente partidaria del sistema
de de capacidad, y habiendo a su vez prendido en la
conciencia colectiva el procedimiento atenuado de
uno, dos y tres turnos para que cada industrial vo-
luntariamente elija el turno que mas le convenga,
se acordé establecer una consulta individual a todos
y cada uno de los fabricantes para que en plazo muy
breve nos digan SI LES INTERESA ACOGERSE
AL SISTEMA DE CAPACIDAD, y si la respuesta
fuera afirmativa, concrete en ese caso si su acogi-
miento es sobre la base de UN TURNO o si prefiere’
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DOS TURNOS, o si se inscribe con TRES TURNOS.
Antes del 30 de noviembre préximo deberemos tener
en nuestro poder TODAS LAS RESPUESTAS y
deducir cuotas, etc. En préxima Circular irdn més
detalles. Entretanto, comience a reflexionar ¥ a
formar juicio para que cuando reciba nuestra nueva
informacién, pueda entonces con mas elementos
responder con su criterio y decision al Cuestionario
de Preguntas que le vamos a enviar muy pronto.

Estos Cuestionarios de Preguntas —no debe dejar de responder
a esta consulta ni un solo fabricante—, al resumirlos, nos daran los
elementos de juicio necesarios para que la Secretaria Técnica haga
el correspondiente informe y la Junta Administrativa de los Servi-
cios de Conciertos formule posteriormente una mocién que serd so-
metida a la préxima Asamblea, que se celebrara, Dios mediante, allg
por el mes de diciembre préximo.

En cuestiones de tanta trascendencia los Mandos sindicales que-
remos todos obrar con la mayor prudencia, maxime cuando como en
esta ocasién es la propia Fabricacién la que da el ejemplo y nos in-
duce a ser cautos.

Sistema a adoptar para la distribucion
provincial de las cuotas que a cada tndus-
trial corresponda senalarle proporcional-
mente cada mes.

De la antevotacion citada anteriormente se da casi unanime con-
testacion: asimismo, la Asamblea, pidiendo no se intervenga naclo-
nalmente en cuestiones privativas de los Grupos Provinciales y reca-
bando al efecto un régimen autonémico. Seglin puede colegirse de la
lectura del anterior cuadro, la voluntad de las provincias a través
de sus representantes quedé expresada asi:

Provincias que votaron por AUTONOMIA ... 39
Provineias que votaron por MOLTURACION. 3
Provincias que votaron por CAPACIDAD ... 3

Provincias que votaron por INDIFERENCIA. 1

Entotal ... ... ... ....... ... ... 46 provincias.

Claro estd, que en ello existe una flagrante contradiccién de cri-
terio. Es decir, en lo interprovincial 25 provincias pidieron el sistema
de CAPACIDAD y para lo provineial o individual solo 3. ;Por qué,
si la capacidad es buena en lo interprovincial resulta recusable para
la derrama individual? ;Por qué, asimismo, los que piden MOLTU-
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RACION en lo nacional, la niegan en lo provincial? Si el principio es
bueno para el ambito general, debe ‘igualmente serlo para el area
individual... En este aspecto, el Sr. Salguero y otros més estuvieron
muy justos al pedir una consecuencia de criterio. -

El acuerdo recaido a este respecto esta reflejado en el puntc
CUARTO anteriormente senalado: En lo provincial se aplicard igual
norma que en lo nacional, salve que wna mayoria en posesion del
quorum reglamentario disponga lo contrario.

Dar cuenta de gestiones sobre asuntos
trigo-harineros cerca de organismos...

El Sr. Reus di6 cuenta de sus gestiones cerca del Ministerio de
Trabajo, en relacién con las dificultades que hasta ahora se venian
observando sobre la resolucién de expedientes de crisis, despido de
personal con motivo del Paro subsidiado de Fabricas. ete. E] Ministe-
rio cursa las oportunas érdenes para que no se obstaculice en provin-
cias la resolucién, dentro del marca legal, de estos despidos indispen-
sables, los que a la vez estin o estardan reconsiderados sindicalmente.

También dijo el Sr. Reus que tenia motivos para estar muy espe-
ranzado en que, quiza no tardando, pudiéramos abandonar el Sub-
sidio de Paro actual para entrar a fondo en la Racionalizcion y Mo-
dernizcién- de la industria harmem como solucién definitiva de nues-
tros problemas.

El Sr. Barroso dié cuenta ,a su vez, de que el Sr. Delegado Na-
cional del Servicio del Trigo l¢ habia autorizado para que designa-
ramos en la Asamblea una representacién del Grupo Harinero cue
pudiera formar parte de la Comisién Ordenadora de la industria para
estudiar problemas relacionados con la revision de Fabricas, su super-
capacidad, ordenacién, ete., cuya Comisién era su deseo se reuniera
antes de fin del mes actual. Se convino en que actuara la misma re-
presentaciéon que en la anterior reunién se nombrd para la Comisidn
de Estudios sobre Racionalizacién que nes pidié el Ministerio de
Industria. HEsa representacién estid compuesta por los sefiores si-
guientes: Barroso, Del Real, Coride Bandrés, Mella Alfageme, Lal-
molda, Martinez Gallarda y Ferndndez. Fontecha.

Planteado por el Sr. Orts el tema relacionado con los trigos del
tipo V de Granada, se contesté por el Presidente del Grupo Harinero,
que a virtud de las gestiones sindicales realizadas, la Delegacién Na-
cional del Servicio del Trigo ya habia cursado 6rdenes a su Jefatura
de Granada, en el sentido de que conservando la mitad del grano
tipo V pdra su desnaturalizacion, la otra mitad quedaria a disposicién
de los fabricantes, pero de ese 50 por 100 solo para los de Granada
un 25 por 100 y el otro 25 por 100 para los del resto de Espana. Se
explicaron razones suficientes para considerar acertada la medida,
sin llegar a extremismos ni privilegios. Pero el Sr. Rubio pidié con
insistencia que la parte que se viene destinando a pensos, del trigo
de Granada tipo V, se destinara mejor a panificacién y, en cambio, se
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desnaturalizara para pienso el trigo viejo que actualmente tiene Za-
mora en el grupe IV v que por su mala calidad nadie lo quiere, de-
hido a defectuosa clasificacion. Esta sugerencia fué apovada por di-
versos representantes, y el Sr. Reus prometié gestionar de la Delega-
cién Nacional del S. N. T. fuera aceptado tal ruego, si ello fuera
posible.

Se hablé del tema de humedades de los trigos y harinas y de otras
cuestiones pendientes de solucién, tales como agilizacion de la gufa
para el transporte de trigo interprovincial por carretera, el pesado
v precintado.de los sacos de trigo y puesia sobre vehiculos, ete. Todo
esto estd en tramitacion oficial.

Praposiciones, ruegos y preguntas.

Qué hay sobre la conocida posibilidad de que se pueda
vender harina a saco perdido? ;Vienen levantando Actas
por la utilizacién de sacos usados en algunas ocasiones! Al
fabricante. la panaderia le sigue devolviendo sacos, natural-
mente, en uso. y el industrial asi, mientras no se arbitre
otro remedio, tiene que aceptarlos ¥ no puede envasar ha-
rina exclusivamente en sacos nuevos, AUUNQUE LOS PRE-
FIERE. ;Qué hacer entonces?

CONTESTACION: No es de esperar apliquen ninguna sancion;
si lo hicieran, previo conocimiento de ello, defenderiamos al fabri-
cante. Pero es mejor prevenir que corregir. Y por eso seguimos ges-
tionando el sistema de utilizacién de saco nuevo a base de precio de
la harina con inclusién del envase; y éste, para que el panadero no lo
devuelva al harinero y, en cambio, si lo prefiere lo venda al fabri-
cante de sacos mediante una demeritacion de un 20 por 100. No esta
resuelta a estas horas la cuestién, seguramente, por los cambios direc-
tivos ‘habidos en Comisaria General de Abastecimientos con motivo
de su organizacién. Antes llevaba este asunto en C. A, T. el Director
General Técnico, Sr. Asensio, pero al cesar éste se ignora al momento
quién ha de continuar llevando esta cuestion. Nos pondremos en
contacto con la Secretaria General, de acuerdo con la Cémara del
Yute, para llevar, como se llev6 siempre, la gestién en conjunto.

Don Luis Calderén, de Palencia, dice que las Delegaciones
Provinciales de Abastecimientos v Transportes exigen a
los fabricantes el reintegro (timbre moévil) de tres pesetas
en los primeros cuerpos de las guias de circulacién de ha-
rinas por considerar a los mismos como instancia de peti-
cién, lo que viene a aumentar més atn los gravamenes que
pesan sobre la Fabricacién y el coste de las harinas, sobre
todo euando se trata de venta de pequefias partidas.

CONTESTACION: Ciertamente el costo de la guia es de 2,50 pe-
setas, més el timbre a la matriz (lo que llaman solicitud), 3 pesetas;

s
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mias 0,50 pesetas para cada uno de los cuerpos 2.9 y 4.9, asi como
sellos de ]a Mutualidad, gque son variables segiin el criterio de cada
Delegacién, cifra de sacos, etc., pero que como promedio podemos
calcular en 1 peseta. En total, 7,50 pesetas. Cuando hay que facturar
un vagoén, la cosa carece de importancia: pero cuando se trata de un
zaco, el gravamen resulta desorbitado.

La Ley del Timbre y e! Reglamento, en su articulo 143, determina
los documentos que deében llevar timbre fijo. Entre ellos, la Guia de
circulacién de productos v su tarifa es de cincuenta céntimos ejemplar.

En algunas provincias se exige por equivocada inteligencia e in-
terpretacion del precepto que el reintegro sea de cuatro pesetas. Se
trata de iuatifimr por considerar solicitudes uno por uno los ejempla-
res de guias que se interesan por los fabricantes, qu1en€~: con una sola
instancia obtienen cien y mas ejemplares.

Estimamos que si no se hace mis que una snhcﬂ;ud que pueda
amparar tantos o cuantos e emplares, sdlo ésta peticion debe reinte-
grarse, y-el cuerpo del documento que sigue al producto amparado
llevara el timbre legal de cincuenta cénhmos ejemptar. Toda otra
exaccidon por concepto de timbre en estos documentos, las hemos de
estimar improcedentes.

La representacién de los sefores Bandrés, de Jerez, infe-
resa conocer lo-que proceda en orden a la exaceién del Arbi-
trio Munieipal sobre reconocimiento sanitario de las harinas
introducidas o producidas en el término del Ayuntamiento
exactor.

CONTESTACION: FEl ruego que hizo el representante de los sefio-
res Bandrés, de Jerez, sobre la percepei6n de los Ayuntamientos de la
tasa sobre reconocimiento sanitario de harinas. fué recogido por la
Mesa que di6 noticia del caso siguiente:

Un Ayuntamiento de la provincia de Céadiz fijo en 0,15 pesetas el
impuesto sobre el kilogramo de harina, que fué recurrido primero ante
el Delegado de Hacienda; luego ante el Tribunal Econdmico-Adminiz-

trativo provincial que resolvié: 1.9, que la imposicién no puede gra-

var més que las harinas eficientemente reconocidas; v 2.9 que el im~
puesto no puede exceder de cincuenta eéntimos el Qm.

Histas resoluciones las confirmé por Orden ministerial, comunica-
da del Ministerio de Hacienda, fué recurrida contenciosamente ante el
Tribunal Supremo que en 28 de mayo de este afio en su sentencia de-
claré validas v subsistentes, ordenando a la vez sea publicada en el
“Boletin Oficial del Estado” e insertada en la Coleccién Legislativa.
En consecuencia, hoy, es Ley de aplicacién general.

.Recordamos a la Fabricacién que ahora, cuando los Ayuntamien-
tos econfeccionen sus presupuestos v Ordenacion de los arbitrios, se
preocupe de examinar los proyectos impunando y reclamando cuando
tropiecen con algiin caso gue extrabase los términos en que el Supre-
mo ha fijado la resclucion inapelable del caso; esto es, arbitrio no su-
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perior a cincuenta eéntimos por quintal métrico y andlisis completo de
la harina gravada.

Don Francisco Sanz, de Soria, pide que se libere a los fa-
bricantes de su provincia del stock obligatorio de trigo que
soportan indebidamente, ya que C. A. T, que es el organis-
mo que regula las normas de la campafia, no impone en su
Circular 5/55, ni en la actual vigente de prérroga, la cons-
titucion de ningtn stock.

CONTESTACION: El stock lo puede exigir el S. N. T. facultado por
la Ley de Ordenacion Triguera, aunque para poderlo hacer—segin el
articulo 134 del Reglamento de 6 de octubre de 1937—, ha de ser pre-
viamente autorizado por el Ministerio de Agricultura, teniendo pre-
sente, como es natural, la finalidad que persigue el precepto que exige
dicho stock. Esa finalidad perseguida que no es otra que la de asegu-
rar el suficiente abastecimiento nacional de harinas panificables, se-
gun literalmente dice el texto legal; cuya letra y espiritu, mal se com-
pagina con la exigencia de la Jefatura del S. N. T: de Soria.

La Delegacién Nacional del S. N. T, sin duda por las razones que
venimos exponiendo, no se muestra intransigente en este aspecto con
ta] de que el conjunto sumado de las existencias provinciales en poder
de la colectividad harinera no desmerezca del volumen que representa-
ria el stock de todos ¥ cada uno de los fabricantes de la provincia. La
Delegacion Nacional, en cuantas ocasiones le hemos pedido la total
supresién del stock, nos ha alegado que siendo las cosechas actuales
generalmente de signo abundante, y precipitindose los cosecheros a
entregar sus partidas en los meses de verano, la capacidad de almace-
namiento es insuficiente para la normal recepcién, y de ahi que, auto-
rizado por la Superioridad, se vea en el trance de exigir el stock colec-
tivo, desde luego, menos penoso para los fabricantes débiles, que si el
Servicio lo exigiera con cardcter individual.

Don Diego Mella Alfageme, de Ledn, dice que al igual que
va a imponerse el aparato de control automatico a todas las
fabricas de harinas, debe igualmente imponerse a todos los
molinos, tanto de maquilas como de piensos que puedan
molturar trigos: Y esto debe ser asf, porque de lo contra-
rio, la ifegalidad de molienda que reprimiésemos dentro de
la fabricacién, la empujariamos a los molinos dichos, en
perjuicio de nosotros mismos.

CONTESTACION: El sefior Reus, como Jefe de un Sindicato que
encuadra lo mismo a la Fabrica que a los Molinos, entiende—y lo dice
lealmente—que ningin grupo debe inmiscuirse en lo de otro; asegu-
rando, sin embargo, para tranquilidad de todos, que las mismas in-
quietudes que embarga a los fabricantes que trabajan licitamente, tie-
nen los molineros que repudian la clandestinidad, Y como los Molinos
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maquileros tienen un Concierto ¥ les interesa—como a la fabricacién—,
encauzar la legalidad en beneficio de los buenos molinos y en contra
de los que les hacen competencia inmoral, estd seguro de que, ellos
mismos, pediran también el control automaético para que no discurra
molienda por caminos de ilicitud.

El sefior Valcarcel, de Vigo, pide se reitere a la Delega-
cion Nacional del S. N. T. entregue el trigo a los fabrican-
tes en sacos pesados y precintados, inica. manera de evitar
anormalidades.

CONTESTACION: Se pidio cuando se estudiaban las normas a im-
plantar para la presente campafa; y hace bien poco se ha vuelto a rei-
terar. La Delegacién Nacional del S. N. T. que ha prometido ensayar
el procedimiento de una manera reducida, para asi deducir resultados
de la experiencia, ain no ha ordenado tal ensayo, no obstante haber
adquirido aparatos de precintaje. Se insistird mas, dada la convenien-
cia de que el sistema se inicie,

El senor Castellano, que se asocia a la peticién del sefor
Valcarcel, la amplia en el sentido de que se regule el trans-
porte de trigos interprovinciales por carretera en forma de
que se pueda utilizar gufas con agilidad y aprovechar ve-
hiculos de reporte.

CONTESTACION: También se gestioné lo pedido por el sefior Cas-
tellano, al estudiarse las normas de la campafia. Pedimos al S. N. T. que
en los transportes de trigos interprovineciales por carretera se pudiera
utilizar el A-5 como se utiliza en régimen provincial .Mas si eso no
pudiera ser, que se mantuviera la Guia de Circulacion actual, expi-
diéndola la Jefatura Provincial. pero dejando en claro el casillero de
la fecha y hora de salida, para que los rellenara el Jefe de Almacén del
S. N. T. de origen, v que al disponerse oficialmente de un plazo de
veinticuatro horas de duracién, en ‘tan corto espacio de tiempo se ha-
cfa dificil sincronizar ese plazo con la oportfunidad de presentaciéon de
camiones para reporte, que de la periferia suelen venir a Madrid con
frutas o pescados, y de Madrid regresan a origen sin carga, por lo que
en el trayecto buscan carga, en este caso de trigos, harinas y salvades,
¢ue a nosotros los fabricantes nos interesa por su rapidez y economia,

E] fabricante puede expedirse la propia Guia. ;Y por qué no ha de
poder hacerlo en trigo el propic Jefe de Almacén de origen?

Nos consta que la Delegacién Nacional estudia esta cuestién; y
precisamente hace poco més de una semana, se nos dijo que lo gestio-
naban de C. A. T., ya que esa cuestién de los transportes era de la fa-
cultad de ese organismo. Y precisamente el Servicio del Trigo se incli-
naba por el criterio de que, al igual que sucede con la harina, fuese el
propio fabricante el que se cuidara de tal requisito en el trigo, toda vez
que los Jefes de Almacén del S. N. T. se encuentran muy recargados
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de funciones y no parece acon§ejable encomendarle mayor néimera de
ellas.

El senor Rubio, de Zamora, recuerda que ha pedido al
S. N. T. y recabado el apoyo del Sindicato, para que 300 va-
gones de trigo viejo. que adjudicaron forzosamente a las Fé-
bricas de su provincia y con cargo al quinto aval, les sean
ahora aplicadas las modestas bonificaciones establecidas por
la Delegacién Nacional del S. N. T., en su Oficio-Circular
nam. 177/15.077, para los 1.200 vagones de trigo viejo atin
disponible en Zamora.

CONTESTACION: Tan pronto tuvoe conocimiento la Presidencia
~del Grupo Nacional Harinero del deseo de los fabricantes de Zamora,
informd favorablemente la dicha peticion de aquel Grupo al sefior
~Reus, quien, estimandola pertinente, la apoyv6 ante la Delegacién Na-
cional del S. N. T., en escrito de fecha 16 del mes corriente.

El sefior Conde, de Burgos—a cuya peticiébn se suman
hastantes representaciones de otras provincias—, solicita
que la Asesoria Juridica del Grupo Nacional Harinero ze
informe de la situacién en que se encuentre el asunto de la
revalorizaciéon de precio de trigo, sobre existencias en fin
de la campafia 1955.

CONTESTACION: Se sabe que el expediente se encuentra en
C. A. T., pendiente de informe. (Posteriormente, uno de los Vocales
asistentes a la Asamblea, nos comuniea, cuando se estd redactando esta
Circular y sin tiempo de haber podido hacer la menor informacién o
gestion del ruegb para su pronto despacho, que dicho expediente ha
_salido ya de C. A. T. y se encuentra en el Departamento de Agricul-
-tura.) Se pediri a quien proceda en el Ministerio, si es posible, un ra-
pido despacho resolutivo y en justicia. Y en caso contrario, los fabri-
cantes libremente podrian incoar, caso de estimarlo conveniente, el
_oportuno contencioso-administrativo.

El sefior Pujol, de Barcelona, se lamenta del deereciente
consumo de harina, a medida que aumenta el nivel de vida
de los espanoles, v para evitar los males que esto viene aca-

, rreando a la industria harinera, pide sa gestione del Poder
publico se decrete la obligacién a los restaurantes de dar

" siempre un plato de pastas alimenticias, a eleccién del con-
sumidor, ya sea tallarin, macarrén, espaguetti, cualquier
otra -especialidad, o simplemente pasta cortada o fideos;
asi, indirectamente, se aumentara el consumo de harina,
como sucede en Italia con la intensificacion del condimento
de pastas.

- CONTESTACION: De acuerdo con las Jefaturas de los Sindicatos
de la Alimentacién y de la Hosteleria, el Jefe del Sindicato de Cerea-
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les, se ofrece y promete apovar dicha peticién, procurando con ella, se
intensifique indirectamente el consumo de las harinas.

Don Ricardo Ruiz de la Torre, de Logrono, pregunta en
qué penalidad incurre el fabricante de harinas que trabaje
fuera del horario determinado precisamente a su propia ins-
tancia, pues se dan casos de vulneracion y eonvendré to-
mar medidas que la eviten.

CONTESTACION: Los contratos suscritos entre este Sindicato v
Tos Organismos de S. N. T. ¥ C. A. T., prevén los casos de contraven-
cién y en las instrucciones normativas que han seguido al Concierto
se precepttian sanciones que pueden llegar incluso a privar de su aeti-
vidad industrial, a quienes vulneren la legalidad establecida.

El problema, pues, se reduce a que tengamos todos el civismo de
denunciar cuantos casos conozcamos, ante la Delegacion Provincial de
Abastecimiéntos y ante la Jefatura Provincial del S. N. T., enviando al
mismo tiempo, un duplicado de cada denuncia a la Junta Administra-
tiva de los Servicios de Conciertos. de Madrid.

Una vez recibida la copia de la denuncia, esta Junta recabaria de la
Comisaria General de Abastecimientos y Transportes y de la Delega-
cién Nacional del S. N.T., aplicardn el rigor necesario para gue la san-
cion fuera de ejemplaridad. En otras circunstaneias, cualgquier fabri-
cante hubiese considerado inelegante v hasta inadecuado, el inmis-
cuirse en cuestiones tan poco agradables como la de formular denun-
clas contra ningin compafiero; pero hov no debe ser asi, pues cuando
nos hallamos frente a la obligacén de derramar con equidad y entre
TODA la fabricacion los 700 y pico de millones de pesetas que repre-
sentan los Conciertos contratados, tenemos la obligacién mdecllnabTe
e defender con inexorabilidad v firmeza los sagrados ¥ legitimos in-
tereses de los fabricantes que vienen trabajando dentro de la escrupu-
losa legalidad v subviniendo honradamente al pago de las cuotas con-
certadas.

El senor Olarte, de Alava, dice que los trigos de su pro-
vincia contienen una humedad de 15 por 100, y por tanto,
experimenta un grave dafio. ;Cémo poder fabricar harina
con ese mismo grado de humedad? Es necesario le ampare
el Sindicato para que aquella fabricacién pueda desenvol-
verse con una correcta normalidad, una vez se le reconozca
oficialmente ese exceso de humedad.

CONTESTACION: Debe el Grupo Provincial de Alava hacer un es-
tudio justificado de su peticién, acompafiando certificaciones de anah-
sis de los trigos de aquella provincia en relacién eon la humedad, vy
dirigirlo a la Delegacion Nacional del S. N. T., a través de la Je_fatura
de ésa para que venga a Madrid debidamente informado. Y a nosotros,
enviarnos una copia de ese estudio-peticién. Prometemos, si lo que se
pide fuese justo, apoyaries con el mayor interés.
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Este Grupo Nacional Harinero pidié antes de publicarse las nor-
mas para la regulacién de la campaia, una solucién de cardcter gene-
ral, que permitiera a la harina una humedad de hasta 16 por 100, con
arreglo a la legalidad establecida en Espafa desde 1908, y altimamen-
i.e.&gn el Congreso Internacional de Industrias Agricolas celebrado en
. Madrid.

Pero ese cardcter general no ha sido reconocido en las Normas par:
esta campafia, y si, en casos aislados si el perjudicado lo solicita con
arreglo al articulo 6.9, parrafo cuarto de la Circular nim. 5/56 de
C. A. T., fecha 31 de julio tltimo y publicada en el “Boletin Oficial el
Estado” de 7 de agosto de 1956, en que a las harinas molturadas con
trigos hiimedos se le podra autorizar una humedad de 16 por 100. Esta
autorizacion la podra conceder la Delegacién Nacional del S. N. T.,
a propuesta de la Junta de recogida de cosecha, por lo que el consul-
tante debe atenerse a lo dicho y solicitarlo de la referida Junta de
Recogida. '

El sefior Bravo, del Grupo de Ciudad Real, solicita que al
fijar la cuota por capacidad lo sea sobre la capacidad real
v no la tedrica.

CONTESTACION: La Junta Administrativa de los Servicios de
Conciertos, en su momento, estudiari la cuestién.

Los senores Sales Pares y Fonolld, de Tarragona y Bar-
celona, respectivamente, preguntan si los fabricantes aco-
gidos al Subsidio de Paro son conceptuados como tales fa-
bricantes, pues entienden que no deberia ser asi.

CONTESTACION: Dentro del encuadramiento sindical, hay fabri-
cantes en activo ¥ fabricantes en paro: Pero hasta ahora a nadie se le
puede ni debe negar su condicién de fabricante. ;Quién puede asegu-
rar que un industrial HOY subsidiado y en paro, MANANA desee vol-
ver y vuelva a su actividad fabril? ;Quién podria privar, de antemano
a ese encuadrado su condicién de fabricante de harinas, aunque tran-
sitoriamente tenga por voluntad propia suspendido su ejercicio?

El sefior Sales, de Tarragona. hace las dos siguientes pre-
guntas: Una, que los acogidos a Régimen-Horario puedan
modificar aquél cuantas veces les convengan. Y otra, que
como con el recargo sindical que percibe su provinecia no
puede cubrir por entero los gastos de administracién, desea
se le autorice al cobro de cuotas complementarias a los fa-
bricantes encuadrados en aquel Grupo Provincial.

CONTESTACION: En el primer caso: Los acogidos al Régimen-
Horario, pueden modificar sus horas de trabajo solamente en la forma
que legalmente les viene siendo autorizado, dentro de las normas dic-
tadas por C. A. T. y que de un momento a otro, dictard el 8. N.'T. a
su Vez.

En el segundo caso: No hay inconveniente—y eso lo vienen hacien-
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do otras lprn:nvirmias igualmente—en que el Grupo de Tarragona pueda
acordar la imposicién de alguna cuota complementaria, siempre, na-
turalmente, que lo acuerde la mayoria reglamentaria y se formule me-
diante el presupuesto correspondiente, aprobado por este Sindicato
Nacional de Cereales.

La representacion de Gerona se interesa de su Diputacién
Provincial, suspenda la exigencia del impuesto sobre rique-
za radicante, aplicado a la harina de panificacién. Invoca, al
efecto, que otras Corporaciones Provinciales asi estdn pro-
nunciadas v otras llegan a conciertos para el cobro del im-

puesto.

CONTESTACION: El impuesto es de una legalidad inatacable, y
solo se podria intentar su mAaxima humanizacién, a cuyo efecto proce-
de se personen ante la Corporacién que impone, v estudiar la Ordena-
cién reguladora para que ésta, al fijar el tipo de imposicién, determi-
ne exactamente que sélo se grave el producto, deducido por entero el
gravamen de la primera materia productora. Recomendamos que se
aproveche la oportunidad de la confeccién de los presupuestos provin-
ciales y de las respectivas Ordenanzas, que presumimos es un momen-
to dlgido para producir las reclamaciones que, en su caso, procedan.
Por otra parte, se nos ha insinuado que Gobernacién ha recomendado
a las Diputaciones la desgravacién de las harinas del tan repetido im-
puesto; procuraremos confirmarlo, para proceder segin convenga.

Y por lo oportuno del instante, aceptamos la insinuacién hecha por

" el senior Rodil, de la Casa Bandrés de Cadiz, disponiéndonos a rogar a

los Centros ministeriales de Gobernacién y Hacienda que, si asi bien
lo juzgan, se recuerde a las autoridades subalternas las disposiciones
tiltimas de los Centros y Tribunales, respecto de los gravamenes de
competencia, Pravineial y Municipal, por lo que afectar puedan a las
harinas destinadas a panificacién, ante la repercusién que vengan a
gravar el precio del pan nacionalmente.
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Consideraciones Utiles Sobre
la Ultima Asamblea Nacional
de Fabricantessde Harina

Don Rumdn Colomer Maisonnave, prestigiose e inteligente indus-
trial harinero, cuya solvente voz se ha alzado muchas veces subra-
yada por el aplauso de grandes sectores de la fabricacion, nos envia
hoy el articulo que sigue, para el que TOLVA—como ha hecho siem-
pre y sequird haciendo—abre sus pdginas de manera tncondicional.

Aungue estamos de completo acuerdo con muchas de las afirma-
ciones que hoy hace el sefior Colomer, nos parece obligada la salve-
dad de que esa coincidencia no alecanza a la totalided de los puntos
de vista de nuestro distinguido colahorador.

En la Asamblea celebrada en Madrid durante la segunda guin-
cena del pasado mes de noviembre, gquedé muy satisfecho de observar
que aumenta notablemente entre los Grupos Harineros Provinciales
el espiritu de sensatez. :

[ia tendencia hacia e! reparto interprovincial del Cenecierto por
el sistema de capacidad, demuestra cque la fabricacién se va dando
perfecta cuenta de que no hay otro sistema mas razonable y equi-
tativo en ese reparto v que todas las otras formas no conducen méas
que a favorecer a quienes, o no tienen razén de ser va a estas alturas
fabricantes de harina, o, lo que es peor, a guienes molturan trigo
de forma clandestina. :

Se ‘ha luchado mucho por conseguir que el S. N. T. aceptara la
inclusién en el Concierto de las 10 pesetas que faltaban para con-.
certar con dicho Organismo las 22 pesetas que existian de diferencia
entre el precio de compra al agricultor cosechero y el de venta a la
fabricacion. Y una vez logrado ese deseo de la fabricacién honesta,
en contra de la opinién de los amantes de la ilegalidad, muchos
ingenuos creian que aunque el Concierto se distribuyera por moltu-
racién, nada habria que temer, ya que el agrieultor, al no tener
ventaja vendiendo directamente al fabricante, preferiria no exponerse
v vender todo su trigo-al-S. N. T.

Pues bien, en contra de la opinion de esas “buenas personas"
hay que decir que son muchos los labradores que aun venden buena
parte de su cosecha directamente a los fabricantes. y también que
son muchos los fahricantes que compran trigo directamente a los
agricultores. La razén es muy sencilla, facilmente comprensible v..
hasta algo razonable,

El labrador, aparte de que desee ocultar al fisco una parte de su
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cosecha para pagar menos utilidades, vendiendo directamente a los
‘fabricantes se beneficia, porque se ahorra jornales, envases, peso,
transporte hasta almacén y depreciacion de ciertos trigos que llevan
algunas semillas extranas. El fabricante se beneficia porque oculia
al fisco parte de su fabricacién, porque elige la variedad de”grano
gue le interesa, porque compra el cereal mejor pesado que se lo da

el S. N, T., porque lo paga después de habérselo llevado y después
de habérselo pesado en fabrica—;menuda ventaja es ya éstal—
refiriéndonos al Concierto existente, PORQUE MOLTURANDO 'I‘RI—
GO ADQUIRIDO DE ESTA FORMA PAGA MENOS CUOTA, ya que
todas las distribuciones hechas hasta ahora se han elaborado conju-
gando la capacidad Y LA MOLTURACION.

Y claro, al pagar esos fabricantes menos cuota de Concierto, por-
que oficialmente molturan menos trigo, recargan las cuotas de aque-
llos otros compafneros que no compran en el mercado marginal. ya
que las cantidades que aquéllos se ahorran las tienen que pagar los
infelices que temen o les repugna infringir las disposiciones vigentes.

Por eso a mi y a otros muchos fabricantes nos ha extranado mu-
cho que en esta Asamblea Nacional se haya repetido tantas veces que
los fabricantes aun no estin suficientemente preparados para que
el Concierto se distribuya por el sistema de la capacidad, lo que,
para los oidos de quien no sea un necio, eso quiere decir que aun .
no estan preparados los fabricantes de Espana para trabajar dentro
de la legalidad absoluta. Y esto, seriores, es completamente absurdo.

Se ha hablado de intensificar las inspeciones. Se estd ya prepa-
rando la colocacién de los aparatos de control en las fabricas que
trabajan a régimen horario, e incluso se trata de que este aparato se
instale en las fabricas concertadas.

De las inspecciones—con perdén de los beneméritos amigos del
Sindicato dedicados a esta ingrata labor—yo me sonrio ligeramente,
ya que sé que es imposible colocar en cada fdbrica un inspector
permanente, v si esto fuera factible, dudo que al cabo de cierto tiem-
po no se hubiesen familiarizado tanto inspectores y fabricantes que
los resultados fueran tan negativos como si no existiese la inspeccion.

En cuanto al misterioso aparatito, ingenio de un cerebro aleman,
no quiero sembrar el pesimismo entre quienes lo consideran como el
antidoto inefable contra el estraperlo; pero también vais a permi-
tirme que entre la comisura de mis labios deje entrever una suti-
lisima sonrisa. ;Ya hablaremos de eso en su dia! |

Nada hay mas verdadero, digno y saludable—como comienza el
Prefacio—que el reparto del Concierto por el sistema de capacidad,
también, como colofén, para que no falte punto ni coma en la
aplicacién de esta medida, que no haya deduccién alguna por mol-
turaciones de Canje, Intendencia, Marruecos y Colonias, ni tampoco
que se permita entre los fabricantes el sistema de régimen horario.

Asi nadie podria decir que las ilegalidades de tal o cual compa-
fiero le son perjudiciales, porque como el reparto serd una cantidad
fija por cada centimetro o decimetro”lineal de superficie trabajante,
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auhque un fabricante desee estar todo el afo moliendo trigo clan-
destino, no sobrecargara la cuota del que sdlo tritura trigo comprado
al Servicio. Ademas, en un abrir y cerrar de ojos—como vulgarmente
se dice—podremos hallar la cuota que tiene que pagar nuestra fabrica
o la de cualquier companero, ya que para ello sélo serd necesario
conocer su capacidad de molturacion. Y no tendremos—como nos
sucede ahora—que estar toda yna mafnana en la Secretaria del Sin-
dicato haciendo numeros y més nameros, para luego quedar como
estdbamos y s6lo confiar en la buena voluntad de quienes distribuyen
el Concierto.

Confio en que la sensatez v la huena voluntad existira alguin dia
entre nosotros. Confio en que la Asamblea votard, algin dia no le-
jano, el reparto por capacidad v que no quede exenta de ese tributo
ninguna clase de molturacion.

También confio que algin dia—cuando ya hayamos hallado esa
necesaria sensatez y ese anhelado espiritu cooperativo de conserva-
cion—nos pondremos todos de acuerdo para vender lag harinas con
un méaximo de plazo para el cobro de las facturas que no exceda de
aguince dias a lo sumo, va que aquellos fabricantes que tienen la
desgracia de no haber llenado sus arcas en los afios de las vacas
gordas, porque les daba nauseas enriguecerse a base del hambre de
una Espana rota y arruinada por la reciente y horrorosa guerra de
[.iberacion, no van a tener que vivir a costa del crédito banecario
—con sus desventajosas consecuencias—porque otros comparieros,
con méas suerte o con menos vergilienza, tengan posibilidades para
vender lag harinas a plazos largos de pago.

Espero igualmente que algin dia tendra la fabricacién de hari-
nas personalidad suficiente ante el S. N. T. para lograr convencerle

«wle que hay que seleccionar mejor las variedades de trigo, para evitar

la ventaja de los que compran directamente al agricultor—cosa difi-
cilisima de evitar—sobre una variedad comercial determinada. Que
el S. N. T. debe colocar el trizo de venta al fabricante debidamente
envasado, pesado v precintado, sobre carro o camién, en puerta del
almacén. Que en toda Espafia deben cobrar las collas de los alma-
cenes una misma cantidad por el envasadoe. pesado, uniformado y
estibado sobre el vehiculo, va que no hav derecho, ni es tampoco
serio, que mientras en unos almacenes cuestan ahora esas operaciones
50 pesetas por vagdn, en otros resulta ese mismo trabajo por 200
pesetas. Y por ultimo. que se debe autorizar a los jefes de almacén
para que ellos puedan extender las Guias de Circulacién por carre-
tera, a fin de evitar pérdidas enormes de tiempo y de dinero—que
ahora se ocasionan—a los fabricantes, al tener horas y hasta dias
detenidos los camiones en los almacenes esperando la llegada de las
Guias de la capital de la provincia donde radican los almacenes.

El régimen horario es absurdo v de dudosas consecuencias, por-
que sélo permite poder sobrevivir en él a quienes trabajan mds horas
de las declaradas. Luego los fabricantes que estin acogidos a ese
régimen de trabajo atentan .diariamente contra la economia de los
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fabricantes concertados. No soy partidario de este sistema, y estoy
totalmente seguro que si el aparatito de marras es verdaderamente
eficaz, todas las fabricas de horario, o se acogeran al subsidio del
paro, o pasaran al Concierto.

Y ahora, refiriéendome al subsidio del paro, lo encuentro pobre
en grado sumo. Si la fabricacidon se estd quejando constantemente
de la feroz competencia existente en los mercados y desea fervien-
temente la llegada de la racionalizacién que aborte esa anarquia de
ventas, hay que ofrecer a los fabricantes que estén hartos del nego-
cio harinero unas perspectivas de venta de sus instalaciones fabriles
mas halagtiefias que las que hoy se ]eq ofrecen, a fin de que sean
mas los que se acojan al cierre,

Tampoco se deben arrendar las fabricas por medio de este Sub-
sidio de Paro, ya que si éstas tienen posibilidades de abrir en un
futuro préximo, o aunque sea lejano, la sangria monetaria que oca-
sionan es estéril. Las fabricas deben comp:rarse y toda la maquinaria
debe DESTRUIRSE, v aun yo, por mi parte, anadiria que las cenizas
de estas méquinas deben espolvorearse al viento.

- Es preferible que sean menos las instalaciones que aualmente se
adquieran, pero que haya cola para vender fabricas: que nadie quiera
acogerse al paro con venta de maqumarn porque ello signifique un
mal negocio. Y aunque cierren, si lo hacen alquilando, cualquier dia
pudieran de nuevo abrirse al calor de una mejoria general del nego-
cio, volviendo con ello a incrementar la competencia.

Obremos todos con buena fe; meditemos mucho antes de lanzar-
nos por derroteros inciertos, y decidamos en las Asamblea lo que
convenga a la comunidad harinera nacional, no como ahora, que
cada grupo, o més aun, cada fabricante, aboga por lo que a él s6lo
le conviene, produciendo situaciones que, més que risa, causan ver-
dadera pena y nos hacen perder la poca fe que tenemos en el por-
venir de la industria.

: RamON COLOMER MAISONNAVE.

‘Canals, noviembre de 1956,
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Después de celebrada la ultima Asamblea,
el Grupo Harinero sigue estudiando formulas
de distribucion |

&Cénio pac‘rd apfl'caese, si es ac-pfaJﬂ, el sistema de

concierto por uno, dos o tees tucnos’

De la Circular informativa nim. 48 del Grupo Nacional Harinero,
creemos obligado reproducir les extremos relacionados con el gran
problema de la distribucién del Concierto. Nos limitamos en este lugar
a recoger esos avances de estudios de planes y proyectos. E]l tema me-
rece amplio comentario que, si se hiciera con rigor, no tendria cabida
en estas paginas. Procuraremos, sin embargo, en otra seccion de este
mismo ntumero, extraer algunas consideraciones de interés, fundadas
en el texto que sigue:

Aplicacion de los {'I'mu:-i_ertos con la C.A.T.
y el S. N .T., conforme acordd la Asam-
blea 1iltima.

Como continuacién de la Circular nim. 47, en donde informabamos
a la fabricacién de los debates v acuerdos recaidos en la Asamblea
seneral celebrada los dias 18, 19 v 20 de los corrientes, nos conside-
ramos en el deber de adjuntar, para su debido conocimiento, el Anexo
numero 1, que es cuadre justificativo de la distribucién de cuotas rela-
tivas a los epigrafiados Conciertos, cuya vigencia comprende en su
PRIMERA FASE (seis meses), desde 1.° de julio hasta 31 de diciem-
bre del afio actual, con su derrama porcentual del 50 por 100 de eapa-
cidad y del otro 50 por 100 de molturacién.

A los Presidentes de les Grupos Provinciales se les envia dicha
distribucion, con la finalidad de que todos vayan reajustando las liqui-

- daciones de los fabricantes que encuadran y poniéndose al corriente

en sus exacciones sobre todos ellos, y de manera especial, para poder
recaudar y remitir tales fondos a la Junta Administrativa Nacional,
gue hasta la fecha viene incumpliendo sus obligaciones con C. A. T. y
S. N. T., por no poder hacer los ingresos a estos Organismes con la
puntualidad debida.

Interesa lo definicion de todosy cada uno
de los industriales concertados, con rela-
ciom a la segunda fase, en donde cade cual

muestre su preferencia por el sistema miz-
to acordado por la capacidad. i

Ya conoce la Fabricacién el relato que hicimos sobre la tendencia
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predominante de la Asamblea dltima, aunque nadie ignora._que aquel
voto mayoritario fué hecho a modo de sondeo y sélo tiene el valor de
una definicién orientadora. Pero esa orientacién es indispensable la
recojamos y concedamos la importancia que encierra, aunque no olvi-
demos la posicién de los sectores minoritarios. Aunque la soberania
-de los mas es la que en definitiva se impone siempre, no dejamos de
pensar en que la sabiduria de la propia mayoria se ha de disponer
siempre a ceder en parte de su opinién para conseguir una mayor
aproximacién colectiva. Asi se dié a entender en la tltima Asamblea,
en donde los unos y los otros buscaron una aproximacién que los pre-
servara de extremismos.

En las Asambleas Nacionales, las votaciones son distintas de las
que estan ordenadas en el &mbito provincial cuando se trata de cues-
tiones econémicas. Pero aunque en la anterior Circular dimos cuenta
del resultado de la antevotacion orientadora, ahora, para reafirmarnos
méas en la tendencia que mare6 la Asamblea, vamos a valernos del
mismo sistema de votacion que resefiamos para determinar el alcance
del guorum, para mejor definir el fondo moral econémico de aquellas
opiniones, cuyo resultado lo escrutamos como sigue:

Partidarios  Partidarios  Partidarios

de de de sistema
Provincias capacidad  molturacién mixto
Votos Votos Votos

T P o T e Ll T i ‘283,12 —_ —
AHOBNERS It Ll e e e i pena 837,65 —_ S
R e e o r e T i — 100,08 —
T et e e Rl R o S — —_ 940,28
S TR e s T o e —_ — 42222
Bareelona L N N N e 2.287,79 —
Bitgalfia s i S s i m 1.191,65 — —_
B OE s g e e T —_ 1.688,47 —
B e s T e e - — 287,35
BAAE e L N R T e T 716,67 - —_
e TR A R e e w el P 98,56 i =)
EReeYeg Lo il pl e e ey — 423,356 —_—
EHUURALTRRL . .ol b dveta ooy v o - 1.388,65 —
L e el R e e A —_ 838,21 =%
e L e e e e S S S R — - 80,27
Gty (e v Lol BRI S e R L 0 —_ — 1.513,99
TN AL — 3 s it Fiaany 682,568 — ST
CHHDAREOR - vty b vt v 259,71 — —
LR L T e L i S el — 1.124,32 —
Cadalaiara i Sty e e e — - 769,31
S ET [Tl (e i A 1,038,32 —_ —
g e o e — —_ 517,47
TR aaty gt AR TSR L Pl S 801,46 —_ —
Toircta T s A L S e el R 1.467,35 — —
Mot e e e 1.785,34 — —
EOTNONO . o b i s 609,75 —_ —
{7 TS g it E et e e e S T 626,60 — -
MAIRER =5 w5 T A e — 748,02 —
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Partidarios  Partidartos  Partidarios

de de de sistgma
Provinecias capacidad  molturacién mixto
Votos Votos Vatos

DV DR RS i vt 2RE o g SRy B 1.857,34 — —
DR i e T s 66,80 - —
el B S T s A e —_ 124,64 —
T gl b T P LR S e B b o —_ — 1.177,06
EAlenin coli Bl ake A 1.154,27 - -
Pontavadrd . e fiaa 209,27 — e
ST T (T i S TRV PR R Se E e 1.047,64 —_ —_
i e s i B S e ST e M 49587 S £t
SEROVIR i R R e e R T - 1.821,42 -
Santander .0 . i - —_ 78,43
Toledon s sl Eny e 1.361,19 s -
TarTaEGaE Tl S s - 362,25 —
() 0721 B B T SR - — 415,86
N O e e e s b 1.653,07 - —_
Vizeadart e S e e e 367,34 — —
Naldheda: = e Lo e e e — 1.397.67 —
ZRMIOPA 5. i e aode il e 1.008,15 — -
BAragoTE e R R TR R ey 2.349.86 —_ —_

T T R 10.551,06 6.192,24

El anterior escrutinio es efectuado, a este efecto informativo. por
el mismo sistema propugnado para el quorwm, o sea, cinco votos por
vagén de capacidad de las provincias votantes, y un voto mas por cada

vagon de trigo de cupo ordinario molturado por las mismas en el Gl-
timo mes de junie.

ta
e
i

&
8

Cuestionario de preguntas o rellenar, en
el supuesto de que acepte usted el sis-
tema por capacidad exclusiva, auwnque
ésta sea clasificada por turnos.

Adjuntamos el prometido cuestionario de preguntas, Anexo nu-
mero 4, que debe cada fabricante rellenar con la mixima precisién y
objetividad, deveolviéndonosla lo antes posible come tope mdximo
hasta el 15 de noviembre proximo. Nuestra Secretaria Técnica los
recapitulard y escrutard con toda diligencia. Y la Junta Administra-
tiva, posteriormente, deducird las consecuencias debidas, haciendo los
correspondentes estudios de cuotas y dando cuenta a la Fabmcaczdn
de lo que en definitiva proceda.

Con el propésito de orientar a la Fabricacion, nos parece conve-
niente decir que, como base indispensable de calculo, la medida na-
cional de molturacién para la capacidad fabril concertada, puede ser
de una manera aproximada la de un’ trabajo de TRECE HORAS
'diarias. Para ello nos servimos de-los siguientes antecedentes, apro-
ximadamente: _

1., Molturaciéon de cupo ordinario anual: 250.000 vagones de trigo.

2. Capacidad fabril gravable: 1.510 vagones en veinticuatro horas.

3. Dias de trabajo calculado anualmente: 300, o sean, 7.200 horas.
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s posible que en la campaba actual se molturen 260/270.000 va-
cones de trigo de cupo ordinario; el incremnto sobre la anterior cam-
pafia, al menos, ya se ha acusado en el primer trimestre; pero sobre
lo que haya de ocurrir en el futuro, no debemos fijarnos; debemos
unicamente atenernos a lo molturado en el pasado ejercicio, porcue
ese pasado es de una autenticidad indiscutible, y precisamente por
©50 nos valemos de él para calcular las trece horas antes citadas.

Hagamos, en consecuencia, unos pequenos comentarios sobre el
desarrollo de los Conciertos en este ejercicio 1956-57, para que con
los datos o caleulos que aportemos, puedan todos los companeros
orientarse vy estudiar el tema en cuestion.

Calceulos econamicos relativos a uno, dos
y tres turnos de trabajo, que todo indus-
trial debe considerar antes de senalar su
jornada preferida.

La consulta que tratamos de evacuar, por mandato de la Asamblea,
se contrae, como consecuencia de la predominante tendencia. mostrada
en favor de la distribucién por capacidad, al conocimiento previo de
si la Fabricacién permanece de acuerdo con lo acordado transitoria-
mente para el SEGUNDO SEMESTRE (de enero a junio préximoj,
esto-es, con la distribucién hasal de un 60 por 100 de capacidad y un
40 por 100 de molturacién, o si, por el conirario, esta dispuesta a
aceptar preferentemente la CAPACIDAD INTEGRAL. con la moda-
lidad de que cada cual pueda acomodarse dentro de sus particulares
posibilidades o conveniencias, eligiendo UN TURNO (ocho horas) o
DOS TURNOS (dieciséis horas), o TRES TI/RNOS (veinticuatro
horas). _

Vamos a hacer unos célculos, sin la menor presuncién de exacti-
tud y si solo con el origntador caracter de aproximacion, para que asi
cada fabricante pueda examinar yescoger con més elementos de jui-
cio su propio caso.

Un ejemplo.

La clasificacién voluntaria de los fabricantes en UNO. DOS y TRES
turnos de trabajo, puede ser tan varia, que cualquier supuesto que
-sobre ella se hiciera estaria sujeto a variaciones de tal monta que
harian inadmisible su justeza, y aun posiblemente su aceptacién, a
bhase de supuestos teéricos.

_No obstante, parece indudable que lo gue si se puede asegurar
a priori es que, sea cual sea esta clasificacién, ha de dar una posihi-
lidad de trabajo suficiente y atin holgadamente sobrada para cubrir
las atenciones del consumo.

.Asi, pues, sin determinar el porcentaje de los acogidos a cada
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& Simd o 40

horario de trabajo, parece cierto que entre todos seran capaces como
minimo de molturar, digamos
31.140.000 Qms. de trigo en todo el afo,
cifra igual a la obtenida durante la pasada campana 1955-56 v, en
consecuencia, tendremos el porcentaje diario de capacidad fabril por
1.038 vagones-dia, :
de los cuales, y siguiendo proceso similar al de arnos anteriores, se
destinardn a molturaciones desgravadas aproximadamente,
200 vagones de ecapacidad al dia,
quedando, por tanto, para gravar con cuotas de Concierto la capaci-
dad correspondiente a la diferencia, o sean
838 vagones diarios de capacidad gravable.
Como la cuota a recaudar se caleula en

$84.500.000 pesetas,
resulta una cuota téenica por vagén (10.000 kilos) de capacidad de

816.826.00 pesetas.

Sentado este principio puede determinarse ya la cuota correspon-
diente a los que deseen trabajar un turno, que serd la tercera parte
del anterior montante cifrado, incrementado en un 10 por 100, que
en la Asamblea se consideré pertinente debido a que el trabajo de-
un turno permite en la mayoria de los casos reparar muchas averias
fuera del turno, asi como sustituir enteladuras, etc., sin perder ningin
horario de trabajo en la molturacién real y, como consecuencia de
ello, practicamente a los acogidos a un turno, trabajandolo plenamen-
te les resultaria su cuota anual por

299.500 pesetas.

al igual que la de los acogidos a dos turnos, que serén gravados en las
dos terceras partes de la total dicha, mas el aumento de un 5 por 100,
también convenido en la Asamblea v por razones similares a las del
caso anterior, resultindoles de esta manera una cuota anual de

571.780 pesetas

y asi tendremos, segin se comprueba de las anteriores cifras, que
[IN VAGON de capacidad, acogido a UN TURNO de trabajo,

pagara de cuota ... ... ... ... 299.500 pesetas _
podrda molturar ... ... ... ... 10.000 Qms. y le resultara
cuota por Qm. ... e he sy e 2095 pesetas

mientras que UN VAGON de capacidad acogido a DOS TURNOS,
pagara de cuota ... ... ... ... D71.780 pesetas
podra molturar ... ... ... ... 20.000 Qms. ¥ le resultard
cuota por Qm. ... ... oo ... 2859 pesetas

quedando por determinar la cuota correspondiente a los acogidos
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TRES TURNOS, gue podria ser la inicial deducida en un'5 por 100 y
entonces su resultado posible serfa come sigue:

pagard de cuota ... ... s T1T5.985 pesetas
podra molturar hasta... ... ... 30.000 Qms. y le resultaré
cuota por Qi ... Goo e e e 20,86 . pesetas

» Las Fabricas que trabajen a ires turnos, independientemente de
un mayor riesgo porque sus calculos de molturacién fallen —y esto
puede suceder a todos los turnos, pero con doble o triple en los aco-
gidos a esta jornada maxima—, tendran siempre la falla téenica de
que cuando surjan averias, cambios de enteladuras, de correas, etcé-
tera, sufrirdn una pérdida no recuperable en su horario de trabajo
cuya circunstancia obligadamente hard que la cuota pueda ser mayor
de la consignada, toda vez que las 25,86 pesetas expresadas son repre-
sentaivas de un rabaio de 300 vagones por 1omaria de veinticuatro
horas durante todo un afio.

De las cantidades que por cuota quedan resenadas anteriormente
habran de seguir deduciéndose, como hasta la fecha, la capacidad co-
rrespondiente a molturaciones desgravadas, Canje, Intendencia, Ma-
rruecos y Colonias, que tributarin por las cuotas correspondientes
establecidas: de 8,80 ptas. Qm. las de Canje, y 0,75 ptas. Qm. de tasa
las de Imtendencia, Marruecos y Colonias.

Si el acogimiento de la Fabricacién a la férmula de turnos detet-
minadase un potencial concertado de trabajo superior a los 1.038 va-
gones de capacidad diaria que se han tenido en cuenta para los calcu-
los anteriores, naturalmente, las cuotas sufririan en sus tres escalas
una disminucién muy acusada, ya que el estudio que antecede estd
referido a un acogimiento de capacidad completamente ajustado y
garantizado por las necesidades auténticas de consumg, circunstancia
que en la realidad dificilmente se presentaria.

Otro ejemplo.

- Con la misma finalidad de orientar a la Fabricacién, tal como aca-
bamos de hacer con el ejemplo anterior, vamos a hacer ahora a con-
tinuacién otro estudio similar en el que se parta del supuesto de que
el acogimiento de. fabricantes a los distintos turnoes de trabajo fuese
superior en un 25 por 100 al que sirvié de base anteriormente y que,
como ya se dice, es de acogimiento minimo, ya que estd derivado del
consumo y molturacién controlados durante la pasada campafia, v
asi tendriamos

1.298 vagones de capacidad concertada,

de los gue habrian de deducirse los que aproximadamente se desti-
nasen a molturaciones desgravadas, que, como ya se dijo, son

200 vagones de capacidad al dia,
quedando para gravar la diferencia, o sean

1.098 vagones de capacidad gravable,
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entre los que habria que distribuir la cuecta a recaudar, que, como ya
se dice, es, en el anterior ejemplo, de 684.500.000 pesetas, resultando
una cuota por vagén de capacidad y afio de

623.406 pesetas,
de las que la tercera parte inerementada en el 10 por 100 dicho, seria

la cuota durante un afio; para un turno de trabajo, que resultaria
asi de

_; 228.582.20 pesetas,
) las dos terceras partes incrementadas en un 5 por 100, seria la cuota
| anual para dos turnos de trabajo por vagén de capacidad, siendo
aquéllas de
136. 384,20 pesetas,
v el total disminuido en un 5 por 100, representaria la cuota anual de
una Fabrica de vagén de capacidad, para un trabajo de tres turnos,
la cual calculamos fijada en
r~ 592.235,70 pesetas.
Y. como consecuencia de todo ello, resultaria el siguiente resumen:

[ Un turno Dos S turnos Tres turnos

!_ Pagard de cuota ... 22858220 Ptas 436.384,20 Ptas n02.235,70 Ptas.

: Podra molturar... ... 10.000 Qm. 20.000 Qm. 30.000 Qm.
Resultando por Qm, 22,85 Ptas. 21,82 Ptas. 19,75 Ptas.

Naturalmente, con la variacién de cuotas individuales que supon-
drid el no poder aleanzar la cifra de molturacién tope gque no se cubre
con las posibilidades controladas de consumo, si éste bajase del caleu-
lado en este ejemplo alrededor de los 33 millones de Qms. de trigo de
cupo ordinario, como no seria diffcil escalar en la presente cam-
pafia 1956-57.

Comentario.

De los dos anteriores ejemplos deducird la Fabricacion que esta
Junta Administrativa de los Servicios de Conciertos necesita indis-
pensablemente conocer el criterio de todns v cada uno de los indus-
triales, para determinar con exactitud el nimero y capacidad de los
acogidos a un turno, a dos turnos y a tres turnos, cuyo dato estadis-
tico preciso dard a la Junta el antecedente para determinar las cuotas
ajustadas a la realidad. Las diferencias observadas entre un ejemplo
¥ otro, dara idea del interés que encierra la rdpida y precisa contesta-
cién que pedimos a cada industrial en el cuestionario de preguntas
que sometemos a su consulta,

Ya hemos dicho que la media nacional de trabajo es de algo més
. de trece horas. Y a nadie se le oculta que, para trabajar trece horas y
pico, hace falta personal para dos turnos. Luego en jornada de trabajo
el promedio de la plantilla laboral serd practicamente el que corres-
ponde a esos dos turnos. Y, por tanto, cogiendo a la légica de la mano,
caminaremos hacia esta conclusién: que para ser esa jornada la mediu
de trabajo, hace falta no olvidar que existen buen nimero de fibricas
que s6lo molturan con UN TURNO y, por el contrario, que igual-
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mente existe un regular namero de fabricas que trabajan con TRES
TURNOS.

Por tanto, como el Concierto debe ser equitativo a todas luces, se
hace indispensable la contemplacion de estos tres casos de un turno,
dos y tres. No hacerlo asi, seria temerario e injusto, pues pareceria
proponerse sembrar vientos para cosechar tempestades. Mas como la
tendencia de la Asamblea no cabe desconocerla nadie, a ella debemos
ir ajustando todos nuestra conducta futura, ya que la capacidad es
la que, sin reservas v lealmente, tenemos que aceptar todos bajo un
punto de vista operante. Indudablemente. .,

— Por capacidad se paga la contribucién industrial.

-— Por capacidad se construyen las instalaciones fabriles.

— Por capacidad se encuentran registradas las fabricas en las

Delegaciones de Industria v censadas en el Sindicato.

— Por capacidad se subsidian hoy las industrias y posiblemente
se racionalizardn vy modernizaran manana.

— Por capacidad (que a ello equivale el reconocimiento de los ele-
mentos maquinarias, de obligatoriedad) se formalizan las pé-
lizas de seguros contra incendios.

— Y por capacidad, en fin, se hacen las transacciones y las va-
loraciones de fabricas, cuando éstas se tratan de vender, com-
prar o arrendar...

Ante tales razones tendremos todos que inclinarnos y predispo-
nernos a la aceptacion de ese médulo, aunque para que el mismo sea
acogido con la mixima unanimidad y sin prejuicios, necesitemos eli-
minarle todo el lastre que de injusticia tenga. Por eso, en la tltima
Asamblea se alumbré . la férmula conciliatoria de establecer las dis-
tribuciones del Concierto, en el supuesto de que esta consulta lo per-
mitiera, sobre la base de un turno, o dos, o tres, para que la capacidad
integral no resultase gravosa a los fabricantes que molturasen menor
c’fra de la media.

Con este sistema, todo fabricante puede acomodar su situacién
a estas cinco modalidades:

1. Acogerse al Régimen Horario, si trabaja alrededor de cuatro
horas.

Concertarse sobre la base de un turno (ocho horas).
‘Concertarse, eligiendo dos turnos (dieciséis horas).
Concertarse, optando por tres turnos (veinticuatro horas).

Y en el supuesto de que no tenga acomodo con ninguna de las
cuairo modalidades descriptivas, le queda, como recurso eco-
némicamente compensado, el acogimiento al Subsidio de Paro,
percibiendo una especie de subvencion anual equivalente, como
término medio, a unas 110.000 pesetas, grosso modo, por cada
vagén de capacidad, que es lo que representan las condiciones
establecidas en el Baremo aprobado en la Asamblea,

;Caben mayor nimero de férmulas coneciliatorias? ;Podra: luego

At
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nadie alegar con- razones leales -su descontento- DOr - e] régimen -de
Concierto?

Insistimos: Lea con detenimiento cuanto H(.'-ua-nws dicho y decida.
Vo una vez decidida su condueta a seguir, le rogamos estampe en el
cuestionario adjunto el resultado de su meditacidn, para que su deci-
sign obre en nuestro poder, a ser posible, antes del 15 de noviembre
proximo. Muchas gracias.

Pero ln eficacia de este generoso sistemd
exige apremiantemente lo gurantia de un
rigurose cumplimiento por parfe de los
propios fabricantes concertados.

Al final de'la dltima Asamblea, ya lo dijimos de una manera clara
v terminante: que si no queremos malograr los triunfos gque tenemos
en la mano, es necsario que miremos cara a cara a la realidad y no
nos encojamos de hombros, consintiendo las maniobras marginales.

El laisser faire, €l “dejar hacer”, lema del liberalismo cldsico, en
este caso es el punal levantado que amenaza clavarse contra nuestro
organismo... ;Qué cuenta daremos, en plan de hombres de conciencia
estrecha, si “bonachonamente” dejiramos abandonado el campo a los
conculcaladores del horario de trabajo en sus diversas fases v turnos?

Son, sefiores, mas de 700 millones de pesetas los que estan com-
prometidos con C. A. T. v S. N. T. —por los distintos C8nciertos sobre
cupos ordinarios y Canje—, asi como la obligacién de subsidiar al
paro: y nadie puede olvidar que, abandonando al libre albedrio el
egoismo o la insensatez de algunos compafieros, en cierto modo nos
hariamos responsables del desconcierto que se produjera y de las
desigualdades odiosas que con ilicitud contemplariamos, ya que los
negocios margimales de algunos compasierss PESARTAN SOBRE LA
ECONOMIA HONESTA DEL RESTO DE LOS FABRICANTES..
Aqui, pues, no caben inhibiciones, so pretexto de un falso comparfie-
rismo, va que el abandonismo traeria por consecuencia el estableci-
miento de dos castas de industriales: una de \rividore:: al margEn b
otra- de cumplidores de la legalidad.

Y como esa demgualdad de coexistencia industrial la repudian la
inmensa mayoria de los fabricantes. queramos o no, tendremos que
acudir a nuestro propio control... Para el ejercicio de ese control ze
disponen de tres procedimientos: uno, el de la aecién oficial, en la
cual ni entramos ni salimos, aunque, al decir verdad, nos gustaria
se ejerciera en forma objetiva v levantada. inspirada tinicamente en
el bien comin y con el deseo de que todos los fabricantes, SIN EX-
CLUSION, participemos en las cargas que los Conciertos imponen, o
lo gque es lo mismo, a que todo el®movimiento de trigo nacional dis-
enrra oficialmente a través del S. N. T. Otro, el del aparaio automatico
gue ya conocen los industriales. Pero ese aparato, estamos viendo
que hasta el mes de diciembre no empezaremos a contar con nimero
niasive de ellos. Ya hoy nos han entregado dos de los cinco prototipos
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gue encargamos en plan de ensayo; se instalrdn en f4bricas de propios
miembros de la Junta Administrativa, para su més directa observacién
practica. Y cuando dentro de unos meses hayamos generalizado este
automatico control, el problema de la autmnspeccuﬁn rendird su ma-
xima cosecha de disciplina, orden y policia. Por tanto, mantenemos
enhiesta la bandera de la confianza en un futuro m‘é\lmu Pero... iy
la realidad del momento?

La realidad de] momento —decimos como tercer procedimiento-—
es la de que cada Grupo Provineial Harinero (y en la provinecia donde
hava poca fabricacién en activo pueden v deben agruparse a estos
efectos con una o varias provincias mas de entre las colindantes) ten-
dré que imponerse su propia inspeccién, para gue en el interior de
esa colectividad harinera no pueda haber jamas quien trabaje en forma
incontrolada, pues el trigo marginal que tanto envilece los mercados
de harina, deben ser extirpados implacablemente del ejercicio indus-
trial. La policfa inspectora debe ejercer la propia fabricacién. Fjem-
plo: cada Grupo Provincial Harinero (o la agrupacion de dos o méas
provincias si asf interesasen) debe buscar una persona idénea, joven,
competente, de absoluta confianza. quien en posesion de una moto
pueda —con economia y rapidez— desplazarse a todas las fabricas
que sea preciso controlar, de una manera imprevista, porque el factor
sorpresa es muy interesante que opere siempre. En cada fibriea, lo
mismo en el interior que en el exterior, se hard obligatoria la exhibi-
¢ién de unos grandes cartelones muy visibles que digan:

ESTA FABRICA MOLTURA CON UN TURNO (DE OCHO DE LA
MARNANA A CUATRO DE LLA TARDE) Y LE ESTA PROHIBIDO
RIGUROSAMENTE TRABAJAR EN DOMINGO Y DIAS FESTIVOS

Lo dicho es un mero ejemplo, ue servird asimismo con los cambios
naturales para las fibricas que trabajen las dieciséis v las veinticua-
tro horas.

Asi las cosas, cuando algin companero haga traicion vulnerando
el horario gue con antelaciéon libremente escogid, se le puede amones-
tar, o multar, o paralizar su actividad industrial —segiin la escasa,
mediana o grave importancia del caso—, de acuerdo con las facultades
sindicales v con la colaboracién de los Organismos estatales, a quienes
interesa, tanto como a nosotros mismos, la honorable ejecucidn de la
legalidad establecida.

iNada de condescendencia con los que atenten contra la norma-
lidad de la fabricacién de Harinas! Un falso companerismo, llevado
al extremo improcedente de la impunidad, resultaria fatal para el
desarrollo de nuestra industria. Los fabricantes de harinas, pues, en
acto del méas plausible civismo. déhen poner en conocimiento de la
Presidencia de su Grupo Provincial, o de la del Grupo Nacional, o
de la Junta Administrativa, los casos que conozcan de infracciones
en su comarca. Quien no lo haga asi no se queje luego de las conse-
cuencias de un mercado caético y envilecido por la clandestinidad,
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Con absoluta reserva se prooedera inmediatamente que se tenga
noticia de cualquier infraccién a su comprobacién rigurosa, por los
medios mas insospechados e invisibles.

733 R ot ot SRR Y S RSP e ST e e £ fabricante de
HATINAE BA iisy. v smvivivansy Sitular dela denominads il g
............................ con una longitud de linea de trabajo de .........

..dm. y una capacidad molturadora diaria de ........ ...
....................... ... kilogramos,

HACE CONSTAR:

Que conce los acuerdos adoptados en la Asamblea Nacional del
Grupo Nacional Harinero celebrada durante los dias 18, 19 v 20 de
octubre, en especial los que hacen referencia a la distribuecién de
Cuotas de Concierto para el segundo semestre de la actual C‘ampaﬁa
1.9 de enero a 30 de junio de 1957 ¥ que consisten en:

1. Distribuir las cuotas de concierto a las distintas provincias
para el perfodo 1.9 de enero a 30 de®*junio de 1957 en proporcién del
sesenta por 100 por capacidad y el cuarenta por 100 por molturacién; y

2.0 Consultar a toda la fabricacién para que diga si en lugar de
esta férmula prefiere otra que se base en la distribucién de cuotas
solo por capacidad, pero a base de poder clasificarse cada fabricante
para trabajar y tributar por uno, dos y tres turnos de trabajo. o sean
ocho, dieciséis o veinticuatro horas al dfa.

(Que sobre este particular hace constar que ...... (1) es partidario
de que la distribucién de cuotas de concierto a las provincias se haga
en funcion del sesenta por ciento de :apamdad v el cuarenta por
ciento de molturacion.

Que caso de no interesarle tal sistema vy preferir el de capacidad
por turnos de trabajo, dejarfa clasificada su fabrica para el segundo
semestre de la campafia en un trabajo de

UN TURNO (ocho horas)... ... .
DOS TURNOS (dieciséis horas] A
TRES 'I'URNOQ. iveinticuatro horas) (‘3} ......

Y para que asi r_:cmste ante la Junta Administrativa Nacional de
los Servicios de Conciertos v sirva para los estudios que sobre el par-
ticular havan de realizarse, firmo el presente en ...............cceeee. !
S deiiong S e de 1956

Firma y Sello del Fabricante,
(1) Ponga claramente SI o NO.
(2) Ponga claramente SI en la clasificacion que desee para su Fabrica,

aun cuando sea partidario del primer sistema, ya que la adoptci6n del se-
gundo depende de la mayoria de la Fabricacidn,
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Relacion de fabricas acogidas
al subsidio de paro, hasta el
treinia de septiembre de 1956
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Recogemos a continuacién una lista detallada de aquellas fabricas
de harinas que, a causa del Concierto y de la nueva organizacién que
éste ha traido a nuestra industria, se han visto en la triste precisién de
cesar en su actividad harinera. Lamentamos el hecho, pues de todos
en conocida la simpatia con que en esta casa son mirados los fabri-
cantes modestos, que tan dificil crisis atraviesan en los momentos ac-
tuales y deseamos a todos ellos que las circunstancias lleguen a maodi-
ficarse de tal modo que su apartamiento de la fabricacién en activo
sea transitoria y no difinitiva.

o = B! SR T e
: Situacion acgh de - { Dpcidn
N‘© FABRICANTES Emplazamiento |- Oapasic | ore]
: anterior en M4 h f“' venta
res
ALAVA
1 Moisés Morta Porres ... Avaya.: ... ... ... Horario ... $200 2 S1
3 ALICANTE
Muro de Alecoy.. Concierto ... 21600 18 Sl
"ALMERIA
1 Laureano Godoy y Cia.... Almeria ... ... ... Cieres 1o . 14400 12 SI
2 Juan Foldelgine Soler ... Cuevas Almazora Cierre ... ... 6000 — SI
3 José A. Pérez Domene... Serén.. ... ... ... Cierre ... ... 6000 — SI
BADAJODZ
1 Julidn Sanchez Gareia ... Puebla de la Rei-
; BB v e Cierre ... ... 4800 4 SI
2 Candido Cabezas Acedo... Concierto .. 4400 3 SI
3 Juan Serranc y Félix
ZarCerD ... i.s .o e »es Pefiglsordo ... Conclerto ... 10,000 8 SI
4 Cecres. de Julidin Cerezo. Santa Amalia ... Concierto .. 16400 8 SI
5 José y Severiano Izquier- /
do . Monterrubio.... ... Conclerto .. 8.000 & SI
6 Pedro ‘Trenado Corraliza, Cheles.. ... ... ... Conclerto .. 86400 5 7SI

791

p—



Lt == W=1oen

bk

B

—

e b

rupo Harinero Provin-

elal 7.5 % Cordobilla ... ... Concierto ..
Ellfas (,amacha Castillejo Malpartidas ... ... Concierto ..
Isabel Barquero Alvarez. Aceuchal. ... ... Concierto ..
Francisco Alejandre G. .. Malcocinado... ... Concierto ..
José Mufioz Sénchez ... Zarza-Capilla.. ... Concierto ..

BALEARES
Hiio de Miguel Vicéns ... Pma. de Malloreca Horario ...
BARCELONA
Jaime Nuto Ferrer ... ... San -Sadurni.. ... Concierto ..
Comercial Ribas Farrés,

o - SR e e T L Horario .....
Grau y Sabatel S. Fi. v Barcolonay i G - oiermes o .
Harinera “La Fama”,

S, Al ; . Barcelona.. e CHerre
Jaime Comas Vila ... V]]]anueva ¥ G. Clerre .. 1
Hija de José Casajuana. Manresa ... ... ... Concierto ..

Luis Marfa Vergés ... ... Torells T the 1 vy S
Arﬁgela Bafiarés Soldevi- Piera... ... .. ... Concierto ...

o
Harinera “La Asuncién, Barcelona.. ... ... Concierto ...
Fuerte-Pfo, S. A. ... ... ... Barcelona. e e e
Harinag Coll, S. L. ... ... Llinas dle Vallés. Cierre ... ...
BURGOS
Nieto Inocente Lambarri. Arnda. de Duero, Cierre ... ...
Julifin Romeral Cristébal. Arnda. de Duero. Horario .....
CACERES
Manuel Sanchez Diag ... Galisteo ... ... ... Conelerto ..
Hijos de Garcia Casillas. Caceres ... ... ... Cierre ... ...
Pablo Lépez Izquierdo.. Casas de MillAn. Concierto ..
CADIZ
E Antonio Martinez Marti-
..... oaen Alcalflll ... ... ... Horario
Antomo Dominguez Se

rrano ... ... San Rogue ... ... Concierto ...

Harinera "San Migue]":.. Cadiz o s Enneiartg
CASTELLON
Joaquin Cabedo, “El Pi-

e e L8| 7 =) | L) I el o | i Y b
Joagui n Cabedo, “Lore-

2 78 S BOIENN Br (-1703 LT T I it 0 1 - A
Eduardo Bellvis Martf... Morella ... ... ... Horario ..
Con.stantino Escrig Bar-

bera . T o Adzaneta... ... ... Horario= ...

(1) Pendiente de justificacion,

338as

10,400

10.400
24.660
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Alfonso Garcia Alarcon..
Juan Medrano Rosales...
Ayala, Sdad Ltda. .
Galan Saavedra Ortega...
Gonzalo Torrego Cafias...
Nuestra Sra. Loreno “Na-
L R T e LR L

Consuelo Checa Moscoso.
Heredero Sebastidan Del-
gado ...
Hros. Francisco Mano&al-
vas ...
Sdad. Mercanu! Ruano
José Rueda Lara
Rafael Romero Tarifa ...
Vicente M. Pérez Escu-
dero ...

waw was

.........

Josefa Jiménez Roldan... Rute ... ... Clerras. 5y
Antonio Luque Sfinchez LasEnplaiacs sy Horario .....
F‘ranc:sao Luque 8Sé&n- ; -
1. Castil Campo Horario ...

Ba.rmlomé thhzélé?

Onieva ... ... CARrR. o w BOSER SE'e ) 1114 [ e

G0 RO & v A
Antonio Naya Villamisar. Cambre .. Horario
Faustino Novis Bellon... Oleiros Horaria
CURNCA

Manuel Clemente Garcia. La Ventosa ... ... Congierto .
Converga y Carrillo ... ... Villares Saz ... ... Concierto ..
Juan Huetas Garcia ... La Alberca ... ... Congcierto ...

Pedro Hereu Corominas.
Alfonso Pujol Clavague-
Ramdn Matéu Teixidé ...
Jaime Tarrés Pineda ...
Ind. Agricolas B. Ampur-

dan Y
José Xifra Rleran.
José Banshoms ... .. ...
Luis' Guardia Fort ... ...

Vda Francisco Fernan-

Juan Gémez l\ltateus S. A,

DA D R E
Villanueva .
Membrilla ... .
Viso del Malqum
Castelar S. ...
Villamayor C.
Socuéllamos...

CORDOBA
ERLLEE 252 n

Torrecampo ... ...
Pedroche...
Almoddvar
Munturque
Villanueva R. ...

Santa Eufemia ..

GERONA
Campdura..

Pont de Molins .,
Castelfullit
Ventall

sy mew

.........

Paln s .

e 13- Crehueta

Ribas de Freser.
San Juan A. ...

SERANADA

THOPH = e Sandis
Granada... ...

e

AL

Clerte o5

lerre . G
Concierto ..
Concierto ...

. Concierto ...

Clerre. v
Cierre ... ..

Ulerre

L T YR

[ o =
Horcnlu

Horarto
Horario

Horario

Horario ...
Horario .....
Horario

Horario

Horario ... !

Horario .....
Horario

Cierre
‘Concierto ...

4,500
2,000
65.000
10,000
3.800

K800

7.200
4900
G000
1000
500
4.900
L900
7400
4.200
5.500

5.440

6.000.
" 16800
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Ledén Claver Aliod. ..

Vda. Melchor Ramos ...

Eléctrica S. Manuel, S. A.

Antonio Alvarez Cien-
fuegos ... ...

Juan Garrido Lépez

Manuel Guerrero Abe:
1an ... i

Calixto MarLTnez Palra

Juan Rodriguez Cafiada,

Leonarde Sénchez Ma—
L o o

Juan Retamero Garcfa..

Bagh
Guadahnrtuna

Motril
Purullena.. ... ...

Huéscar
Alamedilla ... ...
Tersn. v vos

Puebla F‘adrtque
RE-T 6 s

.........

Horario ...

. Concierto .

Cierre
Conecierto ...

Concierto ...
Concilerto ...
Clerre ... ...

Cierre
Concierto .

GUADALAJARA

Harinera “La Gloria” ...
Fernando Aldana Ocio...
Antonio Sedano Sanchez.

Humanes... ... ...
o o3 11 [ P
Pareja.. ...

(loncierto .
Concierto ...

. Coneéierto ...

GUIPUZCOA

L. Domezain, Vda. Villa-
nueva ...

Hros. de P. .
bal ..

'ﬂ&endizé.

Juan D. Bellido “La Co-
munal® ... .
Antonio herrano Pérez
Vda. de M. Barroso I.zeé-n
Fernando Romero Var-
RAE i fae %
Dolores Dme Moreno s,
Dolores Ramirez Pérez..
Carlos Pérez Céaceres .
Manuel Martin Domin-
Sebastidin Pérez Diaz ...
Catalina Dominguez Mar-
ez ...

q
¢ Emilio Rudriguez Saya-

do
Sebastién Fenéndez Véz-
quez ...
José Luis Diaz Gonzélez.
José Gonzdlez Torufio ...

Antonio Auset Anmella.

Andrés Ruz Rodriguez...
Presentacion Vachiano
Vargas ... i .

.. Sieso

Tolosa..

& wEs wEe

HUEILVA
Arvoche ... ...
Cumbres S. B.
Huelva ... ...

.. -Rosal'de F, ... ..

Encinasola
El Almendro. ..
Kloenn. - i

Puebla Guzmdn...
Lepe

......

Beag: .. caiihe
Almonte ... .

CArtags ..o ade iy
Cartayn ... i
Bl Cerro... ... v

H-UJ, B S0k

de Huesca.
Santaliestra

JAEN
Navas 8. Juan ...
Villanueva Reina

Horario

Horario ...

Cherne. e o
Concierto ...
Cierre
Conecierto .

......

Concierto ...
Concierto ...

.. Concierto ..

Concierto ...

Concierto ...

Concierto ...

Horario .....
Horario ...

Concierto ...

Concierto ...

8.950
15.200

8,000
6.900

4.450

4.400
7.350

2,400
4,000
6.000
4,000

6.000
6.000

5.800

5800
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Juan Marfa Ibafiez Iba-

fleZ .o ... Puente Genave .. Concierto ...
Abelardo Ruiz Pérez ... La Guardia ... ... Concierto ...
Manuel Cobe Rodriguez. Alcald la Real... Concierto ...
Vda. J. Rodriguez Cam-

POB Se ik e s sac WillAearTiller, L Concierto.. o
Juan Fuentes Rodriguez. Huelma ... ... ... Conecierto ...
Manuel Mata Gutiérrez.. Frailes ... ... Concierto ...

LEON
Félix Conde Pérez ... ... Riafio ... Concierto ...
J. Crespo ¥ Hermanos ... Pola de Gm-dén Concierto ...
LERIDA
José Masip Sero ... ... ... Mayals ... .+« Horario %.:-
Hijos Froildn Almirall ... San Guin... ... ... Horario ......
Clemente Besa y Cia. ... Bellpuig .. e HULALIO s
José Torrent Pons ... ... Juneda ... ... .. Hdrario ...
Cucurral y Aliberch... ... L1y A S Conclerto ...
MADRID
Manchega Industrial, Aranjuez... ... ... Concierto ...

S A ... Fuentiduefa... .,. Concierto ...

Felipe Aguado S A < Bl Chorro . . Cierre .
MALAGA

Carlos Moreno de Luna.

A.ntl_fnio La Chica Cama- Casares ... ... Horario ......

03 ate 25 1 MRS R S S o ]

Manuel Quereo Burgos ... Mijas... ... ... + Clerre il ...
Francisco Gonzdlez Mo- Mijas . Cierre Lo
renc ...
Rafael Escalante Sanchez Ronda. .. Horario .....
R?i'ael. Escalante Hino- Teba . il Horario'......
Antonic'n' ﬁ'ején ‘Cuevas :H Mijas Cierre ... ..
Maria Burgos Anaya ... Ronda Horario
Ignacie Gavira Martfn s Mandlva L Cierre ... ...
MURCTIA

Regino Aragén Sinchez. Lorea ... ... ... ... Concierto ...
Salvador Lopez Pefiafiel. Siscar... ... ... ... Concierto ...
Juan y R. Martinez L&-

pez . Veaes ARULIAR- s R Cierre ..
Juan Pedro Alvarez Ma-

b W L T of: Loy 7 [ VN Concierto ...

NAVARRA
Sarasibar y Cia. ... .. Urroz-Villa ... ... Cilerre ... ..
Rogelio Hualde Matei . A.rguEdaa... Concierto ...
Victoriano de la Parra ... Fustifiana.. ... Concierto ...

8.800

11.600
8.800
24.800

21.600
10.000
12.600

4.400

2.200
2.200

4.400
5.700

2.200
2.450

4.900 -

7.350
7.200

7.960
7.700

1 S

b3 ba =1

[E]

ha =30

sl
NO
Sl
81

5]
SI

SI
NO
Sl

Sl

81
SI

sl
SI

SI
NO

s
51

SI
S1



4

=R e Bl

11

b2

o ba = e

B

= L

= Lo o =

B

Hljw.-_. de Segundo Mar-

tinez ... . SRy
Sarasa ¥ L:qumiano
Joaquin Lecumberri.. .
Joagquin Garcia Iralle ...
Amancio Leralde ... ..
José Marzal Irisarri.. ..
Fulgencio ILaviano Ro-

driguez
Lorenzo Lépez Azpiroz..

..... P osss mEs mes

Gregorid lel Campo A. ...
Harinera Gijonesa, S. A.

Vda. Ricardo Cidad ... ...

Vda. Abilio Calderdén ...

Guillermo Herrero Mar
TR o ot ST

Pedro Diez Diez ... ... ...
Fdficidad Cilleros Fiz ...
Hijosnde Francisco Ri-

S

Harinas “El Gorgollén".
Eugenio Gonzilez Alco-
nada ... .. 2
Hijo de Rafael Obeso .
Harinas Cristina del Car-

. Candelario ...

ALAMANCA

Hinojosa Duero.. Cierre ...
Yecinos 0 0

saw

ANTANDER

Cierre ...

ANCIA v ons Loferre L
Mareilla =0, L. Concierto ...
Monreal ... ... ... Concierto
Larragoafia ... ... Conecierto ...
ITUTZUN. .o oo 8 Concierto .
Peralta Horario .....
Astrain ... ... .. Conecierto ...
HuartelAraqu Horario
OVIEDO
Ciano Sta, Ana.. Cierre ... .
Giion .o e s (GIerpeli .
PALENCIA
Mave ... .. T Horario ...
Duefiag ... i ... Horarig@ ...
v Brijota RSN Concierto ...

Concierto ...

n

Pesquera .. Cierre ... .
P e e e Concierto ...
. Beinosa. ... ... ... Concierto .

MeN ... ... ... . - e Arenas de Igufia. Concierto ...
SEGOVIA
Santiago Martin Pérez ... Esteban Vela.. ... Cierre ... ...
Félix Torrego Cafias ... Aguilafuente.. ... Coneierto ...
Francisco de Frias Ga- .
marra ... Ve indi i e Cantaledo..iu oil Conclertodi..
Felipe Aguado,_S A Segovia ... ... ... Concierto ...
SEVILLA
José Mesa Cuevas ... ... La Roda ... ... ... Concierto ...
SORIA
Cammlr-a Blanch Petit ... Olvega ... . ‘Coneierto ...
Electro-Harinera... ... ... Valdealvmo . Horario ......

= £.800
15.200
<.000
10.800
10.000
7.200

10.000
6.000

10,800
41.000

19.200
22.400

19.200

6.000
5.850

9.850

8200
9.600

16.000

3.000
8.000

8.000
16.400

8.000

8.000
6.300
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TARRAGONA

Antonio Benet Boladeras. Valls ... ... ... ... Concierto ..
Fébregas y Benet, 5. C. La Riba ... ... ... Concierto ...
José Vilanova Bonsdns... Vendrell ... ... ... Horario ......
Fermin Alegret Bau ... Tortosa ... ... ... Horario ......
Hijos Antonio Tapias ... Reus... ... we -a Concierto ...
Harinas Catald, 8. A ... Valls ... ... ... ... Concierto ...
Fernando Ferré Ventura. Santas Creus.. ... Horario ..

T ERUHBL

Elias Edo Gorriz ... .
Romualdo Pallarés Sol-

Mora Rubielos... Horario ...

RONR Wl Cedrillag ... ... ... Horario ..:..

TOLEDO

Vda. e Hijos de José Or-
tiz . seminenwne Villaeafigs., ... .. Clerpe ...

La Manchega Industrial.. Madridejos ... ... Concierto ...

Florentino Ventas Bur-
BOB: iou 5ii e aaw ss: .oy Mazarambroz.. ... Concierto

VALENCIA
Industriag y Explotacio-

nes Agricolas, S. A, ... Sueca ... ... ... ... Concierto ...
Llobar, 5. A. St T o e i Concierto ...
Juan Blat Lapez Campanar.. ... ... Concierto ..,
Nicolds Armero Sanchez. Requena ......... Horario ......
Iranzo y Garcia, 8. L. Caudete’ ... ... ... Horario .....
Ana Sanchiz Terol ... ... Anna ... ... ... .... Horario ......
Juan Grau Maicas ... ... Benaguacil ... ... Concierto ...
Julio v Miguel Domin-
guez Torres ... ... Caudete Fuentes. Concierto ...
José y P:_lar del TLeén
Real . _ Benifayé... ... ... Cierre ... ...
Hija de F Corell th- )
Tallis . Valencia ... .. .« Concierto ...
Industrial y Camerc:lal
Harinera ... ... s ... ... Valencia ... ... ... Concierto ..,
VALLADOLID
Manuel Gonzédlez Aquiso. Valladolid ... .. Loerre L.
Emilio de Obeso Bena-
vides .. ... 3 Medina Rioseco... Concierto ...
C[i!p Harlnera. Santa
aria” ... Sl Valladolid.. ... ... Concierto .
Hijos de J. villalén ... ... Villalon ..o Lol Cierre ... ...
Bruno Gonzélez Fernin-
dez ... caicPozdlder o s Concierto ...
Hijos de Iuﬂguel Ruiz ... Matapozuelos. ... Cierre ... ...
Ramén Ferndndez Zumel Arroye E. ... ... 'Horario ...
Alfonso Rodriguez Alva-
rez . Simancas.. ... ... Concierto ...
Adolfo Clavero Miguel Casgasola ... ... ... Conclerto ...

20,312
24.320
11.000

5.200

5,000
7.200

30.800
7.600

7.600

10.800
8.400
10.400
10,000
14.200
7.300
8.600
12.800
9.800
15.600

42,400

14.400
12.000

34.400
12.400

14.000
16,000

14.000
10.000
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Eugenio Rodriguez Pé-

. Olmedo ... ... ... Concierto ... 10000 13 (?)

Tomés Melgar Sanchez... Tordehumos .. ... Concierto ... 14000 8 SI

ZAMORA

T TEE e

s

1 Harinera Teresana ... ... Toro ... ... -.. .... Conclerto ... 13400 — SI

2 Hijo de Laurenc Blasco. Villarrin... ... ... Horario .... 8000 2 SI
3 Hijos de Rufmo Gonza

------ Pereruela.. ... ... Conecierto ... 10800 3 Si

ZARAGOZA

Hijo de B. Bosch . -.. ‘Ateca ... ... ... ... Concierto ... 8000 2 8l

Isabel Sanz Cubel ... ... Belchite ... ... ... Concierto ... 12.000 10 SI
Hijo de R. Esteve y Su-

Cesores ... .. ... Calatayud., ... ... Concierto .... 8000 .8 SI
Vda. Vicente Urgel ... ... Caiatorao... ... ... Concierto ... 8000 — NO
Harinas Sebastian, S. A. Cetina ... ... ... Concierto ... 10800 5 8SI
José Val Ochoa ... ... ... Liuceni ... ... ... Concierto ... 6000 2 81
Hijo de Mariano Ruizt

L. e Mallén.. ... ... Concierto ... 8000 9 SI
Antomo Gallego ......... Murillo G&llego Concierto ... 8800 5 SI
Francisco” Moros T. Va- Morata Jiloea ... Concierto ... 4800 1 NO

lenzMBla - ... 000 L e it
Harinesra “Lia Varluen- Luna ... ... ... ... Horario ...... 14000 5 SI

R M T R
Josefa Primo Herndndez. Uncastillo.. ... ... Concierto ... 9600 6 SI

. @ Hijos Arroyo ... Herrera de N. ... Concierto ... 5200 2 SI
Jestis Peyrolén v Pedro

na . Bijuesea ... ... ... Horario (ii. 5800 1 SI
Antomo Lézam Esteban Cerveruela ,.. ... Concierto ... B0 6 81

Niimero de fabricas subsidiadas ... 213
Capacidad total en vagones de
[ag Iiemas AT A e =R
Fébricas que acepta la opciéon de
TR 2Ty SR LN e e SR R 165
798
°
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SE VENDE

MAQUINARIA MODERNA DE MOLINERIA EN ESTADO COMO NUEVA, A PRECIOS
DE VERDADERA OCASION. DISPONIBLE PARA INMEDIATA ENTREGA

Cineco molinos de 4 cilindros de 800 x 250 mm. dobles, marca DAVRIO,
modelo «Standary.

Dos molinos de 4 cilindros de 800 x 230 mm. dobles, marca MORROS,
modelo AF.

Dos molines de 4 cilindros de 600 x 220 mm. dobles, marea DAVRIO,
modelo «Standard».

Un moeline de 4 cilindros de 500 x 220 mm. doble, marca SECK legitimo
aleman.

Un molino de 4 cilindros de 500 x 250 mm. marca BUHLER, modelo DB,
para tres pasadas de trituracion.

Tres molinos de 4 cilindros de 500 x 190 mm,, marca DAVERIO, famoso
modelo «Diagonals, dobles.

Tres molinos de 4 cilindros de 500 x 190 mm. marca DAVERIO, dobles
marca BUHLER, modelo AA.

Un molino de 4 cilindros de 400 x 220 mm. marca DAVERIO, modeélo
«Standar, para tres pasadas de trituracion.

Una lavadora de trigo con su columna secadora, marca FRANES Y
BERENGUER HERMANOS, ultimo modelo, tamanio grande.

Una deschinadora de 12 calles, doble piso, marca MORROS, novisimo
modelo DC., patas estiticas. 3

Una deschinadora de 6 calles, marca GONI, sobre piso, patas estaticas,

Uaa dzspuatadora de trigo, marca P AN, modelo JW-1 ano 1945, de
aspiracién propia. -

Una salinadora de trigo, marea GONI n.® 2, manio de esmeril de aspi-
racion propia. i

Cilindros de recambio: de ocasion, legitimos, extranjeros; gran dureza

de temple, de 1.000 x 230, 800 x 220, 700 x 220, 600 x 220, 500 x 230, 500 x 220,

500 x 200, 500 x 190, 400 x 220, 400 x 200, 400 x 190 mm. respectivamente, ser

vidos totalmente terminados para todos los tipos de molino

Para ver esta maquinario y tratar, dirigirsa a:
VICTOR JOSE MAS GARCES - Calle de las Delicias, nim. 6
Teléfono 284447 - MADRID
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Orden de 26 de octubre de 1956 por la
que se modifica la Reglamentacién Na-
cional para la Industria Harinera.

En el Boletin Oficial del Estado de hoy, 16 de noviembre, aparece
la modificacién de la tabla de salarios de la Industria Harinera, que
copiamos a continuacién:

“Ilmo. Sr.: La declaracion tercera del Fuero de Trabajo deter-
mina que general e inflexiblemente ‘'se elevara el nivel de vida de
los trabajadores en la medida que lo permita el superior interés de
la Nacién. En cumplimiento de este principio, en uso de las facul-
tades que le estdn conferidas y de conformidad con el Consejo de
Ministros, este Ministerio ha fenido a bien disponer:

Articulo primero—Los articulos 23 v 24 de la Reglamentacién
Nacional de Trabajo en la Industria Harinera, aprobada por Orden
de 28 de julio de 1945, modificado el segundo por Orden de 18 de
diciembre de 1953 (B. 0. del FE. de 3 de febrero de 1954), guedan
redactados en la siguiente forma:

“Articulo 23. A efectos de fijacién de sueldos v jornales del
personal que presta sus servicios en Féabricas de Harinas, se consi-
derard dividido el territorio nacional en las tres Zonas siguientes:

Zona primera: Madrid (eapital y Zona consorciada) v Barcelona
(capital y las fibricas enclavadas dentro de un radio de 25 kilémetros
de la misma).

Zona segunda: Capitales de provincia y poblaciones de mas de
50.000 habitantes.

Zona tercera: Capitales de provincia de menos de 50.00 habi-
tantes.”

800



“Artfculo 24,

Se asigna al personal de las fdbricas de harina
las siguientes remuneraciones minimas:

801

Zona 1.8 Zona 22 Zona 3.8
CAPACIDAD DE PRODUCCION DE LA
FABRICA EN 24 HORAS
FERSONAL TECNICO
Jefe molinero Mensual
Hasta 12.000 kilogramos ... ... ..ol vl 2.350,— 2.155,— 1.955,—
Be 2000 8 20,000 idem DL 2.450,— 2,200 2,100 —
Be 20:001 & 30:000 ddem o it aw s s 2.600,— 2400, — 2.300,—
De30001-a 45000 Tdem. i o easvn s 2.750,— 2.600,— 2.500,—
De 45001 587 GR000 Tderm i v o 3.000,— 2.900,— 2.800,—
De 60.001 a 80.000 idem ... ... ... o 3.300,— 3.200, 3.000,—
De 80.001L a 100.000 Idem ... cov wiv vov vor ven 3.700,— 3.500,— 3.400,—
De 100001 en adelante ... L. o oo oo o 1.000,— 3.800— 2.600,—
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jefe de Oficina u Contabilidad
Hasta 20.000 kilogramos ... .o/l . ol 1.980,— 1.750,— 1.550,—
De 20.003 a 45000 idem ... ... we ov . A 2.250,— 2,160, — 1.800,—
Ble 45001 3 BO.000 Tdemn i 10 L e al s 2.560,— 2.450,— 2.100,—
De 50.000 en adelante ... ... .oc i ve wai i 2.800,— 2,700 — 2.500,—
Oficial administrative ... ... ... 1.700,— 1.500,— 1.450,—
s 6 ) gl d R S e v e 3] 1.260— 1.155, 1.110,—
Aspirantes administrativos:
|5 T Oy e e e R R e 500,— 450, — 425, —
Be by annsg o st 650,— 600, — 200,—
De 16 afos . 825,— T75.— 650, —
De 17 afios . 900,— 850,— 800,—
& 3
g g£8= o5 .
= E =} o2 8 5 (=} =
Capacidad de produceion ﬁﬁs 5 |5E E £ = s| 2 | 28
de la tabrica BES| B | Bl 8 [ 85| § | 82
en veinticuatro horas g%, E |§7<] & | 0| 8 | &
mgdl S |5kgl € [ dn) 2 |37
e
Hasta 20.000 Kgs. . el 49— 47— 45— 42— 40— 42— 44—
De 20.001 a 45.000 Kgs. 50— 47,00 45,25 4250 40,500 42,50 44,50
De 45.001 a 80.000 Kgs. ... 51,75 48— 4550 43— 41— 43— 45—
De '80.001 en adelante... ... — 50— 46— 44— 49 . 44 48—
Grupo B:
Bacta 20000 Bla . Myt Hes TapRiy ages Tep i s Sl
- De 20.001 a 45000 Kgb. 47,50 4525 40,50 3850 36,50 44,50 40,50
De 45.001 a B80.000 Kgs. ... AR50 4575 - 41— 39— oy PR | RIS s PR
De 80.001 en adelante... ... — 46— 42— 40— 38— 48— 42—
Grupo C: e
Hasta 20.000 Kgs. ... ... ... 45— 40— 36— 34— 32— 42— 36—
De 20,001 a 45.000 Kgs. 46— 40,50 3650 3450 3250 4250 38,50
De 45001 a 80.000 Kgs. ... 47— 41— 37— 3B— 33— 43— 37—
De 80.001 en adelante... ... 47,50 42— 38— 36— M— 44— 38—
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Grupo A: &) - el (751 £ At

Hasta Z0.000  kgs. . 0 42— 39— 36— 12-- 1350 15— 18,50

De 20.001 a 45.000 Kgs. ... AZ:H0 . 3900 Bh=— 150 15— Tl

De 45.001 a $0.000 Kgs. ... 43— 40— 36— 15— 1650 18— 19,50

De 80.001 en adelante... ... 44 4] — 36— 1650 18— 19.50" 21—

Grupo B:

Hasta 20000 Kgs. ... ... ... - L PR SR s U P DI R ¥ SR

De, 20.001 a 45000 Kgs. ... 3850 3550 33— 1250 1425 1575 1725

De 45001 a 80.000 Kgu.. 39— 36— 33— 1425 1575 1725 1875

De 80.001 en adelante... ... == AES 38 TRISRE S 25 R o 2

Grupo C:

Hasta 20,000 Kgs. ... ... ... 34— 31,50 31— Q05 CIVB0 0 3= 1470

De 20,001 a 45,000 Kgs, ... 3! 50 3L75 . 31— 11,30 13— 1475 16,25

De 45.001 a 80.000 Kgs. ... b S v ol el et St e Tl ik [ o R

De 80.001 en adelante... ... 8= B3 3L 14T 1825 IR =0 18,50
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Las porteras percibiran, como minimo, el 70 por 100 de la remu-
neraciéon que tiene asignada el personal masculino que ocupa igual
cargo. Las repasadoras de sacos cobraran 2,25 pesetas por hora tra-
bajada. Las destajistas obtendran, al menos, una bonificacién del 40 .
por 100 sobre la retribucién anteriormente senalada.”

Articulo segundo.—Las Empresas modificardn sus tarifas de des-
tajos, primas, tareas o cualquier otra forma de estimulo a la pro-
duccién, de modo que, para igual rendimiento de trabajo, los ingre-
sos del obrero aumenten en la misma proporcién que los jornales
correspondientes a su categoria profesional.

Para establecer la proporcion indicada, se tomara como base la
cantidad ¢ue resulte de sumar al salario de las antiguas tablas el
plus de carestia de vida de la Orden de 15 de diciembre de 1950 v el
especial del 20 por 100 de la Orden de 23 de marzo de 1956 (1).

Articulo tercero.—Los aumentos por antigiiedad, establecidos en
forma de porcentaje, se aplicardn sobre los nuevos salarios-base esta-
blecidos en la presente Orden.

Articulo euarto—Se fija el porcentaje del Plus Familiar en el 20
por 100 de la némina.

Articulo quinto—La posible compensacién con los nuevos salarios
de las remuneraciones superiores a las minimas hasta ahora vigentes
gue hubiesen venido disfrutando los trabajadores, se ajustard a lo
establecido en el Decreto de esta misma fecha.

Articulo sexto—Se suprime el plus de carestia de vida senalado

(1) Se refiere a la tabla de salarios de la Orden de 18 de diciembre de 1953
(que publicamos en nuestro Boletin nim. 69, cuyas cifras hay gue incremen-
tar en caso de destajos, primas a la produccion, etc., con el 25 % y el 20 %
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en la Orden de 15 de diciembre de 1950, asi como el plus especial
establecido en la Orden de 23 de marzo de 1956, derogdndose ambas
disposiciones. .

Articulo séptimo.—La presente disposicion se publicard en el Bo-
letin Oficial del Estado y producird efectos desde el dia primero de
noviembre del presente afio.”

PLANTILLA PARA PAGO DE SALARIOS POR LAS EMPRESAS
HARINERAS Y COTIZACION DE SEGUROS SOCTIALES Y MON-
TEPIO

Aungue el mecanismo del pago de salarios se hace ahora mucho
mas sencillo con las nuevas disposiciones, deseamos facilitar la lahor
de nuestros contables por medio de un ejemplo. He aqui nuestra
interpretacién, en el esquema que seguidamente desarrollamos.

[.0 QUE DEBE PAGARSE AL TRABAJADOR:

A)  Salario base. — Nuevo salario base aprobado por Orden de
26-X-56. (Ver Tablas en este niimero.)
E Maés
B) Antigiiedad —A contar la que tuviese el trabajador, pero con
efectos maximos desde 19-VIII-45: dos bienios del 5 por 100 y
cuatro quinquenios del 10 por 100. Estos porcentajes dehen
calcularse sobre el nuevo salario base, es decir, sobre A.
Igual a
) Cantidad sujeta a cotizaciébn de Seguros Sociales, Montepio ¥
Seguro Accidentes. :
Menos
D) Seguros Sociales unificados.—E1 4,50 por 100 de C), a cargo del
trabajador, seglin Decreto de 26-X-56 (Boletin Harinero ntime-

ro 419).
o Menos
E) Montepio.—El 3 por 100 de C}, a cargo del trabajador.
: Igual a
F)  SALARIO LIQUIDO PARCIAL RESULTANTE.
Mas

G) 2,50 pesetas.-—En lugar de los 740 gramos diarios de harina. No
‘sujeto a Seguros Sociales ni Montepfo.

Igual a
H) SALARIO LIQUIDO TOTAL RESULTANTE.
A ESTE SALARIO HAY QUE ANADIR:
1.9 Horas extraordinaridas.

Las que corresponden al trabajador. Cada hora extraordinaria

803



20

30

debe pagarse con un recargo del 40 por 100 sobre el salario tipo
de la hora ordinaria. ;Qué debe entenderse por salario tipo? A
nuestro juicio, C). Importanté: Las horas extraordinarias se
computan para Seguros Sociales y Montepio hasta tanto el im-
porte de aquéllas alcance el limite maximo del 15 por 100 del
salario contractual.

Plus Familiar.

Lo que corresponda al trabajador por sus cargas (puntos) del
Fondo del Plus de Cargas familiares, constituido por el 20 por
100 (segiin el articulo 4.2 de la Ovden de 26-X-56, que publicamos
en este Boletin) de todas las cantidades pagadas por la Empresa
por todos los conceptos, incluso por horas y pagas extraordina-
rias, en el periodo de que se trate. Ver normas sobre Plus de
Cargas en la Orden de 29 de marzo de 1946; constitucién de las
Comisiones. del Plus, en Orden de 24 de enero de 1956 (ver Bo-
lelin. Harinero, nm. 307). El Decreto de 2-1I-56 (ver nuestro
Boletin, nim. 324) aclara qué debe entenderse por ndomina a
efectos del Fondo del Plus).

Pagas extraordinarias,

Tres medias pagas extraordinarias al afio (sujetas a cotizacién

de Seguros Sociales y Montepio); a saber:

1.2 En 18 de julio.

2.0 En 23 de diciembre.

3.2 Al finalizar el ejercicio econdmico (paga reglamentaria de
beneficios) .

Para la determinacién de estas pagas se computara el nuevo
salario base.

Por SEGUROS SOCIALES Y MoONTEPf0 DEBEN
LIQUIDARSE LAS SIGUIENTES CANTIDADES:

Cuota global de Seguros Sociales.

A cargo de la Empresa: El 14.50 por 100 de C). Decreton de
26-X-56. (Boletin Horinero, nim. 419.)

A cargo del trabajador: La cantidad que ya se le desconts (el
4,50 por 100 de C); es decir. la consignada en D). (Boletin Ha-
rifero, nom. 419.)

Cuota de Montepio.

A cargo de la Empresa: El 5 por 100 de C). Queda, pues esta
cuota reducida en un 1 por 100 (antes era del 6 por 100), de
acuerdo con el arti culo 109 del Decreto de 26-X-56. (Boletin
Oficing Harinera, nim. 419.)
A cargo del trabajador: La cantidad que va se le descontd. es
decir, la consignada en E).

Subsidio familiar. :
Ver mejoras en las prestaciones del Subsidio Familiar (Decreto
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de 2 de septiembre de 1956, del Ministerio de Trabajo. B. 0. del
Estado de 16-X-56). (Boletin Harinero, num, 268.)

Seguro de Accidentes de Trabajo.

Debe considerarse el nuevo salario base.

N-OTA S

Las remuneraciones superiores a las minimas legales estable-
cidas voluntariamente por las Empresas con anterioridad a la
Orden de 26-X-56. por la que se aumentan los salarios en la
industria harinera, son absorbibles en los nuevos salarios. (Véase
el Decreto de 26-X-56, en nuestro Boletin, nim. 419.)

Como se observara, anteriormente existian en Espana, a efectos
laborales harineros, cuatro zonas; éstas quedan reducidas ahora
a tres, de acuerdo con la Orden de 26-X-56, que publicamos en
este nimero.

La Orden de aumento de salarios que copiamos en este Boletin,
para nada se refiere a las 2,50 peestas que se pagaban en lugar
de los 740 gramos de harina. Pero como este pago no se deroga
expresamente, nosotros seguimos consignindolo, sin perjuicio
de posible aclaracién oficial posterior.
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MANUAL PRACTICO DE LA MOLINERIA MODERNA

Oficinas: Menéndez Pelayo, 39 - Teléfono 6185 . Apartado 557
PALMA DE MALLORCA

El libro de la actualidad, imprescindible al fabricante,
molinero ¥ constructor de maquinaria.

[——Como preparar sus trigos, con tabularios faciles, que
permiten en pocos segundos calcular el 9% de humedad,
Y% de suciedad, ete. Maquinaria de limpia moderna, de
construccién metdlica, el neumdtico en la limpia, mojar
por formacién de nubes de agua vaporizada, ete.

IL.—Cbémo hacer la molienda, explicando todos los sistemas
de mioliendas de trigo, centeno y otros cereales, Maqui-
naria moderna, neumética, aspiracién por ciclones, sin
ecolectores, cepilladora rapida, sasores de dos o tres
pigos, planchisters de construccién metélica, ete. Diagra-
mas completos para fabricas de 5.000 a 100,000 Kgrs./
24 h., indicando las longitudes de los cilindros, superficie
de cernido, estrias correspondientes al diagrama, Dia-
gramas de centeno, maiz, arroz, algarrobas, efe,

III—Cémo mejorar sus harinas, sus rendimienos, Cileulos
por tabularios faciles, en pocos segundos, de rendimien-
tos, cenizas, ete. Blangueo de harinas, suplementos de
vitaminas y otros productos para compensar harinas
defectuosas, Mezeladores, depodsitos, balanzas y empa-
que automatico. Cémo hacer un laboratorio sencillo
hasta el més completo.

IV—Cémo construir maquinaria moderna, de construccion
metdlica. Deseripciones con planos, cdleulos y detalles
de magquinaria sencilla, que puede hacer el mismo fabri-
cante, hasta la més complicada para el constructer. La
limpia neuméquina, maguinaria diversa de construecion
metdilica. El neumatico en la molienda, calculos de ei-
clones, tuberia y wventiladores, con ejemplos ¢ompletos
para fabricas desde 5.000 a 100.000 Kgrs./h, Construe-
cion de ciclones, tuberia metdlica de aspiracidn, coms-
truceiébn de tuberia metdlica para pisos tres canales.
Construceciébn de cepilladora répida, de planchister, con
cajas de conszstruccién metdlica, y. otros planos de ma-
guinaria.

Y ~—Cémo organizar econdmicamente y eficazmente la fa-
bricacién. Compra v venta. Estadisticas sencillas y ré-
pidas qué permiten ver en pocos segundos los resultados
econfmicos de una molienda, de sus gastos generales,
de comstatar si hay gastos anormales, etc. Contabilidad
eficiente, poco complicada, organizada eficazmente.
Como disminuir sus gastos generales,

VI.—Lista de todas las fibricas de harina en Espafa, indica-
das por provincia.

Un tomo de 600 pdginas con 300 grabados y 10 apéndices, indices
completos, encuadernado :n talary cuero (dorso) con planchas
e oro fino.

PRECIO:
Al contado: 175 Ptas.
A plazos: 200 pesetas (primer plazoe de 50 pesetas ¥y -
tres plazos mensuales de B0 pesetas en letras aceptadas).
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Orden de 26 de Octubre de 1356 por la que se modifica
la Reglamentacion Nacional de Trabajo en la Industria

de Fabricacién de Pasta para Sopa
(B. 0. del Estado de 12-Xi-56)

La declaracion tercera del Fuero de Trabajo determina que gra-
dual e inflexiblemente se elevard el nivel de vida de los trabajadores
en la medida que lo permita el interés de la Nacién. En cumpli-
miento de este principio, en uso de las facultades que le estan confe-
ridas y de conformidad con el Consejo de Ministros, este Ministerio
ha tenido a bien disponer:

. Primero.—El articulo 36 de la Reglamentacion Nacional de Tra-
bajo en la Industria de Fabricacién de Pasta para Sopa, de 30 de
septiembre de 1948, queda redactado en la siguiente forma:

“Articulo 36. La remuneracion minima del personal incluido en
esta Reglamentacién sera la siguiente:

Pesetas De 16 a 18 anos ... ... 670,—
mensuales De 17 a 18 afios ... ... 770,—

Subgrupo segundo

GRUPO A) TECNICOS Empleados mercantiles

a) Técnicos titulados. Jefeg de Ventas ... ... ... 2.205—
Técnicos Jefes ... ... ... 2.335— Viajante ... ... . ... 1.840—
Péenicos .. ... ... 2.965,— Corredores de plaza ...... 1.755,—
Ayudantes Técnicos... ... 1.930,— Dependientes de KEcono-
Practicantes ... ... ... ... 1.795,— AL AT S o T80
b) Técnicos no titula- Pesetas
dop diarias

Maestro de fabricacién... 2.880,—

Encargado de Seccién ... 1.715,— q
Auxiliar de Laboratorio. 1.420,— GRUPO C) OBREROS
Subgrupo primero

GRUPO B) Profesionales de oficio
EMPLEM?OS a) En oficios de pren-
Subgrupo primero sistas y amasadores:
Administrativos Oficial de  primera... ... 43,50
Jefe de Seceion... ... ... 2.465,— Oficial de segunda ... ... 45,75
Jefe de Negociado ... ... 2.215,— Ayudante ... ... ... 40,75
Oficial 1.2 (ambos sexos) 1.715— h) En el oficio de ten-
Oficial ‘2.2 (ambos sexos) 1.600,— dido y secado: ;
Auyxiliar ... ... ... ... ... 1.285— Oficial de primera ... ... 43,60
Aspirantes: Oficial de segunda ... ... 41,75
De 14 a 16 afos ... .. . 485— Ayudante... ... ... ... ... 3796
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¢} Aprendices: Repartidores... .. -y . 41,75

De De Electricistas ... .. ... ... 46—
obrador tendido Fogonero ... ... ... ... ... 4275
SIBgRles 0 46~
Pesetas diarias GRUPO D)
Primer afio ... 12,75 12,75 SUBALTERNOS
Segundo ano. 20,50 18— Pesetas
Tercer afio ... 25,75 20,50 mensuales
Cuarto afio ... 380,75 23.28 i —1 Gin
isteros... ... . 380, —
Subg?’;‘.po segundo Personal sanitario no ti-
Lonie 5 talado SHNSE 01000
dpsqta::s Almacenero ... ... . 1.365,—
iarias  propalador y basculero... 1.215—
Porterost:. ainaisozt o T80
gfggﬁgs SRITTEE R i P .. 1.080,—
De 14 2 158008 . oo 11b0" NecKEas g ;’1‘1’3‘;“33 -
De 15 a 16 afios ... ... 18— P dBn a8 afae 676.—_—-
De 16 a 18 ai;ios ...... 24 50 De 18 a.20 afios 9{}0:—
De 18 a 20 afios ... ... 30,75 Guarda, sereno y vigi-
Subgrupo tercero lante:. it ra, Jidihiins 15530 ==
Oficios varios Telefonista. i lenetts ooy 1,0800—
MecAtieo wiivg v po Ded i 425 CRPTRRO ity s s e s 40.25
(194 77031 =1 e Wi oy S\C RN ST 46—  Cobradores ... (& vuiiiees 38—
Carpinteros:; taps i s 46,— Mujeres de limpieza... ... 2795

Segundo—l.os aumentos por antigliedad establecidos en forma
de porcentaje se aplicardn en todo caso sobre los nuevos salarios
base fijados en la presente Orden.

Tercero.—El Plus familiar gqueda fijado en el 20 por 100 de la
némina.

Cuarto—Se modifica el articulo 100 de las expresadas Ordenanzas
laborales como a continuacién se indica:

“Articulo 100. Diefas.—Los desplazamientos o viajes no consus-
tanciales al trabajo contratado que impfiquen el pernoctar en loca-
lidad distinta a la de su residencia se ajustaran a las siguientes
normas:

Primera.—Desplazamientos o viajes no consustanciales al trabajo
contratado, ademés de su sueldo o jornal, los trabajadores percibirdn
la dieta de 35 Pts. diarias si son obreros o subalternos; 50 Pts. diarias,
cuando se trate de empleados con remuneracién mensual inferior
a 1.500 Pts., y 65 Pts. diarias =i se trata de empleados con sueldo
mensual mayor de 1.500 Pts,

Los dias de salida y llegada devengaran idénticas dietas, siendo
siempre los viajes de ida v vuelta de cuenta de la Empresa, la cual
facilitara a los obreros y subalternos billetes de tercera clase; a los
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empleados de sueldo inferior a 1.500 Pts., de segunda clase. vy a los
empleados con mayor sueldo, de primera clase.

Segunda.—Desplazamientos consustanciales al trabajo contratado.
En esta hipdtesis, trabajadores y Empresas estipularan contractual-
mente {as indemmizaciones aplicables por salidas, sih que nunca
puedan ser inferiores a las del apartado primero de este articulo.

Cuando los desplazamientos consustanciales al trabajo permitan
al trabajador pernoctar en el lugar de su domicilio, s6lo percibiran
el 20 por 100 de las dietas del apartado primero; pero si en algun
caso los medios de locomocién costeados por las Empresas y la dis-
tribucion del horario de trabajo permitiera al trabajador hacer la
comida en su domicilio, no tendra derecho a dieta alguna.

Tercera—No obstante lo aqui regulado, las Empresas que lo pre-
fieran en los casos necesarios, podran organizar v costear la manu-
teneibn o alojamiento de sus productores, quedando entonces obli-
gadas tan s6lo a satisfacerles una indemnizacién del 10 por 100 de
las dietas del citado apartado primero de este articulo.”

Quinto—l.as Empresas modificaran sus tarifas de destajos, pri-
mas, tareas o cualquier otra forma de remuneracién con incentivo,
de modo que para igual rendimiento del trabajo experimenten los
ingresos del operario el mismo aumento proporcional que el que
corresponde al salario del trabajador remunerado a jornal de su propia
categoria profesional,

A los efectos de establecer la proporcion, se considerard como
salario de partida el constituido por el salario base fijado en el ar-
ticulo primero de la Orden de 23 de marzo del ano actual y el plus
especial de 20 por 100 creado en el articulo tercero de la misma
Orden.

Sexto.—La posible absorcién en los nuevos salarios de las remu-
neraciones superiores a las minimas hasta ahora vigentes que hubie-
sen venido disfrutando los trabajadores se ajustard a lo establecido
en el Decreto de esta misma fecha.

Séptimo.—Se suprime el plus especial establecido en la Orden de
23 de marzo del afio en curse, que queda derogado.

Octavo.—La presente Otfden, que serd publicada en el Boletin
Oficial del Estad};), producira efectos econémicos a partir del 1 de
noviembre del presente ano. :



Modificacion de las Tablas de Salarios

R R T | S T T

en_las Industnas de Pmduccaon Transformacldn
—

Transporte y Distribucién de Energla Eléctrica

Orden de 26 de octubre de 1956 por la
que se modifica el articylo 23 de la Re-
glamentacion Naeional de Trabajo en las
Indusirias de Produccion, Transforma-
cion, Transporte y Distribucion de FEner-
gia. Bléctrica. (“B. 0. del Estado” de 3
de noviembre de 1956.)

Ilmeo. Sr.: La declaracion tercera del Fuero de Trabajo determina
que gradual e inflexiblemente se elevarda el nivel de vida de los
trabajadores en la medida que lo permita el superior interés de la
Nacion. En cumplimiento de este principio, en uso de las facultades
que le estan conferidas y de conformidad con e! Consejo de Ministros,
este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Artieulo 1.9—Se modifica la vigente Tabla de Salarios del articu-
lo 23 de la Reglamentacién Nacional de Trabajo para las Industrias
de Produccion, Transformacién, Transporte y Distribucién de Ener-
gia Eléctrica, de 22 de diciembre de 1944, en la forma que a conti-
nuacién se indica:

PERSONAL TECNICO Ingeniero o Téecnito superior se-
gundo.

PRIMERA CATEGORfa : ;
Zona primera (cualguiera que

Ingemero o Péenico superior pﬂ— sea_el Grupo), 3.500. Pts.
mero.

Zona 22 Zona 32

Zona primera (cualquiera  que

sea el Grupo), 4.040 Pts. Grupo AL 3115 — 2920 —
g TUDBBY . 3.015— 2.730 —
Aoy SR 0. g () T 2,825~ 2.630—
Grupo A)... .. 8.695—  3.595— Grupo D)., .., 2.725— 2535 —
Grupo B)... ... 3595 — 3500 ‘
Grupo C)... ... 3.500,— 3.260— [Ingeniero o Técnico superior com-
Grupo D)... ... 3:405,— 3,210,— plementario, -
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Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo), 3.015 Pts.

Zona 22 Zona 3.2
Grupo A)... ... 2.630,— 2.440,—
Grupo B)... ... 2.530,— 2.340,—
Grupo C)... ... 2.435,— 2425, —
Grupo D)... ... 2.240— 2.215—

- No se consignan aumentos pe-
riédicos para el personal técnico
comprendido en la primera cate-
goria, dejandose éstos al arbitrio
de la Empresa, siempre y cuando
no sean inferiores a los estableci-
dos para la segunda categoria de
este escalafon.

SEGUNDA CATEGORIA

Ayudante de Ingeniero.
Ingenieros y Jefes de Servicio.
Zona primera (cualquiera gque
sea el Grupo), 2.630 Pts. men-
suales.
Zona 22 Zona 3.2

GrupoiA) .3 2.240,— 2.050,—
Grupo B)... ... 2215 — 2015 —
Grupo C).:.. .- 2.050,— 1.970,—
Grupo D)... ... 1.955,— 1.865,—

Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres bienios de 550 Pts. anuales
y cuatro quingquenios de 1.100 pe-
setas.

Empresas Grupos C) y D):
Tres biecnios de 475 Pts, anuales
y cuatro quinquenios de 950 Pts.

TERCERA CATEGORfA

Topdgrafos de primera,

Delineantes Proyectistas.

Jefes de Centrales de primera.

Peritos Montadores.

Ensayadores Técnicos de Labora-
torio. :
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Zona primera (cualquiera gue
sea el Grupo). 2.240 Pts. men-
suales. '

Zona 2.2 Zona 3.2

Grupo A).i. .. 1.950,— 1:920,—

Grupo B)... ... 1.910,— 1.810,—:

Grupo C)... .. 1.810,—  1.660,—

Grupo Bt 1.710,— 1.555,—
Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) y B):

Tres bienios de 450 Pts. y cuatro
quinguenios de 900 Pis. anuales.

Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 380 Pts. ¥ cuatro
quinquenios de 760 Pts. anuales.

CUARTA CATEGOR{A

Jefes de Centrales de segunda.

Jefes de Subestaciones de se-
gunda.

Topdgrafos de segunda.

Delineantes.

Verificadores de Laboratorio.

Sobrestantes y Encargados de
Servicio.

Subjefes de Centrales y de Sub-
estaciones de primera.

Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo), 1.855 Pis. men-

suales.

Zona 2.2 Zona 3.2
Grupo ' A)... ... 1.760,— 1.605,—
Grupo B)... ... 1.655,— 1.500,—
Grupo C)... ... 1.550,— 1.400—
Grupo D)o 1.450,— 1.435—

Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) y B):

Tres hienios de 425 Pts. anuales |

v cuatro quinquenios de 850 Bts.

Empresas grupos C) y D):
Tres bienios de 350 Pts. anuales
y cuatro quinquenios de 700 Pts.
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QUINTA CATEGOR{A

Jefes de Centrales con potencia
mstalada de 5.000 KWA., sin
llegar a 10.000.

Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo). 1.565 Pts. men-
suales.

Zona 22 Zona 34

Grupo A)...-... 1.500,— 1.400,—
Grupo B)... ... 1450,— 1.345—
Grupo C)... ... 1.345— 1.240—
Grupo D)., .. 1.290,— 1.190,—

Awmentos periodicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres bienios de 325 Pts. y cuatro
quinquenios de 650 Pts. anuales.

Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 290 Pts. anuales
y cuatro quinquenios de 580 Pts.

SEXTA CATEGORfA

Calcadores.
Auziliares técnicos.

Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo), 1.270 Pts, men-
suales.

Zona 2.2 Zona 3.2

Grupo A)... ... 1.135,— 1.085—.
Grupo B)... ... 1.085,— 1.035—
Grupo C)... ... 1.035,—  920,—
Grupo D) ... ... - D80,—  8B0,—

Aumentos periédicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres bienios de 275 Pts. y cuatro
quinquenios de 550 Pts. anuales.

Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 235 Pts, anuales
v cuatro quinquenios de 470 Pts.

PERSONAL ADMINISTRATIVO

PRIMERA CATEGORIA
Jefes de grupo.

Zona primera (cualquiera gue
sea el Grupo), 3.500 Pts. men-
suales.

Zona 22 Zona 3.2

Grupo A). . . 3115~ 2020 —

Grupo B)... ... 3.015— 2.730,—
Grupo C)... ... 2.825,— 2.630,—
Grupo D)... ... 2.725,—  2.535—

No se consignan aumentos pe-
riodicos para esta categoria, de-
jandose éstos al arbitrio de la Em-
presa, siempre y cuando no sean
inferiores'a los establecidos para
la segunda categoria de este esca-
lafén. '

SEGUNDA CATEGOR{A

Jefes de Seceion o Negociado.
Delegados de Zona o Circunscrip-
cidn.

Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo), 2.630 Pts. men-
suales.

Zona 22 Zona 3.2

2.050,—

Grupo A)... ... 2.240—

Grupd B) ... i 2.215— 2.015—
Grupo C)... ... 2.050,— 1.970—
Grupo D)... ... 1.750,— 1.865—

Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) vy B):
Tres bienios de 550 Pts. anuales
v cuatro guingqueniog de 1.100 Pts.

Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 475 Pts. anuales
v cuatdo quinguenios de 950 Pts.

312



TERCERA CATEGORfa
Subjefes de Seccion o Negociado.
Jefes de Sucursal.

Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo), 2.240 Pts. men-

suales.

. Zona 23 Zona 32
Grupo A)... ... 1.950,— 1.920,—
Grupo B)....... 1.910,— 1.810,—
Grupo C)... ... 1.810— 1.660,—
Grupo D)... ... 1.710,— 1.5556,—

Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres bienios de 450 Pts. y cuatro
guinquenios de 900 Pts. anuales.

Empresas ‘Grupos C) y D):
Tres bhienios de 380 Pts. y cuatro
quinquenios de 760 Pts. anuales.

CUARTA CATEGORfA

Oficial primero.
Oficial segundo.
Auziliar Administrativo,
OFIciAL PRIMERO.—Zona prime-
ra (cualquiera que sea el Grupo),

1.890 Pts. mensuales.
Zona 22 Zona 32
Grupo A)... ... 1.760,— 1.605,—
Grupo B)... ... 1.710,— 1.555,—
Grupo C)... ... 1.655,— 1.500,—
@Grupo D)... ... 1.550,—  1.430,—
Pequefia em -
presa. 1450 — 1205~
Aumentos periodicos.
Empresas Grupos A) y B):

Tres bienios de 425 Pts. anuales
vy cuatro quinquenios de 850 Pts.
Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 350 Pts. anuales
v cuatro quinquenios de 700 Pts.
Pequenias empresas: Tres bie-
nios de 285 Pts. anuales y cuatro
quinquenios de 560 Pts.
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OFICIAL SEGUNDO.—Zona prime-
ra (cualquiera que sea el Grupo),
1.650 Pts. mensuales.

Zona 22 Zonag 34

Grupe A)... ... 1.445— 1.345—
Grupa:B)... 1.395— 1.295—
Grupo @) G 1.345,— 1.240,—
Grupo D)... ... 1.245,— 1.140,—
Pequena em-

presa. . 1.135— 1.035—
Aumentos periodicos.”

Empresas Grupos A) y B):

Tres bienios de 325 Pts. anuales
v cuatro quinguenios de 650 Pts.
Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 290 Pts. anuales
v cuatro quinquenios de 580 Pts.
Pequefias empresas: Tres bie-
nios de 255 Pts. anuales y cuatro
(uinguenios de 510 Pts.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO.—Z0-
na primera (cualquiera que sea el

Grupo), 1.165 Pts. mensuales
Zona 22 Zona 3.2

Grupo A)... ... 1.135,— 1.085,—
Grupo B)... ... 1.085,— 1.035,—
Grupo C)... ... 1.030,— 985,—
Grupo D)... ... 980,—  930,—
Pequefia em-

presa. ... 930,— 880, —
Aumentos periédicos.

Empresas Grupos A) y B):

‘Tres bienios de 235 Pts. anuales

y cuatro quinquenios de 470 Pts.
Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 195 Pts. anuales
y cuatro quinguenios de 390 Pts.
Pequefias empresas: Tres bie-
nios de 155 Pts. anuales y cuatro
quinguenios de 310 Pts.

QUINTA CATEGORIA

TELEFONISTAS, — Zona primera




{cualquiera que sea el Grupo),
1.165 Pts. mensuales.

ana 28 Zona 3.2

Grupo A)... ... 1.135— 1.085,—
Grupo B)... ... 1,085— 1.035,—
Grupo C)... ... 1,030,— 985 —
Grupo D)... ... 980—  930,—
Pequefia em-

presa. ... 930, — 880, —

Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres bienins de 235 Pts. anuales
v cuatro quinguenios de 470 Pts.

Empresas Grupos C) y D)=
Tres bienios de 195 Pts. anuales
v cuatro quinquenios de 390 Pts.

Pequenas empresas: Tres bie-

nios de 155 Pts. anuales y cuatro
* quinquenios de 310 Pts.

PERSONAL OBRERO

SUBGRUPO PRIMERO,
PROFESIONALFS DE OFICIO
PRIMERA CATEGORfA

Capataces de oficio y Contramaes-
tres. Montadores eleclricistas.
Montadores mecdnicos. Maqui-
nistas de Central Térmica de
mds de 750 KWA.

Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo), 61,50 Pts. diarias.
Zona 28 Zona 3.8

Grupo A)... ... 68,0 52,75
Grupo B)... ... 56— 50,75
Grupo. C) .. . 0 53,75 48,75
Grupo D)... ... 51,75 46,50
Pequefia em -

' presa. .. ... 4750 42.50

Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres bienios de 0,90 Pts. diarias
y cuatro quinguenios de 1,80 Pts,

Empresas Grupos C) v D):
Tres bienios de 0,80 Pts. y cuatro
quinguenios de 1.60 Pts.

Pequefias empresas: Treg hie-
nios de 0,55 Pts. diarias y cuatro
guinguenios de 1,10 Pts,

SEGUNDA CATEGOR{A
PORFESIDNALES DE OFICIO

Oficiales primeros. Oficiales se-
gundos. Ayudantes u Ofieiales
terceros. :
OFICIALES PRIMEROS.—Zona pri-

mera (cualquiera gue sea el Gru-

ro), 48.75 Pts. diarias.,
Zona 2.2 Zona 3.2

Grupo A)... ... 46,— 43,25,
Grupo B)... ... 44,50 41,75
Grupo C)i.... 4325 40—
Grupo D) ... ... 42,50 38,75
Pequena em- :

presa. ... 41,75 38.25
Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) y B):

Tres bienios de 0,60 Pts. diarias
v cuatro quinguenios de 1.20 Pts.

Empresas Grupos C) v Dj;
Tres bienios de 0,50 Pts. diarias
- cuatro quinquenios de una pe-
seta.

Pequenas empresas: Tres hie-
nios de 0,40 Pis. diarias y cfuatro
ruingquenios de 0.80 Pts.

OFICIALES SEGUNDOS.—Z0na Dri-
mera (cualguiera que sea el Gru-
no). 43.50 Pts. diarias.

Zona 22 Zona 32

Grupo A)... ... 4125 3R.75
Grupo B)... ... 40.— 37,75
Grupo. O):.5-. .7 3820 36.25
Grupo D)... .1 3876 35—
Pequefia  em -

presa. ... 38,26 34,50
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Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres hienios de 0,50 Pts. diarias
v cuatro quinguenios de una pe-
seta.

Empresas Grupes C) y D):
Tres bienios de 0,45 Pts. diarias
¥ cuatro quinquenios de 0,90 Pts.

Pequefias empresas: Tres bie-
nios de 0,35 Pts. diarias y cuatro
quinquenios de 0,70 Pis.

AYUDANTES U OFICIALES TERCE-
ROS. — Zona primera (cualquiera
gue sea el Grupo), 40 Pts. diarias.

Zona 2.2 Zona 32

Grupo A)... ... 13825 35,75
Grupo B)... ... 37,25 34—
Grupo C)... .... 36— 33—
Grupo D)... ... 35— 32—
Pequefia em- : :
presa. ... 34.50 31.10

Aumentos periddicos.

FEmpresas Grupos A) v B):
Treg Lienios de 0,40 Pts. diarias
¥ cuatro auinquenios de 0,80 Pts.

Empresas Grupos C) vy D):
Tres bienios de 0,35 Pts. diarias
¥ cuatro quinguenios de 0.70 Pts.

Pequenias empresas: Tres bie-
‘nios de 0.25 Pts. diarias y cuatro
auinquenios de 0,50 Pts.

APRENDICES (PROFESIONALES DE

OFICIO) ;

Pesetas diarias Pesetas diarias

Grupo A) 1450 GrupoB) 13—
GrupoC) 11,50 - GrupoD) 10.75
Pequefia empresa ... ... ... 875

' SUBGRUPO SEGUNDO.—PEONAJE
PRIMERA CATEGORIA

Capataces de peones.
"~ Zona primera (cualquiera que
sea el grupo), 40.75 Pts.
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Zona 22 Zona 32

Grupo A)... ... 39,25 3725
Grupo B)... ... 1 38,25 37,75
Grupo C)... ... 36,50 34, —
Grupo D)... ... . 35,560 32,560
Pequena em -

presa. ... ... 35— 32—

Aumentos peridgdicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres bienios de 0,45 Pts. diarias
v cuatro quinguenios de 0,90 Pts.

Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 0,40 Pts. diarias
v cuatro quinquenios de 0,80 Pas.

‘Pequena empresa: Tres bienios
de 0,30 Pts. diarias y cuatro quin-
quenios de 0,60 Pts.

-

SEGUNDA CATEGORIA

- Peones especialistas.

Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo), 37,25 Pts. diarias.

Zona 28 Zona 3.2

Grupo: Ao S 33—
Grupa: Bl o 4= 82 —
Grupo; ) .k 33— 31—
Gripo ... .. 32,50 30,—
Pequefia em-

presa. ... 32— 2850

Aumentos periddicos.

Empresas  grupos A) v. B):
Tres bieniozs de 0,40 Pts. diarias
v cuatro quinquenios de 0,80 Pts.

Empresas Grupos C) v D):
Tres hienios de 0,35 Pts. diarias
v cuatro guinquenios de 0,70 Pts.

Pequena empresa: Tres bienios

de 0,25 Pts. diarias ¥ euatro guin-

quenijos de 0,50 Pts,.
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TERCERA CATEGORf{A

Peones,
Zona primera (cualguiera que
sea el Grupo), 36 Pts. diarias.
Zona 22 Zona 32

Grupo A) ... ... 33— 31,—
Grupo B)... ... 32,— 30—
Grupo C)..0 31,— 29—
Grupo D)... ... 30,50 28,—
Pequefia em -

presa. . 30,— 27.50
Awmentos periodicos.

Empresas Grupos A) v B):

Tres bienios de 0,40 pts. y cuatro
guinquenios de 0.80 Pts. diarias.
Empresas Grupos C) v D):
Tres bienios de 0,25 Pts. diarias
v cuatro quingquenios de 0,70 Pts.
Pequenias empresas: Tres hie-
nios de 0,25 Pts. diarias y cuatro
quinquenios de 0,50 Pts.

CUARTA CATEGORIA

Pinches.
Zona primera (cualguiera que
sea el Grupo), 23,75 Pts. diarias.
Zona 22 Zona 3.2

Grupo A)... ... 23.25 21,75
Grupo B)... ... 20,75 19,50
Grupo C)....... 19,50 18—
Grupo D)... ... 18— 16,50
Pequefia em-

presa.. ... ... 1650 15,25

*

PERSONAL SUBALTERNO

PRIMERA CATEGORf{A

Encargado de subalternos. Con-
serije.
Zona primera cualquiera que
sea el Grupo), 1.320 Pts. men-

suales.

Zona 22 Zona 332

Grupo A)..oi.. 1.290,—

1.190,—
Grupo B)... ... 1.240— 1140 —
Grupo C)... ... 1.190,—  1.085—
Grupo D)....... 1.135— 1.035—

Aumentos periédicos.

Empresas Grupos A) y B):
Tres bienios de 235 Pts. anuales
v cuatro quinquenios de 470 Pts.

Empresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 195 Pts. anuales
v cuatro quinquenios de 390 Pts.

SEGUNDA CATEGORIA
Agentes especializados. Cobmda—
res.

Zona primera (cualqulem que
sea el. Grupo), 1.270 Pts. men-

suales. :
Zona 2.2 Zona 332
Grupo A)... ... 1.240— 1.140—
Grupo B)..i.a 1.190—  1.085 —
Grupo C)ei == 1135 — 1.035.—
Grupo D) ... ... 1.085— 085 —
Pequena em -
presa. ... ...1.080,— . 930, —

Aumentos periédicos,

Empresas Grupos A) ¥ B):.
Tres bienios de 235 Pts. anuales
v cuatro quinquenios de 470 Pts.

BEmpresas Grupos C) y D):
Tres bienios de 195 Pts. anuales
v cuatro auinquenios de 390 Pts.

Pequenas empresas: Tres bie-
nios de 155 Pts. anuales ¥ cuatro
quinguenios de 310 Pts.

TERCERA CATEGORTA

Lectores. Enfermeros de plantilla.
Almaceneros. Listeros,
Zona primera (cualquiera que
sea el Grupo), 1:215 Pts. men-
suales. '
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Zona 22 Zona 38

Grupo A),.. ... 1.190,— 1.085—

Grupo B)... ... 1.135— 1.035—

Grpo .G s 1.085—  980.—

Grupo D)... ... 1.035,—  930,—
Pequenia em-

presa. ... ... 935— -825—

Aumentos periddicos.

Empresas Grupos A), B); C) ¥
D): Tres bienios de 120 Pts. anua-
les y cuatro quinguenios de 240
pesetas. .

Pequefias empresas: Tres bie-
nios de 80 Pts. anuales y cuatro
quinquenios de 160 Pts. anuales.

L

CUARTA CATEGORIA

Ordenanzas. Pesadores-basculeros.
Porteros. Vigilantes y Serenos.
Zona primera (cualquiera que

sea el Grupo), 1.165 Pis. men-

suales.

Grupo A)... ... 1.135— 1.035,—
Grupo B)... ... 1.085,—  980.—
Gropo C)... . 1.035—  930—
Gmpo N . .5 980,—. - 880,—
Pequefia em-

presa. ... ... -880— - TI5—

Empresas Grupos A), B), C)
y D): Tres bienios de 120 Pts.
anuales y cuatro quinquenios de
240 Pts. :

Pequefias empresas: Tres bie-
nios de 80 Pts. anuales v cuatro
quinquenios de 160 Pts.

Zona 2.2 Zona 3.3-.

Botones.
Zona Zona Zona
12 24 32
Entrada. ... 255 240 215
A los 2 afios = 340 325 280
Alos 4 atios 410 . 390 350

~En Zona primera se refunden
lag actuales Zona especial v pri-
mera, modificindose en este sen-
tido el artieulo 22 de la Regla-
mentacion Nacional.

Articulo 2.—Se fija el porcen-
taje en el 25 por 100 de la né-
mina.

Articulo 3.%—La posible absor-
cidn en los nuevos salarios de las
remuneraciones superiores a las
minimas hasta ahora vigentes que
hubieszn venido disfrutando los
trabajadores. se ajustard a lo es-
tablecido en el Decreto de esta
misma fecha.

Articulo 4.°—Quedan derogados
el Plus HEspecial y el de Carestia
de Vida a los que se refiere la
Orden de 23 de marzo del corrien-
te afio ¥y subsistente la gratifica-
cibn extraordinaria instituida por
Orden de 10'de marzo de 1953.

Articulo 5.9—La presente dis-
posicién se publicard en el Bole-
tin Oficial del Estado y surtird
efectos desde el primero de no-
viemhre del presente afio.

Lo que digo a V. T para conoci-
miento y efectos.—Dios guarde a
V. I. muchos afios.—Madrid. 26.
de. octubre de 1956,
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Importantes disposiciones del Ministerio del

Trabajo sobre revalorizacion de pensiones

concedidas por las instituciones de Prevision

Laboral sobre aumento de prestaciones de
las Mutualidades

Publicamos a continuacién dos importantes 6rdenes del Ministe-
ric del Trabajo sobre revalorizacién de pensiones de previsién labo-
ral y de prestaciones de Mutualidades. -

Independientemente de ello, en nuestro Suplemento Legislativo,
encontraran los lectores dos Decretos del mismo Ministerio; uno por *
el que se dispone que dejen de ser no absorbibles las remuneracio-
nes superiores a las minimas legales establecidas voluntariamente
por las Empresas; y otro por el que se modifican las cuotas de Segu-
ros Sociales a cargo de las Empresas.

Las Ordenes a que aludimos al principio son las siguientes:

Orden de 20 de octubre de 1956, del
Ministerio de Trabajo. sobre revaloriza-
cion. de las pesiones concedidas por las
Instituciones de prevision laboral. (B. 0.
del Estado «de 3-11-56.)

Ilmo. Sr.: Los Organos de gobierno de las Instituciones®™del Mu-
tualismo Taboral, atentos siempre a cuanto se refiere al mejoramiento
de las condiciones de sus mutualistas. han sugerido reiteradamente-
al Servicio de Mutualidades T.aborales la conveniencia de proceder
a una_ revalorizacibn de las pensiones concedidas, fundamentando

" su peticién en el problema comtin a todos los regimenes de previsién

de la pérdida por el transcurso del tiempo, del valor adquisitivo de
las pensiones, como consecuencia del natural incremento del coste
de la vida.

El Servicio de Mutualidades Laborales. al efectuar por medio de
su Gabinete Técnico los estudios precisos, ha llegado a la conclusién
de gue existe en el momento actual 1a posibilidad de efectuar una re-
valorizacién de las pensiones, la geu deberd ellvarse a cabo de forma
tal, que el porcentaje de aumento esté en funcién del tiempo en que
las elevaciones reglamentarias de salarios, ordenadas en el presente
afio, havan influfdo en la formacién del salario regulador tomado
para le cdlculo de aquéllas, teniendo en cuenta que éstos experimen-
tardn los aumentos derivados de los citados incrementos de salarios.

En su consecuencia, este Ministerio ha tenido a bien disponer;
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Articulo 1.° Las pensiones concedidas por las Instituciones de
Prevision Laboral por hechos acaecidos con anterioridad al 1 de mayo
del actual ejercicio, serdn revalorizadas en un 24 por 100 de su im-
pﬂrtE.‘ 2 ;

Articulo 2.° Serin asimismo revalorizadas las pensiones que se
concedan a partir de dicha fecha de 1 de mavo, aplicdndose para
ello un porcentaje consistente en un numero de unidades igual al
¢e meses anteriores a la indicada fecha gue hayan entradn en la de-
terminacién del salario regulador.

Articulo 3.° Tgualmente se revalorizaran las pensiones que en
el futuro causen los pensionistas de las Instituciones de Previsién
Laboral, a cuyo efecto se aplicard lo dispuesto en el articulo anterior.

Articulo 4.°9. En aquellos casos en que los beneficiarios vinieran
percibiendo la cuantia minima fijada en los Estatutos de su Insti-
tucién para la pensién de que se trate. por serle més favorable que
la que le corresponderia por aplicacion del porcentaje establecido,
se verificard la revalorizacién aplicando el tanto por ciento corres-
pondiente sobre esta wltima cuantia. v el interesado percibird la
pensién que resultare de ser superior al minimo garantizado.

Articulo 5° T.as revalorizaciones previstas en los articulos an-
teriores surtirdn efectos econémicos a partir de las siguientes fechas:

a) Para aquellas pensiones cuya fecha inicial de devengo. sea
anterior al 1 de noviembre de 1956, despiés de esta fecha.

b) Para las que se causen posteriormente. desde la fecha inicial
de su devengo.

Articulo 6.2 TLas Instituciones de Previsién Laboral realizarin
la revalorizacion de las pensiones de acuerde con lo dispuesto en
los articulos anteriores, debiendo quedar normalizado el pago de las
mismas en 1 de enero de 1957,

Orden de 20 de octubre de 1956 por la
que se dictan normas sobre prestaciones
establecidas en los Estatutos de las Mu-
tualidades Laborales AB. 0. del Estado
de 3-11-56), ;

Iimo. Sr.: Por el Servicio de Mutualidades Laborales, a través
de su Gabinete Técnico, se vienen estudiande con la atencién debida
las sugerencias que se reciban de los Organos de gobierno de las
distintas instituciones, en orden a la modificacion de las prestacio-
res que autorizan sus HEstatutos.

De los estudios ‘realizados se deduce la posibilidad de que el Mu-
tualismo Laboral puede abordar en estos momentos la elevacién de
la cuantfa de determinadas prestaciones, si bien en la forma, pru-
dencial que las posibilidades lo permiten, v por ello se estima acon-
sejable acudir en primer término a mejorar la situacién econdmica
de los jubilados, hueérfanos, invalidos v enfermos, recogiendo ade-
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mAs de esta manera la aspiracién puesta de mamfl&;to por los refe-
ridos Organos de gobierno.

En su virtud, y sin perjuicio de continuar el estudio de la posible
modificacién de los HEstatutos de cada Mutualidad Laboral, previa
consulta a las respectivas Juntas rectoras, este Ministerio, en uso
de las facultades que le corresponden, ha tenido a bien disponer:

Articulo tnico—I.as prestaciones establecidas en los Estatutos
de las Mutualidades T.aborales que se causen por hechos producidos
con posterioridad al 1 de noviembre de 1956. se entenderin modi-
ficadas en la forma y cuantia que a continuacién se espeeifican: -

a) jubilacién.—l.a pensién resultante por aplicacién de las ac-
tuales escalas v de la revalorizacién prevista en la Orden de fecha
20 de octubre re 1956 serd incremenada en un 10 por 100 de su im-
porte por la esposa v por cada uno de los hijos gue convivan con el
causante v que retinan, por lo que se refiere a estos tultimos, las de-
més condiciones exigidas para cansar derecho a pensién de orfandad.

b) Invalidez —Se aplicardn a esta pensgién andlogos incrementos
a los etablecidos para la Jubilacidén, sin que en ningiin caso el total
a percibir pueda ser inferior al 80 por 100 del salario regulador.

Se establece la pensién de Invalidez por incapacidad total ¥ per-
manente para la profesion habitual. para aquellos mutualistas que
tengan la edad de cincuenta afios, siemmre que tal condicién se pro-
duzea después de cumplida dicha edad. La cuantia de la pensifn
a percibir serd la que resulte de aplicar el porcentaje establecido
para jubilacién a la edad de sesenta afios; en los respectivos Estatu-
tos, con los aumentos producidos por la revalorizacién de pensiones

v los que se establecen para la de Jubilacién.

¢) Larga Enfermedad.—Se amplia a cinco afios el plazo para
poder percibir esta prestacién de manera continua o discontinua.

Lo dispuesto en el parrafo anterior serd también de aplicacion
a las pensiones causadas con anterioridad al 1 de noviembre de
1956, siempre que en esta fecha el interesado estuviera recibeindo
la pensién, la prérroga de Larga Enfermedad o hubiere continuado
enfermo ininterrumpidamente. :

d) Orfandad.—IL.a cuantia de esta prestacién por cada benefi-
ciario se fija en el 15 por 100 del salario regulador, con un minimo
ae 150 pesetas. ‘
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“TEXTIL DEL DUERO”

CLEMENTE FERNANDEZ, 5. A.

- PLAZA MAYOR, 4 MEDINA DEL CAMPO TELFS. 38 y 41

\WI\

FABRICAS DE TEJIDOS y
SAQUERIO DE
YUTE Y ALGODON
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EXISTENCIAS DE TRIGO DISPONIBLES POR EL S. N. I.

EN 15 DE OCTUBRE
(Unidad: kg.)

PROVINCIAS IV

TOTAL

T 2 4 T S

Albacete ...

Almeria ... ...

T S e A S e o 18 T T
Badalor v Ve aa el
BRIBATES ¢ e T e
BERCHIOER i i e L
BULZOS i wor e
CAGBYEE "M voon shiiidn

Cédiz ..

Castellon ... ...
Ciudad Real ....
Cordoba, 5+
Cloptine (La) ot e e R
CHBRGA O i o e a o e e e
ORI R i il o o i ia i T

Granada ... .

Guadalajard ot AP S R e
BT 0 Er s e sy e TS g

Huelva . ...
Huesea ... ...
Jasn fso g

o W
LB w5 v Fee, v iyt e ek b

Madrid ...

AT D L e

Navarra .

D A et o P b Ao 2, TN s
T v e ek M R ey S i P
21.250.000
Pontevedra ... ... .. '
Salamanca ... ...

Santander ... ... ...
Segovm

Palencia ...

Sevilla .
Soria ...

T e SR S

Teruel ...

BT TR [ o R LT S R R L S
Valeneia &. ... ..
Valladolid ... ... .
Hzeayid N v i
A T o TR e ] e
Zaragoza ... e el

Totales. ...

BEE BES BEE B4k sas mim wik wew

Alicante ... ...

4.920.000
3.900.000

281.991
72.456
28.952.796

: 856,625
23,820,000
27.080.000
074.3564
20.270,000

; 18.480.000

BEL . SR AR aue SRE ada wEw

20.269.000
Z210.723
1.820.000
6.694.231
300.000
424,900

S Ot PR G AL

8.240.000
4.420.000
27.579.000
14.550.000
30.000
2.378.828
790.000

34.100,000

23.379.492

4.020.000
e T T i 390,000
18.390.000
472.000
.5.520.374
11.661.496
PR olang L SRR 150.000
Oy T WIES) 15.660.000

NN T 00975000
SR e e 59.R0000

1.570.000

2'0'0 o0
241,430

 1096.926

289.92‘5

33.213
21.098

220.000
127.000
297.005
11,639,000

1.340.000
251,000
2.300.000

2.840.000
140.000

T64
150.000

3.035

140,000
1,537,500

6.630.000
25.760.000
200.000
2.344.922,
16.197.446
67.611.647

872.206
29.580.000
28.040.000
26.082.100

631.503
54.030.000
80.270.000

10.000
31.476.000

953.985
30.249.000
13.622.139

300.000

844.900
36.350.000
31.810.000

8.980.000
29.591.000
23.520.000

30.000
19.130.020
24.510.000

270.000

44.710.000
64

23.250:000
150
33.074.146
1.497.420.
20.480.000
18.300.000
18.740.000
1.058.000
7.177.381
(i2.203.670
4.070.000
48.140.000
26.344.000-
83.040.000

. 438.549.752

1,011.081.907

822,



EXISTENCIAS DE TRIGO EN PODER DEL 8. N. T.

EN 15 DE OCTUBRE

w0
L
[& =]

(Unidad: kg.)
PROVINCIAS I II 111
NIRVAS RS A —_ 140.000
Albacete’ ... ... i eees 2.560.000 5,600.000 13.700.000
P T oo i e G N N S M S gL W —_— — J—
AT T i R U 11,150 271.036 1.239.315
B T o e T e aci S ST L 2.242.920 —_ 13.872.060
Badajoz.... . —dtG g 1.555.505 26,735,094 11.465.178
Baleares ... ... e & — — -
Barcelona ... .. 15.926 — 258.328
BArgos 1.450.000 — 4.320.000
Céaceres’ ... ... .. ; 23.000 T87.000 150.000
(372 1077, e e o 9,272,892 12.931.960 3.684.809
Casielltn .. 5 e 470 - 35.581
Ciudad Real ... ... ... .. 11.690.000 1.760.000 20.310.000
R T o [ n TR ] g e LS SO 11.580.000 33.890.000 15.100.000
Corufia (La) ... i ieeenlcas — - 10.000
Cuenca . e LB 1.157.000 133.000 9.780.000
Qergna, 5 L A 92.385 — 047.882
Granada ... ... 2.630.000 2.590.000 11.570.000 .
Guadalajara ... . 213.881 216.550 6.497.477
Guiphzcoa ... ... . - — —_—
LS e e S i 420.000 — =
RN o e e M 5.020.000 860.000 17.060.000
Jaén 3.780.000 18.830.000 2.300.000
Ledn 100,000 — 4.660.000
Lérida 64,000 2 1.697.000
Logrofio 300.000 fo 6.250.000
Lugo .. = F= —
Madrid 10.639.707 3.516.983 2,594,502
Mialaga 1.600.000 18.670.000 610.000
M‘J.I'(ﬂa = . =y 130.0%‘ v -
Navarra . 2,000,000 20.000 8.590.000
Orense . = G —
s (] e ol e e e R i o = ki o
Palencia ... 510.000 50.000 1.250.000
Pontevedra —_ -— 150
Salamanca 869.887 675.048 8.146.683
Santander : 730.800 — T66.620
Segovia 480.000 — 15.990.000
Sevilla .. 14.430.000 32.670.000 1.670.000
Sorla ... 70.000 — 280.000
Tarragona 6.300 - 21.200
Teruel .. 434.718 _— 1.122.064
Toledo . 13.336.346 4.276.418 33.082.041
WHleHes =7 0 e 4,820,000 — 600.000
Yalladolid: ... vasiiane 3.120.000 40.000 29.320.000
; B s i i —_— —_ -
Zamora ... ... ... 160.000 19.000 8.390.000
ZATAPOZA ... i weios 16.060.000 440.000 12.650.000
Potales i oo oie e 123.388.896 165.122.080 268.910.890



"WOUDSTRA”

PRESENTA LOS HECHOS:

1954 Treinta v ocho fabricas instaladas con el Siste-
ma «Woudstra». Fdbricas desde 5.000 Kgrs. has-
ta 100.000 Kgrs./24 h.

1955 Ninguna fabrica instalada, dando margen al
tiempo v dejando discutir los pros y los contras
a gusto, mejorando y consolidando las fédbricas
ya instaladas y escribiendoy publicando un li-
bro sobre molineria.

1956 Un 80°/, de las fabricas instaladas en 1954, con-

: tindan funcionando con buenos resultados apli-
cando el Sistema «Woudstra». Muchas otras en-
sayan copias, no siempre con resultado.

\

Estos hechos hacen callar a los contrarios, siempre presentes y
Gtiles con todo lo nuevo, y han probado que el Sistema de molien-
da <Woudstra», ha salido triunfante de su periodo de prueve, co-
mo lo ha hecho anteriormente en otros paises.

1°. Julio 1956 Varios nuevos montajes contratadcs,
que serdn dirigidos por el Sefior Woudstra per-
sonalmente. :

sCUANDO HAREMOS EL SUYO?

Resultados garantizados por contrato.

Montaje con nimero de dias fijados por contrato.
Desembolso en caso de no cumplir.

PRECIO: 5.000,- Ptas. por pasada. (Material, planos,
licencja),

EJEMPLO:—Una fabrica de 5 molinos dobles:
10 x 5.000,00 ptas. sean 50.000,00 ptas.

Envie Vd. datos de su fébrica. Estudio gratis, sin
compromiso.

FOLKERT WOUDSTRA Ingeniero de Molineria
Menéndez Pelayo, 39, 2°. PALMA DE MALLORCA . Teléfono 6185.




DE NUESTROS CAMPOS TRIGUEROS

la mecanizacién en las pequefias
fincas agricolas

Ya no hay dudas en esto de la necesidad y de la conveniencia
de mecanizar nuestras labranzas. Todos estamos conformes en que
hay que mecanizar nuestra agricultura, y la labor que en este sen-
tido estd realizando el Ministerio de Agricultura es intensa y eficaz.

S1 queda alguna duda es la relativa a la aplicacién de esta meca-
nizacién al cultivo en fincas pequenas. El pequefio labrador no dis-
pone de medios para realizar, econdmicamente, esta mecanizacién
de su pequena Empresa. Hace unos dias, Bl Norte de Castilla, de
Valladolid, dedicaba un editorial de su pdgina agricola a hacer notar
esta dificultad de una gran parte de nuestras labranzas para apro-
vecharse de las ventajas que indudablemente trae la mecanizacién
del campo.

Hsto nos ha movido a traer a estas paginas de Torva unas breves
consideraciones en torno a este problema.

Predominan, efectivamente, en Hspana las fincas pequefias La
profusion de pequefias parcelas, que caracteriza a una gran parte
de nuestra agricultura nacional, es, evidentemente, un inconveniente
grave para la mecanizacién del campo espanol. Pero no olvidemos
que a esta dificultad se le esta poniendo ya su correspondiente reme-
dio con la concentracién parcelaria, que se estd llevando a efecto
tan rapidamente como es posible hacerlo con una obra de tanta tras-
cendencia y de tantisima entidad.

Podriamos resumir las objeciones que suelen hacerse, de un modo
general, a la mecanizacién del campo, en estas tres:

1. Las maquinas agricolas, por su elevado coste, y también por
su tamano y rendimiento de trabajo, sélo pueden trabajar—posibi-
lidad econdémica, se entiende—en fincas grandes.

2. Los pequenos agricultores no tienen dinero, ni disponen de
crédito, para adquirir esa maguinaria.

3. La mecanizacién del campo serd, pues, la muerte de los pe-
quehos agricultores, como la mecanizaciéon de la industria fué la
muerte de los pequefios oficios industriales.

A esto podemos anadir:

» * " - 4 ¥
1. Es bien sabido que la moderna técnica agricola y mecéanica
tiende cada dia mas a construir maquinas susceptibles de ser em-
pleadas en las fincas pequefias, y no s6lo, como ocurria al principio
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del maquinismo, méquinag grandes, de elevado coste, propias tni-
camente para fincas grandes. Por ejemplo, los primitivos tractores,
que eran construidos con ruedas de hierro, s6lo pudieron emplearse,
efectivamente, en las grandes fincas agricolas. Pero el empleo de
neumaticos ha ido permitiendo construir tractores que pueden ser
utilizados en los pequefnios cultivos. Lo mismo ha ocurride con las
antiguas maquinas segadoras, con las sembradoras, con los cultiva-
dores. En todo caso, la técnica va procurando simplificar las méqui-
nas y va haciéndolas adaptables a las fincas pequefas. Hoy son ya
conocidisimas pequefias méquinas para muchos usos agricolas.

2. RBRespecto a las posibilidades econdémicas de adquisicién, si el
modesto labrador no puede comprar al contado una o varias méaqui-
nas, existen diversos medios para facilitar esa adquisicién. Las Cé-
maras Agrarias, el Instituto de Colonizacién, las Cooperativas, y aun
algunas entidades particulares dedicadas a la venta de maquinaria
agricola han organizado ventas a crédito con muy interesantes mo-
dalidades. Los precios de esas maquinas, eso ya no podemos decir
qué modo hay de atajarlo. En eso tiene mucha razén El Norte de
Cuastilla. Los precios de casi fodas las maquinas y deméas elementos
de trabajo campesino son realmente prohibitivos para nuestros la-
bradores.

3. Es absurdo pensar que la maquinaria matard las pequefas
Empresas agricolas y sélo permitird desenvolverse las grandes here-
dades. Ni puede haber quien deliberadamente trate de anular las
pequeiias labranzas. Ambas formas de Empresa agricola deben exis-
tir y desarrollarse con holgura, si se quiere que con holgura se des-
.envuelva la labranza nacional. Cada una de esas formas de Empresa
tiene, aparte de la comun misién de arrancar a la tierra la mayor
produccién posible en las mejores condiciones econémicas dables,
una peculiar funcién que cumplir. Las fincas grandes deben cumplir
su funcién innovadora y de progreso técnico y econdémico, y su fun-
cién social de patronato y fomento rural. La finca pequefia repre-
senta el contacto personal, casi dirfamos intimo, del hombre con la
tierra; satisface las necesidades e inclinaciones naturales de conser-
vacién y progreso del agricultor modesto, v es eficacisimo instru-
mento de libertad personal y de paz social.

Ancer, LERA DE ISLA.
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De todos las potencias,

nacionales y extranjeros

Maquinaria de todas clases

Dirijase a:
EXPLOTACIONES INDUSTRIALES
Y AGRICOLAS, §. A.

Villanueva, 16 (esquina o Serrano)

MADRID
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SE PRORROGA EL QUINTO AVAL
BANCARIO

El gltimo plazo para su total liguidacidn expirard

el 31 de diciembre proximo

Por oficio num. 291/40691, de 24 de octubre,
el S. N. T. ha dispuesto lo siguiente.

Vistas las peticiones recibidas en esta Dele-
gacion Nacional de diversos fabricantes de ha-
rina, solicitando una prérroga para la total
liquidacién de las cantidades de trigo adquiri-
das al amparo de la quinta operacién de aval
bancario, esta Delegacion Nacional, teniendo
en cuenta los informes recogidos sobre el par-
ticular, ha tenido a bien conceder un maximo
de cuatro proérregas quincenales, es decir que
el pago total y pase a molturacion de las can-
tidades pendientes debera efectuarse como ma-
ximo en 31 de diciembre de 1956, fecha en que
quedara totalmente liquidada la operacién.

Se recuerda que en estas quincenas de de-
mora en el pago y pase a molturacion, el Ser-
vicio Nacional del Trigo no abonara bonifi-
cacion alguna, de acuerdo con lo previsto en
la norma 4.* del oficio-circular nim, 291/40691
de 16-4-56, que regulaba esta operacion.
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La C. A. T. ejercera de nuevo las funciones de regulacitn
del abastecimiento de productos alimenticios

Se renueva la actuacion de la Junta
Superior de Precios y de la Fiscalia
Superior de Tasas

Todo ello por derogacién del Decreto de 30 agosto 1946

Por virtud del Decreto de 30 de agosto de 1946 (B. 0. del E. de
13 de septiembre) fueron delegadas en los Ayuntamientos diversas
funciones de la C. A, T. en relacién con e] abastecimiento de articu-
los alimenticios.

La regulacién de articulos racionados la habrian de hacer los
Ayuntamientos por. delegacién de la Comisaria y dentro de las nor-
mas directoras que ésta sefialara, marcando peridédicamente los pre-
cios al por mayor y detall siguiendo las fluctuaciones de sus respec-
tivos mercados, aunque dentro de los topes sefialados por la citada
Comisaria.

Para tales funciones los Ayuntamientos organizaron Comisiones
de Abastos con inspecciones técnicas para desarrollar la politica de
abastecimientos, vigilar las tasas, estimular la recogida y el trans-
porte a los mercados, establecer puestos reguladores, concesién de
liceneias a nuevos comerciantes y retirada de las mismas, ete.

De un modo especial, el referido Decrefo disponia que la -Comi-
saria delegara en los Ayuntamientos la vigilancia del peso v calidad
del pan en las tahonas, y, ademds, la funcién municipal se extendfa
a la carne, leche, huevos, pescado, frutas, hortalizas y legumbres
frescas.

Ahora, al derogar el mencionado Decreto de 30 de agosto de 1946,
el Gobierno devuelve a la Comisaria de Abastecimientos las refeiridas
funciones.

Por otra parte, serd renovada la actuacién de la Junta Superior
de Precios e igualmente la de la Fliscalia Superior de Tasas.
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Ba disteibucién de g,as-oil ;

para

cantiones de transporte

Se hace cargo de ella la Delegacion Nacional de Sindicatos

k4
&

‘Encargada, provisionalmente, la Delegacién de Sindicatos de Ma-
drid por la Delegacién del Gobierno en la C. A, M. P. S, A, v en
tanto duren las actuales circunstancias, de la distribucién de gas-oil
con destino a autocamiones en circulacién, los propietarios de estos
vehiculos pasaran por el Sindicato Provincial donde estén encuadra-
das sus Empresas, a fin de confeccionar el censo de dichos vehiculos
para el justo reparto de carburante. Serd necesaria la documentacién
correspondiente a cada uno de les autocamiones.

Provisionalmente, la distribucién, a partir del lunes, 12, se rea-
lizara asi:

Los vehiculos de transporte de mercancias al Mercado Centra! de
Frutas y Verduras seran atendidos por el Sindicato Provincial de
Frutas y Productos Horticolas en el propio mercado; los de trans-
portes de pesca, en el Mercado Central de Pescado, por el de Pesca;
los de leche, huevos, carne y aves, en el de Ganaderia, y los de
descarga y reparto de carbén v lefia, en el del Combustible.

Todos los vehiculos afectos a industrias o ecomercios encuadrados
en otros Sindicatos Provinciales deberdn acudir a éstos para sus
peticiones, absteniéndose de acudir al Sindicato Provincial de Trans-
portes. Todos los demés vehfculos de gas-oil, de transportes; no com-
prendidos en los apartados anteriores, a partir del lunes 12, pasarin
por el Sindicao Provincial de Transportes, Flora, 5, por el siguiente
orden:

Matriculas terminadas en los ntimeros 1 y 2, el lunes, 12; termi-
nadas en 3, 4, 5 y 6, el martes, 13, y terminadas en 7, 8, 9 v 0, el
miérecoles, 14, e : .
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De los trigos especiales
(«Florence Aurora» y similares), se
reserva un 40 por 100 para la fabri-

cacion de pastas

El 60 por 100 restante se adjudicara a la molineria en deter-
minadas condiciones

La Delegacion Nacional del S. N. T., por oficio nimero
119/15412, ha comunicado a sus Jefaturas Provinciales, con
fecha 6 de octubre 1ltimo, lo que sigue:

El parrafo 9.° del articulo 11 del Decreto del Ministerio de

Agricultura de 3 de junio de 1955, faculta a este Servicio Na-
cional del Trigo para retener las partidas de trigos especiales
que considere oportuno con destino a siembra, exportacion o
fabricacion de productos que los precise, autorizandole asi-
mismo para regular su venta y utilizacion segin sus diversas
caracteristicas.
- De acuerdo con lo anterior, esta Delegaciéon Nacional ha
tenido a bien disponer quede reservado a su disposicién el 40
por 100 de las compras de trigos especiales tipo «Florence
Aurora» y similares que se efectiien en esa provincia, de cuyas
cantidades se ird disponiendo por adjudicaciones coneretas a
favor de aquellos industriales que justifiquen debidamente ante
esta Delegacion Nacional su preparacion técnica y especiali-
zacion en la fabricacion de pastas finas.

El 60 por 100 restante serd adjudicado a la molineria en
general en forma compensada con otros tipos de trigo de cada
provincia, a cuyo fin deberan dirigir sus peticiones a esa Jefa-
tura quien las elevara a esta Delegacion Nacional debidamente
informadas, segtin se ordenaba en oficio-circular niim. 98/12969,
de fecha 14-9-1955.
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Datos Oficiales
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Asi ha sido la ¢ltima

cosecha -

Segun los datos definitivos facilitados por el Servicio de
Estadistica del Ministerio de Agricultura, la cosecha del afo
actual ha sido un 7,5 por 100 superior a la del afo pasado, en
cuanto al trigo; en el maiz se registréo un aumento de 15 por
100; fué, aproximadamente, igual la de leguminosas e infe-

riores las de cebada y avena.

Las cifras concretas son las siguientes:

Trigo ... ... ... ... ... ... 42.000.000 quintales.
Cebada ... vl eaiiias - 10.000,000 »
MGt s s 100000 »
CORLENO: v ... o ave vue o 0300000 »
Axror . L0 A5 E SR LY B 008000 »
AVERR T ol L e - A00.000 »

lltl:lulluuuul%ﬂ%&% lﬁllllll IR
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BEO 5]

LA UNION Y EL FENIX ESPANOL

COMPANIA ESPANOLA DE SEGUROS
FUNDADA EMN: T'B&4

SEGUROS DE: Subdirector en

Valladolid:

EN-C-E-N-DLOS
JOSE MOSQUERA

TRANSPORTES PEREZ

GRS E-G B AS

General Mola, 1

Editicio propiedad

ACLCIDENTES

de la-Compafia

VIDA - ROBO

Apartado-de Cérrens, 8

CINEMATOGRA F[.r‘\. Sha it T, - Taléfono 1917
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El Determinador Rapido de Humedad
BUHLER
determina en pocos minutos la humedad de los cereales y harinas S
y también la de otros productos como pastas alimenticias, azlcar g
chocolate, aceites, cemento y productos quimicos, ete. S
8
Con terméme- S
tro y termosta- S
to de autorre- S
gulacién de

temperatura,
cuadrante |lu-
minoso para
lectura directa §
de porcento-
jes, con reloj
despertador
para fijor el
tiempo de de-
secacion.

ENTREGA
RAPI D A

BUHLER, S. A. - MADRID

Calle San Sebastidn, 2 - Apartade 12,108
Teléfono 30 12 04
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